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I-------—--------~----ACTA DE SESION ORDINARIA DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO 2018-2021

DE APASEO EL GRANDE, ESTADO DE GUANAJUATO---=========smmm e e mecccmcae

ACTA NUMEROQ DIEZ--=-=======ncceceammemm e e e e e e e

EN LA CIUDAD DE APASEO EL GRANDE, ESTADO DE GUANAJUATO, SIENDO LAS 09:12 HORAS DEL DiA 28 DE DICIEMBRE DE
2018, A EFECTO DE CELEBRAR SESION ORDINARIA, DE CONFORMIDAD A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 63 DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL VIGENTE EN EL ESTADO DE GUANAJUATO, MISMA QUE FUE LEGALMENTE CONVOCADA, SE REUNIERCN EN
EL SALON DE CABILDOS LOS INTEGRANTES DEL H. AYUNTAMIENTO 2018-2021 BAJO E. SIGUIENTE;
\ 3
f

ORDEN DEL DiA

1. LISTA DE ASISTENCIA.
2.  DECLARACION DEL QUORUM LEGAL.----=-sss--m-- [
3. APROBACION DEL ORDEN DEL DfA.---n-sneasasmmmsmameanam e :
4. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA NO. 9 DE FECHA 14 DE DICIEMBRE DE 2018.------=-s=-s==sszssnes--
5. APROBACION DE DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS DE COBRO 2019, POLITICAS PARA EL OTORGAMIENTO DE DESPENSAS Y
APOYOS Y/O DONATIVOS, CRITERIOS DE RACIONALIDAD, AUSTERIDAD Y DISCIFLINA PRESUPUESTAL, EJERCICIGRFISCAL DE
2019, PROPUESTA DE MONTOS MAXIMOS DE ADQUISICIOGNES DE BIENES Y SERVICIOS DEL MUNICIPIO DE APASEO EL
GRANDE, GUANAJUATO PARA EL EJERCICIO 2019, PRONOSTICO DE INGRESOS 2019, PRESUPUESTO DE EGRESDS 2019 Y
TABULADOR DE SUELDOS DE PERSONAL 2019.
6. SOLICITUD DE APROBACION DEL PRESUPUESTO 2019 DE LA COMISION MUNI¢ Lp/,l. DEL DEPORTE (COMUDE). ~--=--==r==ssx-=-== \
7. SOLICITUD DE APROBACION DEL PRESUPUESTO PROGRAMATICO 2019.-- m
B. ASUNTOS GENERALES, -------n--r---memomommoraoomceeeeee
9., - CLAUSURE DE LA SEGIDN =ssssstiessm s e e s s
1. LISTA DE ASISTENCIA. S

EN RELACION A ESTE PUNTO EL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO, DA FE DE QUE SE ENCUENTRAN PRESENTES, EL
PRESIDENTE MUNICIPAL C. MOISES GUERRERO LARA, LA SINDICO C.P. PALOMA SIMENTAL ROCHA Y LOS REGIDORES C.P. ROMAN \3
BRAVO GOMEZ, C. EMA HERNANDEZ ARELLANO, ING. JUAN ANTONIO CAMACHO MALAGCN, C. GUSTAVO GONZALEZ HERRERA, LIC. N
ANDREA ABIGAIL OLVERA VALDES, C.P. SAMUEL CABRERA LAZARINI, C. GRACIELA SANCHEZ MENDOZA, NO ENCONTRAND@SE  ~— 3
=

PRESENTE EL REGIDOR ING. GUILLERMO ROBLES DOMINGUEZ.

2. DECLARACION DEL QUORUM LEGAL.-==========n==nsnsmmmmmnemzn =3

SIENDO LAS 09:13 HORAS, HACE ACTO DE PRESENCIA EL REGIDOR ING. GUILLERMO ROBLES DOMINGUEZ PARA
INTEGRARSE A LOS TRABAJOS DE LA PRESENTE SESION. ------rnnnmmmmmm e o e

4. LECTURAY APROBACION DEL ACTA NO. 9 DE FECHA 14 DE DICIEMBRE DE 2018.

ACUERDO.- SE SOMETE A CONSIDERACION DEL H. AYUNTAMIENTO EL ACTA DE SESIGN ORDINARIA NUMERO NUEVE DE FECHA
14 DE DICIEMBRE DE 2018, CON LAS OBSERVACIONES CONDUCENTES, LA CUAL SE APRUEBA POR UNANIMIDAD 10 VGTOS.-------

DESPENSAS Y APOYOS Y/O DONATIVOS, CRITERIOS DE RACIONALIDAD, AUSTERIDAD Y DISCIPLINA
PRESUPUESTAL, EJERCICIO FISCAL DE 2019, PROPUESTA DE MONTOS MAXIMOS DE ADQUISICIONES DE BIENES
Y SERVICIOS DEL MUNICIPIO DE APASEO EL GRANDE, GUANAJUATO PARA EL EJERCICIO 2019, PRONCSTICO DE
INGRESOS 2019, PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019 Y TABULADOR DE SUELDOS DE PERSONAL 2019.---=========---

EL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO LIC. ADAN VELAZQUEZ NAVA, MANIFIESTA QUE EN LA CONVOCATORIA SE LES
HIZO LLEGAR ANEXO EL ENGARGOLADO QUE CONTIENE ESTOS DOCUMENTOS. mememem e ——

ACUERDO.- SE APRUEBAN LAS DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS DE COBRO DEL MUNICIPIO DE " APASEO EL GRANDE,
GUANAJUATO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019 Y SE ORDENA SU PUBLICACION EN E. PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL
ESTADO DE GUANAJUATO. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD 10 VOTOS,---=-ns-smsssssmsommmmmm e s mm e anas

CALCOMANIAS DE REVISTA MECANICA $14.12 POR UNIDAD

MULTAS POR FALTA DE REVISTA MECANICA S $ 184.03 SEMESTRAL

TRABAJO PRELIMINAR DE LIMPIEZA DE TERRENO PARA EL
OTORGAMIENTO DE LICENCIA DE USO DE SUELO
PAGOQ POR DERECHO DE INSCRIPCION AL PADRON MUNICIPAL DE

$122.69 POR EVENTO

-+
2
N
5. APROBACION DE DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS DE COBRO 2019, POLITICAS PARA EL OTORGAMIENTD DE ;
’ ;
4
M

PERITOS DE EVALUACION i e

INSCRIPCION DE PERITOS RESPONSABLES DE OBRA(DRO) $ 386.47 ANUAL
INSCRIPCION AL PADRON DE CONTRATISTAS DEL MUNICIPIO $ 674.78 POR TRIEManicipio de Apaseg el Grande
- Jardin Hidalgc , Zona Centro.

Apaseo el Grande, Gto. C.P. 38160
T. (413) 158 2005
apaseoelgrande.gob.mx
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PAGO DE INSCRIPCION A LA LICITACION PUBLICA $ 1,840.30 POR EVENTO
PAGO DE INSCRIPCION EN EL PADRON DE PROVEEDORES $ 368.07 POR TRIENIO
PAGO DE INSCRIPCION A LA LICITACION SIMPLIFICADA (RESTRINGIDA) | __§ 1,840.30 POR EVENTO
PERMISO Y CONSTRUCCION DE DESCARGA DE AGUAS RESIDUALES
PARA CONECTARSE A RED EXISTENTE EN:
_CONCRETO ESTAMPADO $8,588.04 | POR DESCARGA
—CONCRETO $5,152.83 | POR DESCARGA
-ASFALTO $4,294.03 | POR DESCARGA
“EMPEDRADO EMBOQUILLADO CON CEMENTO $4,048.65 | POR DESCARGA
“EVIPEDRADO EMBOQUILLADO CON TEPETATE $3,92596 | POR DESCARGA
- TIERRA $2,208.36 | POR DESCARGA
EXPEDICION DE PERMISO EN LA ViA PUBLICA
-POR METRO LINEAL (POR DIA) $ 31.20 POR DIA
-POR MT. CLADRADO (TO_DUS, ZARPAS) $52.00 POR DIA
-COMIDA SEMIFLIO (1.5 MTS.) $ 1560.00 POR MES
-COMIDA SEMIFLIO POR DiA
-VENTA DE ARTICULOS VARIOS $$ 95326'%% PPg: ,E,’ég
-VENTA DE ARTICULOS VARIOS POR DiA 3120 ST
ALUMBRADO PUBLICO: P 25 WATTS
POR FOCO (POR PUESTO) : (AHORRADORES)
PUBLICIDAD: MODULO PUBLICITARIO (1.5 MTS.) $52.00 POR DIA
COPIA IMPRESA DE ESTUDIO, PLANES, PROYECTOS O PROGRAMAS $3.07 POR PAGINA
COPIA DIGITAL DE ESTUDIOS, PLANES, PROYECTOS O PROGRAMAS $24538 | POR DOCUMENTO
CARTOGRAFIA ORIGINAL DE 60 X 90 CMS $ 294.46 POR PLANO
“OPIA DE CARTOGRAFIA DE 60 X 90 CMS $ 147.24 POR PLANO
CARTOGRAFIA ORIGINAL TAMANO CARTA $53.99 POR PLANO
COPIA DE CARTOGRAFIA TAMANO CARTA $27.03 POR PLANO
COPIA DIGITAL DE CARTOGRAFIA INFERIOR A 60 X 90 CMS $ 182.80 POR COPIA
COPIA DIGITAL DE PLANO DE LA CIUDAD A NIVEL MANZANA $ 456,40 POR PLANO
COPIA DIGITAL DE PLANO DEL MUNICIPIO EN FORMATO PDF $ 451,49 POR PLANO
COPIA DIGITAL DE PLANO DEL MUNICIPIO EN FORMATO TAB
COORDENADAS GEOGRAFICAS WGS84 $451.49 POR PLANO
COPIA DIGITAL DEL CARTA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL EN
FORMATO PDF $ 294.46 POR CARTA
COPIA DIGITAL DE PLANO DEL CENTRO HISTOPICO DE I A CIUDAD EN
el bl : $ 294.46 POR PLANO
COPIA DIGITAL DE PLANO TEMATICOS DEL MUNICIPIO FORMATO PDF $451.49 POR PLANO
CONSTANCIAS DE RESTRICCIONES PARA PREDIOS $59.54 POR CONSTANCIA
ANALISIS PRELIMINAR DE USO DE SUELO $ 195.08 POR SOLICITUD
F P POR
CERTIFICACION DE USO, DESTINO Y POLITICAS TERRITORIALES IS | et
EVALUACION DE ESTUDIOS DE COMPATIBILIDAD URBANISTICA | $ 1,014.35 POR ESTUDIO
30 % DE AVALUOS FISCALES 32%
POR SERVICIOS DE GRUA $ 184.03
USO DE VIiA PUBLICA $ 24.55 POR METRO
USO DE ViA PUBLICA $ 36.81 POR DIA
FORVIAS VALORADAS $12.28
PAGO BASES PARA CONCURSO $ 1,840.30
() = 1 () # L) PERIODO
INSCRIPCION LCCAL PADRON DE PROVEEDORES $ 873.60 ANUALIDAD
INSCRIPCION FORANEOS PADRON DE PROVEEDORES $ 1,092.00 ANUALIDAD

| CONCEPTO
co
RENTA DE CANCHA DE FUTBOL NATURAL $ 546.00 POR PARTIDO
RENTA DE CANCHA DE FRONTON $27.30 POI;1 g{)JII:A Y

.. CONCEPTO

ECIALES DE RECOLECCION DE (POR |

TONELADA DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS)
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R USO DEL RELLENO SANITARIO (POR TONELADA DE RESIDUOS
SOLIDOS URBANOS) $62.63 POR USO
POR LOS SERVICIOS DE ACCESO AL RELLENO SANITARIO A
PARTICULARES INDUSTRIALES (POR TONELADA DE RESIDUOS SOLIDOS |  $ 153.63 POR USO
URBANOS)
POR USO DEL RELLENO SANITARIO (POR TONELADA DE RESIDUOS
SOLIDOS URBANOS) $62.63 POR USO
POR SACRIFICIO DE ANIMALES (GANADO BOVINO) $56.70 POR CABEZA
POR SACRIFICIO GANADO PORCINO MENOS DE 125 KG $ 35.82 POR CABEZA
POR SACRIFICIO GANADO CAPRINO Y OVINO $ 20,65 POR CABEZA
POR SACRIFICIO AVESTRUZ $ 35.85 POR CABEZA
POR SACRIFICIO AVES $5.99 POR CABEZA
POR SACRIFICIO GANADO BOVINO DESPUES DE LAS 16:00 HORAS —_| $88.05 . | POR CABEZA
POR SACRIFICIO GANADO zgggno DESPUES DE LAS 16:00 P e 2
TAVADO DE CAMIONETAS PARTICULARES DONDE SE TRANSPORTA LA
CARNE PARA CONSUMO HUMANO $41.60 POR UNIDAD
POR PANSA DE G
LAVADO DE VISERAS $ 10.40 ANIMAL é"
PODA DE ARBOLES DENTRO DE CASAS PARTICULARES SE SOLICITA SE X
COBRE HASTA 2 METROS DE ALTURA $312.00 | POR2METRGS
PODA DE ARBOLES DESPUES DE 2 METROS, CADA METRO CUADRADO | ¢ 500 01 | POR CADA METRO
SE COBRARA ' EXTRA
POR METRO
DESHIERBE DE LOTES PARTICULARES $ 10.40 peiladlt

SERVICIO EXTRAORDINARIO DE URGNCIA MEDIO\S EN

EVENTOS MASIVOS (DE 100 A 1000 PERSONAS) #1,950.00 POR EVENTO
SERVICIO EXTRAORDINARIO DE URGENCIAS MEDICAS EN
EVENTOS MASIVOS (DE 1001 A 2000 PERSONAS) 275955 PLIR SV
SERVICIO EXTRAORDINARIO DE URGENCIAS MEDICAS EN S
EVENTOS MASIVOS (DE 2001 A 4000 PERSONAS) $3,328.42, POR EVENTO
SERVICIO EXTRAORDINARIO DE URGENCIAS MEDICAS EN
EVENTOS MASIVOS (DE 4000 EN ADELANTE) $5.824.21 POR EVENTO
POR EL SERVICIO DE ELEMENTOS DE URGENCIA ADICIONALES
(POR CADA HORA O FRACCION ADICIONADA A LA JORNADA $ 416.00 5 HORAS
SERAN 80 MXP)

POR CADA HORA O FRACCION ADICIONA A LA JORNADA $16.20 HORA ADICIONAL
TRASLADO EN AMBULANCIA SIN OXIGENO $17.68 POR KILOMETRC
TRASLADO EN AMBULANCIA CON OXIGENO $83.20 POR KILOMETRO

EN CABECERA MUNICIPAL SIN OXIGENO $120.96 POR KILOMETRO

EN CABECERA MUNICIPAL CON OXIGENO $275.28 POR KILOMETRO

DE APASEO EL GRANDE A APASEO EL ALTO SIN OXIGENO $ 404,82 POR KILOMETRO

DF APASEO EL GRANDE A APASEO EL ALTO CON OXIGENO $312.50 POR KILOMETRO

DE APASEO EL GRANDE A QUERETARO SIN OXIGENO $ 663.91 POR KILOMETRO

DE APASEO EL GRANDE A QUERETARO CON OXIGENO $724.88 POR KILOMETRO

DE APASEO EL GRANDE A JERECUARO SIN OXIGENO $ 842.03 POR KILOMETRO
DE APASEO EL GRANDE A JERECUARO CON OXIGENO $919.36 POR KILOMETRO :
DE APASEQ EL GRANDE A TARIMORO SIN OXIGENO $ 728.68 POR KILOMETRO :

DE APASEQ EL GRANDE A TARIMORO CON OXIGENO $ 795.60 POR KILOMETRO

DE APASEO EL GRANDE A SALVATIERRA SIN OXIGENO $ 842.03 < | POR KILOMETRO

DE APASEO EL GRANDE A SALVATIERRA CON OXIGENO $919.36 7 POR KILOMETRO

DE APASEQ EL GRANDE A SALAMANCA SIN OXIGENO $971.57 POR KILOMETRO

DE APASEO EL GRANDE A SALAMANCA CON OXIGENO $088.79 POR KILOMETRO

DE APASED EL GRANDE A IRAPUATO SIN OXIGENO $1,095.43 POR KILOMETRO

DE APASEO EL GRANDE A IRAPUATO CON OXIGENO $1.414.40 POR KILOMETRO

DF APASEO EL GRANDE A SAN MIGUEL DE ALLENDE SIN Pp—— T —

DE APASED EL GRANDE A SAN MIGUEL DE ALLENDE CON mp— ———

OF APASEO EL GRANDE A SILAO SIN OXIGENO $2,105.07 POR KILOMETRO

DF APASEO EL GRANDE A SILAO CON OXIGENO $ 2,298.40 POR KILOMETRO

DE APASEO EL GRANDE A LEON SIN OXIGENO $ 2,590.75 POR KILOMETRO

DE APASEO EL GRANDE A LEON CON OXIGENO $ 2,828.80 POR KILOMETRO

DE APASEO EL GRANDE A MEXICO, D.F. SIN OXIGENO $4,857.84 POR KILOMETRO

DE APASEO EL GRANDE A MEXICO, D.F. CON OXIGENQ $5,304.00 POR KILOM

el Grande
Jardin Hidalgo 105, Zona Centro.
Apaseo el Grande, Gto. C.P. 38160
T. (413) 158 2005
apaseoelgrande.gob.mx
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DE APASEO EL GRANDE A ACAMBARO SIN OXIGENO $1.376.39 POR KILOMETRO
DE APASEO EL GRANDE A ACAMBARO CON OXIGENO $ 1,502.80 POR KILOMETRO
DE APASEO EL GRANDE A COMUNIDADES Y DESTINOS NO .
ESPECIFICADOS SIN OXIGENO #1820 PR ILOMETRD
DE APASEO EL GRANDE A COMUNIDADES Y DESTINOS NO ,
ESPECIFICADOS CON OXIGENO $17.68 POR KILOMETRO
POR LA EMISION DE VERIFICACIONES DE MEDIDAS $1,716.00 Un afo
INTEGRALES DE SEGURIDAD EN MATERIA DE PROTECCION
CIVIL EN GIRO COMERCIAL ALTO IMPACTO
GIROS CON VENTA DE BEBIDAS DE BAJO CONTENIDO $917.28 Un afo
ALCOHOLICO EN ENVASE CERRADO, TALLERES, SERVICIOS EN
GENERAL Y RASTROS.
GIROS CON VENTA DE BEBIDAS DE BAJO CONTENIDO $ 917.28 Un afo
ALCOHOLICO EN ENVASE ABIERTO, SERVICIOS PARA EL
ENTRETENIMIENTO, SERVICIO DE LAVADO, SERVICIOS PARA LA
SALUD, Y EXTRACCION DE MATERIALES
GIROS CON VENTA DE BEBIDAS DE ALTO CONTENIDO $ 1,040.00 Un afio
ALCOHOLICO, SERVICIOS FUNERARIOS Y RELIGIOSOS.
GIROS SIN VENTA DE BEBIDAS ALCOHOLICAS Y DE BAJO 3 256.88 Un afo
IMPACTO o
SERVICIOS FINANCIEROS Y DE CREDITO. 3 917.28 Un afo
SERVICIOS AUTOMOTRIZ EN GENERAL Y SERVICIO DE $ 917.28 Un afio
RECREACION.
SERVICIO EDUCATIVO $ 917.28 Un afo
TNDUSTRIAL ALTO IMPACTO $ 3,848.00 Un afio
INDUSTRIAL MEDIO IMPACTO $  456.30 Un afio
INDUSTRIAL BAJO IMPACTO s 456.30 Un afio
RESTAURANTES Y HOTELES s 644.94 Un afio
BARES, CANTINAS, CENTROS NOCTURNOS Y DE ESPECTACULOS $ 1,28087 Un afio
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE GOBIERNO, INSTITUTOS DE|  $ EXENTO Un afio
SALUD PUBLICA, Y SOCIALES NO LUCRATIVAS Y EDIFICIOS
PUBLICOS.
ALMACENES Y BODEGAS DONDE SE PRETENDAN CREAR|  § 2,737.76 Un afo
CENTROS DE ACOPIO PARA MATERIALES CONSIDERADOS
PELIGROS
POR LA EXPEDICION DE VERIFICACIONES DE MEDIDAS DE $ 665.60 Un afo
SEGURIDAD EN UNIDADES TRANSPORTISTAS DE MATERIALES
PELIGROSOS, NO PELIGROSOS, RESIDUOS PELIGROSOS Y SUS
MISCELANEOS
POR LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE PROTECCION| A). JORNADA DE 5 Por evento
CIVIL, POR PERSONA EN JORNADA DE FASTA 5 HOPAS EN HORAS
EVENTOS PARTICULARES : $ 416.00
B). POR CADA HORA | Por evento
O FRACCION
ADICIONAL A LA
JORNADA
$ 8320
POR EL ANALISIS DE VULNERABILIDAD DE RIESGOS INTERNOS | A). COMERCIAL Un afio
Y CIRCUNDANTES $ 650.52
B). INDUSTRIAL $
1,925.04 Un afio
©). DE SERVICIO
$ 497.78 Un afio
E). INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE
SALUD Y DE Un afio
GOBIERNO,
INSTITUCIONES
SOCIALES NO
LUCRATIVAS Y
EDIFICIOS DE
_ GOBIERNO EXENTAS
POR LA CAPACITACION EN LA INTEGRACION DE BRIGADAS| BRIGADISTA DE Un afo
INTERNAS DE PROTECCION CIVIL, POR PERSONA: EVACUACION
$ 596.60
BRIGADISTA DE
CONTROL DE Un afio
FUEGOS
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I INCIPIENTES

$ 596.60

BRIGADISTA DE
PRIMEROS AUXILICS Un afio
$ 596.60

BRIGADISTA DE
BUSQUEDA Y

RESCATE Un afio

$ 596.60

BRIGADISTA DE
VUELTA A LA
NORMALIDAD Un afio

$ 596.60

POR LA VERIF}CACIGN Y REVISION DEL PROGRAMA INTERNO $ 416.00 UN ANO

DE PRCTECCION CIVIL

POR EL CONTROL DE ABEJAS $ 260.00 Por enjambre
EN EL CASO DE
PRESENTARSE UN
ENJAMBRE QUE
ATENTE CONTRA LA
INTEGRIDAD DE LOS
HABITANTES, EL
CONTROL SERA

* GRATUITO.

CONCEPTO SRS

e SR JERIC0STO T
AJTORIZACION DE FUNCIONAMIENTO EMPRESAS DE SEGURIDAD

$1,135.68

PERIODG. [ =

PRIVADA
CONCEPTO COSTO SIN COSTO CON
OXIGENO OXIGENO
DE APASEQ EL GRANDE A EL CERRITO $ 86.53 $ 12633
DE APASEO EL GRANDE A EL VICARIO $ 135.20 $127.96
DE APASEQ EL GRANDE A EL PENON — $218.92 $ 239.04
DE APASEO EL GRANDE A RANCHO VIEIO $ 269.45 $ 204,20
DE APASEQ EL GRANDE A 0JO ZARCO $ 286.63 $ 312.59
DE APASEO EL GRANDE A 0JO DE AGUA $ 320.16 $320.16
DE APASEQ EL GRANDE A TENANGO EL NUEVO $ 135.20 $1¢7.96
DE APASEQ EL GRANDE A GPE. DEL MONTE : T $134.73 $ 147.10
DE APASEQ EL GRANDE A SAN JOSE VIBORILLAS $ 168.40 $ 183.88
DE APASEO EL GRANDE A DULCES NOMBRES $ 185.25 $ 108.66
DE APASEQ EL GRANDE A EL TUNAL $ 202.09 $ 220.65
DE APASEO EL GRANDE A EL TESORO $ 235.76 $ 257.42
DE APASEO EL GRANDE A LA CONCEPCION $ 235.76 $ 257.42
DE APASEQ EL GRANDE A COACHITI $ 269.45 $ 294.20
DE APASEO EL GRANDE A SAN RAMCN $ 135.20 $ 148.41
DE APASEO EL GRANDE A JOCOQUI $ 182.00 $ 202.26
DE APASEO EL GRANDE A LOS GARCZA $ 182.00 $ 202.26
DE APASEO EL GRANDE A LA LABOR $ 86.53 $126.33
DE APASEO EL GRANDE A ESTANCIA DEL LLANO $117.88 $128.71
DE APASEQ EL GRANDE A EJIDO RANCHO NUEVO $ 168.40 183.88
DE APASEQ EL GRANDE A COLONIA RANCHO NUEVO $ 168.40 183.88
DE APASEO EL GRANDE A EL SIFON $ 168.40 183.88
DE APASEO EL GRANDE A FUENTES DE LA LAJA $ 168.40 $ 183.88
DE APASEO EL GRANDE A LA PALMA $ 86.53 $126.33
DE APASEO EL GRANDE A LA PURISIMA $ 134.73 $147.10
DE APASEO EL GRANDE A SAN JOSE AGUA AZUL $ 167.65 $183.88 | [r oW 3]
DE APASEO EL GRANDE A SAN PEDRO TENANGO $235.76 $ 257.42 \CIIN
DE APASEO EL GRANDE A SAN CRISTOBAL $ 286.23 $312.59 :
DE APASEO EL GRANDE A LA NORITA T $505.22 $ 551.62 W7
DE APASEO EL GRANDE A FUENTES DE BALVANERA $471.53 $514.85
DE APASEO EL GRANDE A LA ESTANCIA $ 505.22 $ 551.62 _
DE APASEO EL GRANDE A LOS ANGELES DE TENANGO $ 185.25 S e e Ameawt ol oids

Jardin Hidalgo 105, Zona Centro.

Apaseo el Grande, Gto. C.P. 38160

~ T. (413) 158 2005
apaseoelgrande.gob.mx

#SumemosActitudes Z‘ v & i e




DE APASEO EL GRANDE A EL NACIMIENTO $ 218.92 $239.04
DE APASEO EL GRANDE A AMEXHE $ 252.61 $ 275.81
DE APASEO EL GRANDE A CALERAS DE AMEXHE $ 302.85 $330.97
DE APASEQ EL GRANDE A CALERAS DE OBRAJUELO $ 302.85 $ 330.97
DE APASEO EL GRANDE A CARDENAS $ 302.85 $ 330.97
DE APASEO EL GRANCE A OBRAJUELO $ 370.49 $ 404.52
DE APASEO EL GRANCE A IXTLA $ 505.22 $ 551.62
DE APASEO EL GRANDE A LOS ESCOBEDOS $ 505.22 $ 551.62
DE APASEO EL GRANDE A OBRAJE DE IXTLA $ 572.58 $ 625.17
DE APASEQ EL GRANDE A TERRA BLANCA $ 623.10 $ 680.33
DE APASEO EL GRANDE A SAN IGNACIO $ 421.02 $ 459.68
DE APASEO EL GRANDE A LA PUNTA DE OBRAJUELO $ 454.69 $ 496.46
DE APASEO EL GRANDE A LAS ADJUNTAS $ 505.22 $ 551.62
DE APASEO EL GRANDE A EL CASTILLO $572.49 625.17
A COMUNIDADES Y DESTINOS NO ESPECIFICADOS 16.84 18.39
viA PUBLICA MONTO
POR METRO LINEAL POR DiA $ 31.20
POR METRO CUADRADO TOLDOS, CARPAS POR DIA $ 52.00
POR MES SEGUN GIRO (COMIDA SEMIFLJO) 1.5 METROS $ 1,560.00
POR DIA (COMIDA SEMIFLJO) $ 52.00
POR MES ARTICULOS VARIOS $ 936.00
POR DIA ARTICULOS VARIOS $31.20
ALUMBRADO PUBLICC MONTO
POR FOCO (PUESTO) WATTS AHORRADORES
$ 20.80
PUBLICIDAD MONTO
MODULO PUBLICITARIO 1.5 METROS POR DIA $ 52.00

TERCERO.- SE AGREGAN LOS SIGUIENTES CONCEPTOS POR PARTE DE LA DIRECCION DE DESARROLLO URBANO:

CONCEPTO

MONTO

EXTRACCION DE BANCO DE MATERIAL PETREO

$ 3.12 POR METRO CUBICC

INSCRIPCION AL DIRECTOR RESPONSABLE DE OBRA

$ 1,040.00 POR INSCRIPCICN

REMODELACION DE FACHADA

“$ 312.00 POR LICENCIA

MATERIAL EN LA VIA PUBLICA

$ 31.20 POR DIA

CONSTANCIA DE FACTIEILIDAD DE USO DE SUELO

$ 312.00 POR CONSTANCIA

DEMOLICION DE CONGI'RUCCIONES

$ 2.60 POR METRO CUADRADO

ACUERDO.- SE APRUEBA LAS POLITICAS PARA EL OTORGAMIENTO DE DESPENSAS Y APOYOS Y/O DONATIVOS PRESENTADAS POR

LA TESORERIA MUNICIPAL.SE APRUEBA POR UNANIMIDAD 10 VOTOS.

POLITICAS PARA EL OTORGAMIENTO DE DESPENSAS Y APOYOS Y/ O DONATIVOS

1.- REQUISITOS:

1.1.- El ciudadano elaborara una solicitud (carta, formato que en su caso se entregara al Secretario Particular) por escrito, drigida al

Presidente Municipal y firmada por el ciudadano.

1.2. - El ciudadano deterd entregar la siguiente documentacion:
«  Cotizacion del apoyo (Valor del apoyo que solicita)
Receta vigente (10 dias de expedida)

L]
« Copia de comarobante de domicilio (recibo de agua, recibo de luz, predial, etc.)
.

Copia de la cradencial para votar.

1.3. - Cuando el apoyo se haya autorizado, el ciudadano firmara el recibo elaborado internamente por la cantidad autorizeda de

apoyo.

1.4. - Como comprobante se entregara recibo de honorarios, factura o algln otro comprobante fiscal.
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- Se realizaré estudio socioecondmico sdlo en caso necesario.

1.6. - Los apoyos de reembolso, cuando se cuente con efectivo se podran entrega- 1asta por el monto de $1,500.C0 (un mil

quinientos pesos 00/100 M.N.) de $1,501.00 (un mil quinientos un pesos 00/100 M.N.} e1 adelznte, se debera realizar tramite de
cheque, siempre y cuando se cubra con los requisitos 1.1 y 1.7.

1.7. - Invariablemente todos los apoyos que se otorguen los autorizara el Presidente Mun cipal. )
1.8. - Los apoyos son Unicos al afio, a excepcidn de casos especiales, como tratamientos médicos de po- vida.

2. - CRITERIOS:

2.1. - HOSPITALIZACIONES
Hospitales
2.1.1. - En caso de Canalizacion.- El apoyo maximo serd de $ 500.00 (quinientos pesos 0C/100 M.N.)

2.1.2. - Se elaborard un oficio de compromiso de pago al Hospital y Se le en'ﬁ'egaré al ciudadano, que a su vez lo ertregara al
Hospital.

2.1.3. - El ciudadano firmara el recibo elaborado por el Secretario(a) Particular para anexarse a su tramite de apoyo.

2.1.4. - El Hospital de que se trate traera o enviara a la oficina del Secretario(a) Particular 2! oficio de canalizacién conjuntamente con
el recibo fiscal de trémite de pago.

2.1.5. - El Secretario(a) Particular hara el trdmite de pago con cheque, anexando los docirmentos c2 que consta su expedientz.

2.1.6. - En caso de reembolso.- Sera méaximo por la cantidad de $1,000.00 (un mil pesos 00100 M.N.)

2.1.7. - Se le elaborara el recibo para firmar el ciudadano por la cantidad del apoyo autar.zado y <2 cita al ciudadano para entregarle
su efectivo si es el caso, o se realizard tramite de pago con cheque de la Tesoreria.

T Ao i 1 k{7

2.1.8. - El Secretario(a) Particular realizara el trémite de pago & la Tesoreria Municipal.

2.1.9. - Los apoyos para partos se daran, sélo con autorizacién del Presidente Municipal, y se nard el mismo trdmite &n caso de
canalizacié.

Y 4

2.1.10.- En casos extraordinarios para apoyos mayores, el Presidente Municipal autorizara 2| monto

Hospitales Privados

¥

2.1.11. - En caso de canalizacion.- El apoyo méaximo es de $1,500.00 (un mil quinientos pesas 00/100 M.N.)

2.1.12. - Se elaborara un oficio de compromiso de pago al hospital del que se trate y se le entregara al ciudedano, que a su vez lo
entregara al hospital.

2.1.13. - El ciudadano firmara el recibo elaborado por El Secretario(a) Particular para anexarse a su tranite de pago.

2.1.14. - El hospital de que se trate traerd a la oficina del Secretario(a) particular el oficic de canaizacidn conjunto con el recibo fiscal
o factura para tramite de pago.

2.1.15. - E Secretario(a) Particular hara el trdmite de pago anexando los documentos que constan en su expediente.
2.1.15. - En caso de reembolso.- Sera maximo por la cantidad de $ 1,500.00 (un mil quinientos pesos 00/100 M.N.).

2.1.17. - Se le elaborara el recibo para firmar el ciudadano por la cantidad del apoyo autorizado y se cita al ciudadano para entregarle
su efectivo si es el caso o se realiza trémite de pago a la Tesoreria.

2.1.1B. - El Secretario(a) Particular realizara el trémite de pago a la Tesoreria Municipal.

2.1.19.-En casbs extraordinarios para apoyos mayores, el Presidente Municipal autorizara el monto.

e o

2.2. - ESTUDIOS MEDICOS
2.2.1. - El apoyo sera del 30%, siempre y cuando no rebase $2,000.00 (Dos mil pesos 02/200 M.N.)

2.2.2. - En caso de canalizacién.- Se elaborard un oficio de compromiso de pago al proveedor cel laboratorio o del hospital gy
trate y se le entregaré al ciudadano, que a su vez lo entregaré al proveedor.

2.2.3. - El ciudadano firmara el recibo elaborado por el Secretario(a) Particular para anexarsz a su trdmite de apoyo.

2.2.4. - El laboratorio y/o proveedor de que se trate traerd a la oficina del Secretario(a) Particular el oficio de canelizacion W
con el recibo fiscal o factura para trdmite de pago.
Municipio de Apaseoc el Grande

Jardin Hidalgo 105, Zona Centro.
Apaseo el Grande, Gto. C.F. 38160
T. (413) 158 2005
apaseoelgrande.gob.mx
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2.4.5. - El Secretario(a) Particular haré el tramite de pago con cheque al proveedor a Tesoreria o para pago en efectivo en la misma
direccién, anexando Ics documentos de que consta en su expediente.

2.4.6. - En caso de reembolso.- Se le realiza el recibo para firmar el ciudadano por la cantidad del apoyo autorizado, y se cita al
ciudadano para entregarle su efectivo, si es el caso o se realiza tramite de pago a la Tesoreria.

2.4.7. - El Secretario(a) Particular realizara el tramite de pago en cheque a la Tesoreria Municipal

2.4.8. - En casos extraordinarios para apoyos mayores, el Presidente Municipal autorizard el monto, y se realizara el mismo tramite ya
sea en canalizacion o 2n reembolso.

2.5. - APARATOS AUDITIVOS Y APARATOS ORTOPEDICOS

2.5.1. - El apoyo sera del 30% siempre y cuando no rebase $2,000.00 (dos mil pesos 00/100 M.N.)

2.5.2. - En caso de canalizacion.- Se elaborara un oficic de compromiso de pago al proveedor que se trate y se le entregara al
ciudadano, que a su vez |2 entregara &l proveedor.

2.5.3. - El ciudadano firmara el recibo zlaborado por el Secretario(a) Particular para anexarse a s. tramite de apoyo.

2.5.4. - El proveedor de jue se trate, traerd a la oficina del Secretario(a) Particular el oficio de canalizacidn conjunto con el recibo
fiscal o factura para tramite de pago.

2.5.5. - El Secretario(a) Particular hzra el trémite de pago con cheque al proveedor a Tesoreria o para pago en efectivo en la misma
direccion anexando los documetos que constan en su expediente.

2.5.6. - En caso de reemrbolso.- Se ‘e elaborard el recibo para firmar el ciudadano por la cantidad del apoyo autorizado y se cita al
ciudadano para entregarle su efectivo si es el caso, o se realizara trdmite de pago a la Tesoreria.

2.5.7. - El Secretario(a) Particular realizaré el tramite de pago en chegue a la Tesoreria Municipal.

2.5.8. - En casos extraordinarios para apoyos mayores, el Presidente Municipal autorizara el monto, y se realizara el mismo tramite ya
sea en canalizacién o en reembolso.

2.6. - MEDICAMENTOS

2.6.1. - Se apoyara solo con receta vigente (1:1 dias de expadida), excepto tratamientos especificados.

2.6.2. - El apcyo maximo sera de $£520.00 (quinientos pesos 00/100 M.N.) en vale a farmacie, se checa la vigencia de la receta y
tratamiento, después el precio con Iz farmacia ISSEG, para posteriormente llenar el vale al proveedor.

2.6.3. - Se elaborara el vale por el Searetario(a) Particular y se le pedira al ciudadano firme la copia para el expediente.

2.6.4. - Si el apoyo excade d2l mento del punto 2.6.2., el ciudadano elaborara una solicitud (carta, formato que en su caso se
entregara al Secretario(a) Particular 2n la direccién) por escrito, dirigido al Presidente Municipal y firmado por el Ciudadano.

2.6.5. - El ciudadano debera entregar |a siguiente documentacion en cualquiera de los casos que se presente:
e Receta vigente (10 dias de expedida)
« Copia de comprobante de domicilio (credencial para votar, recibo de agua, recibo de luz, predial, etc.)
2.6.6. - Se realiza el mismo mezanismo del punto 2.6.3.
2.6.7. - En casos extraordinarics para apoyos mayores, el Presidente Municipal autorizara el monto y se realizara el mismo tramite del
punto 2.6.4. En adelante.
2.7. SERVICIOS FUNERARIOS
2.7.1. - El apoyo sera del 30% siempre y cuando no rebase $ 2,000.00 (Dos mil pesos 00/100 M.N.)

2.7.2. - En caso de canalizaci3n.- Se elaborarad un oficio de compromiso de pago al proveedor que se trate y se le entregara al
ciudadano, que a su vez lo entregara al proveedor.

2.7.3. - El Ciudadano firmara el recibo elaborado por el Secretario(a) Particular para anexarse a su tramite de apoyo.

2.7.4. - El proveedor que se trate traerd a la oficina del Secretario(a) Particular el oficio de canalizacidn conjunto con el recibo fiscal o
factura para tramite de pago.

2.7.5. - El Secretario(a) Particular hara el trémite de pago con cheque al proveedor a Tesoreria o para pago en efectivo en la misma
direccidn, anexando 12s documentos de que consta en su expediente.

2.7.6. - En caso de reembolso.- Se le elaborara el recibo para firmar el ciudadano por la cantidad del apoyo autorizado, y se cita al
ciudadano para entregarke su efectivo si es el caso o se realiza trémite de pago a la Tesoreria.
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l?. - B Secretario(a) Particular realizara el trdmite de pago en cheque a la Tesoreria Municipal.

2.7.8. - En casos extraordinarios para apcyos mayores, el Presidente Municipal autorizara el monto, y se realizard el mismo trémite
sea en cznalizacién o en reembolso.

2.8. - DEPORTIVOS

2.8.1. - B apoyo sera del 30%, siempre y cuando no rebase $ 2,500.00 (dos mi! cuin‘entas pesos 00/100 M.N.)

2.8.2. - En caso de canalizacién.- Se elaberara un oficio de compromiso de pago al proveedor que se trate y s2 le entregara al !
ciudadano, Presidente del Comité de Colonos, Delegado Rural, etc. que a su vez lo entregaré al proveedor.

2.8.3. - El ciudadano, (Presidente del Comité de Colonos, Delegado Rural), firmard y sellard en hoja membretada el recibo elaborado
por el Secretario(a) Particular para anexarse a su tramite de apoyo.

2.8.4. - El Proveecor de que se trate traera a la oficina del Secretario(a) particular el oficio de canalizacién conjuato con el recibo
fiscal o fzctura para tramite de pago.

2.85. - El Secretaric(a) Particular hard el tramite de pago con cheque al proveedor a Tesoreria 0 para pago en efectivo en la misma
direccion, anexando los documentos de que consta en su expediente.

2.8.6. - En caso d= Reembolso.- Se le elaborara el recibo para firma y sello en su caso el ciudadano o Presidente del Comité de
Colonos o bien el Deegado Rural, por la cantidad del apoyo autorizado, y se cita al ciudadano para entregarle su efectivo si es el
caso, o se realiza tramite de pago a la Tesoreria.

2.8.7. - B Secretario{a) Particular realizara el trdmite de pago en cheque a la Tesoreria Municipal.

2.8.8.- En cascs extraordinarios para apovos mayores, el Presidente Municipal autorizara el monto, y se realizara el mnismo trém te ya
sea en canalizacién o 2n reembolso.

2.9.- MATERIAL PARA CONSTRUCCION

!
@3
3
.
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-
=
6

2.9.1.- Se realizara estudio socioecondmico y el apoyo maximo sera de $ 800.00 (ochocientos pesos 00/100 M.N.).

2.9.2.- Se elaborara un oficio de compromiso de pago al proveedor de que se trate (hoja de canalizacion) y se le entregara al
ciudadano, que a s. vez lo entregara al proveedor.

2.9.3.- El ciudadano firmaré el recibo elaborado por el Secretario(a) Particular para anexarse a su tramite de apoyo.

2.9.4.- El proveedor cus se trate traerd a la oficina del Secretario(a) Particular el oficio de canalizacién conjunto cor el recibo fiscal o
factura para tramite d= pago.

2.9.5.- El Secretariz(a) Particular hard el trémite de pago con cheque al proveedor a Tesoreria o para pago en efectivo en la misma
direccion anexandc 12s documentos de que consta en su expediente.

2.9.6.- En casas extraordinarios para apoyos mayores, el Presidente Municipal autorizara el monto y se realizard el mismo tramite ya
sea en cznalizacién o en reembolso.

2.10.- LAMINAS DE CARTON

2.10.1.- Se realizaré estudio socioecondm co, el apoyo maximo es de 3 (tres) paguetes dz2 laminas de cartén por vivienda o domicilio.

2.10.2.- El Secretario(a) Particular elaboraré un oficio de compromiso de pago al proveedor que se trate (hoja de canalizacion) y se le
entregara al ciudacano, que a su vez lo entregara al proveedor.

2.10.3.- El ciudadano firmara el recibo elaborado por el Secretario(a) Particular para anexarse a su tramite de apoyo.

2.10.4.- El proveecor que se trate traerd a la oficina del Secretario(a) Particular el oficio de canalizacion conjunto con el recibo fiscal

o factura para trdmite de pago. ﬁ
2.10.5.- El Searetario(a) Particular hara e tramite de pago con cheque al proveedor a Tesoreria o para pago en efectivo en la misma 4

direccion anexando los documentos que consta en su expediente.
sea en cznalizacidr o en reembolso.

2.11.- DESPENSAS

2.11.1.- El apoyo maximo sera de $ 300.CO (trescientos pesos 00/100 M.N).

Municipio de Apaseo el Grande
Jardin Hidalgo 105, Zona Centro.
Apaseo el Grande, Gto. C.P. 38160
T. (413) 158 2005
apaseoelgrande.gob.mx
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2.11.2.- Se elaborara un oficio de compromiso de pago a la abarrotera (Hoja de canalizacién) y se le entregara al ciudadano, que a su
vez lo entregara al proveedor.

2.11.3.- El ciudadano firmara el recibo elaborado pcr el Seci etario(a) Particular para anexarse a su tramite de apoyo.
2.11.4.- La abarrotera traerd a la oficina del Secretario(a) Particular el oficio de canalizacién conjunto con la factura para tramite de

pago.
2.11.5.- El Secretario(a) Particular hard el tramite de pago con cheque al proveedor a Tesoreria, anexando los documentos de que

consta en su expediente.

2.11.6.- En casos extraordinarios para apoyos mayores, se hara estudio socioecondmico, el Presidente Municipal autorizara el monto,
y se realizara el mismo tramite ya sea en canalizacién o en reembolso.

2.12.- PASAJES

2.12.1.- Se canaliza a Flecha Amarilla con un 50% de descuento.

2.12.2.- Se apoya en caso de atencién meédica y presente carnet de citas.

2.12.3.- Sea de otro municipio y lo comprueben y se les acompafie hasta abordar el autobus.

2.12.4.- Se entregara al ciudadano oficio dirigido a Flecha Amarilla, que a su vez se entregara al momento de comprar su boleto en la
taquilla de la Central Camionera, para que automaticamente se le otorgue su descuento.

2.12.5.- En casos especiales se analiza y so'amznte autorize el Presidente Municipal.

2.13.- EVENTOS
2.13.1.- Peticién en hoja membretada y/o sello de Asociaciones Civiles, Colegios, Comités de Colonos, Delegados Rurales, etc.

2.13.2.- Firmar el recibo interno, por el representante legal o quien este facultado para ello, en hoja membretada y/o sello de
Asociaciones Civiles, Colegios, Comités de colonos, Delegados Rurales, etc.

2.13.3.- El apoyo lo autoriza el Presidente Municipal.

2.15 APOYOS VARIOS
2.15.1.- Se analiza la cotizacion presentada

2.15.2.- Autoriza el apoyo el Presidente Municipal.

2.16 APOYOS A INSTITUCIONES O ASOCIACIONES DE BENEFICENCIA

2.16.1.- Peticién por escrito al Presidente Municipal, en hoja membretada y/o sello y firma del representante legal o quien esté
facultado para ello.

2.16.2.- Factura o recibo fiscal de la institucién.

2.16.3.- Si no se cuenta con los recibos fiscales, se hace en hoja membretada y/o sello con el Vo. Bo., del Sindico Municipal.
2.16.4.- Se pide acta constitutiva de la Asociacién o Institucién.

2.16.5.- Rinden informe de actividades semestral.

2.16.6.- No se daran apoyos a Instituciones Religiosas ni a Partidos Politicos.

ACUERDO.-SE APRUEBAN LOS CRITERIOS DE RACIONALIDAD, AUSTERIDAD Y DISCIPLINA PRESUPUESTAL CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO FISCAL DE 2019. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD 10 VOTOS.

CRITERIOS DE RACIONALIDAD, AUSTERIDAD Y DISCIPLINA PRESUPUESTAL
EJERCICIO FISCAL DE 2019

INTRODUCCION
La _Teso_ren'a Municipal es _Ia Dependencia. del Ayuntarmiento que tiene a su cargo proponer los Lineamientos Generales de
Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuesta’, riecesarios para regular y eficientar el gasto de la Administracion Publica Municipal,

en observancia a lo dispuesto por el articulo 55 de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos PUblicos para el Estado y los
Municipios de Guanajuato.
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R
anterior, estima pertinente dar a conocer a las Dependencias y Entidades int=gradas de la Administracién Publica Municipal, los

Critérios de Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuestal para el presente ejercicio fiscal. Estos se desarrollan en ocho apartados , \
que definen la actividad de la Administracién Publica Municipal cuyo objetivo es alcanzar eficiencia y transparencia del ejercicio v/"\
control del gasto piblico, siendo: NN

Disposiciones Generales

En materia de Adquisiciones, Sumin'stros y Servicios
En materia de Inversion Publica

Traspasos y Transferencias Presupuestales
Viaticos y Pasajes

Gastos de Difusion

Gastos Médicos y Asistencia Medica

Pasivo

Capacitacién

Estimulos Por Puntualidad y Asistencia
Complementarios

e ® & & & & & & & @ @

Estas disposiciones tienen como objetivo mantener y consolidar los principios rectores en los que se basa la politica de la
Administracion Pablica Municipal: Una aplicacién clara del gasto publico, una obligacién de rendir cuentas y de transparentar todas las
acciones que se realizan en materia de gasto publico y una racionalizacion significativa en la asignacién de los recursos.

DISPOSICIONES GENERALES

[

Para efectos del presente documento, se entendera por Tesoreria a la Tesoreria Municipal.

2. Se debera observar que el ejercicic del gasto plblico de las Dependencias y Entidades Paramunicipales se sujeten al presupuesto
de egresos aprobado por el H. Ayuitamiento.

3. Las Dependencias y Entidades no podran contraer obligaciones que comprometan recursos de ejercicics fiscales subsecuentes.

4. Debera limitarse la asignacién de planes de telefonia solo a Directores, miembros del H. Ayuntamiento y a los funcionarios que
autorice el director de area, siempre y cuando cuenten con recurso disponible en la partida presupuestal.

5. La adquisicion de vehiculos debzré limitarse a aquellos destinados para los Programas de Seguricad Publica, Servicics
Municipales, Obras Publicas y otros que se consideren convenientes, debiendo contar siempre con visto bueno del Presidente
Municipal.

6. Para que se otorgue el incremento de sueldo en una plaza de personal sera necesario contar en primera instancia con la solicitud

expresa por parte del director del drea dirigida al Tesorero Municipal y Presidente Municipal, y sera precisamente la Tesorera

Municipal la dependencia que profonga en una modificacion presupuestal al H. Ayuntamiento la aprobacion de dicho incremento

y la consecuente asignacién del recurso presupuestal.

J- Adon Godho

EN MATERIA DE ADQUISICIONES, SUMINISTROS Y SERVICIOS

Con la finalidad de obtener mejores precios por parte de los proveedores, asi como de economizar recursos financieros en materia de
adquisiciones y ejecutar las compras de manera sistematica de acuerdo con las necesidades de las dreas solicitantes, se trabajara con
sujecién al Procedimiento de compras que maneja la administracion publica municipal, mediante el cua' se integran las siguientes
consideraciones: naturaleza, costo, uso y destino del articulo, asi como la aplicacién de la normatividad vigente.

1. Se autorizarén las compras de uniformes para personal administrativo y miembros del H. Ayuntamiento, asi como para los finzs
de Seguridad Publica, Servicios Municipales y Ecologia, Obras Publicas y aquellos que por su naturaleza de operacién y
actividades desempefiadas, requieran equipos y prendas de proteccién para seguridad laboral.

2. Cualquier modalidad de compra prevista en las Disposiciones Administrativas, asi como las solicitudes liberadas para su comgra
directa por las Dependencias, detera realizarse con Personas Fisicas 0 Morales que se encuentren debidamente registradas arite
la SHCP y en el Padrén de Proveedores del Municipio, o en su defecto del Padrén de Proveedores de Gobierno del Estado. En
caso de otorgar un anticipo a cuenta del servicio o bien que se pretende adquirir, el monto y la garantia del anticipo se deberan
establecer en un contrato debidarente elaborado por el area legal del Municipio.

3. Con la finalidad de proteger, controlar y salvaguardar el patrimonio del municipio, las Dependencias o Entidades, deberan con‘ar
con los recursos suficientes en les partidas correspondientes, para cubrir los gastos de aseguramiento de los bienes, asi como
para el pago de impuestos y derechos de los mismos, de lo contrario las Dependencias o Entidades Municipales asumiran la
responsabilidad en caso de dafio patrimonial a los bienes que no fueron asegurados.

4. Los limites de crédito de cada uno de los equipo de telefonia -de la' alministracion municipal se sujetaran a las siguientes
cantidades:

a) Presidente Municipal $ 1,868.08 mensuales
b) Secretario del H. Ayuntamiento, Sindico y Regidores $ 1,288.56 mensuales
¢) Directores de area y demas personal $ 1,131.27 mensuales \

En caso de que el consumo de los equipos telefonia rebase las cantidades descritas se procedera a efectuar el descuento de nbl me/

por importe que represente el excedente de dichos montos.

5. Se estableceran controles a través de los tarificadores de llamadas en conmutadores, o bien en teléfonos identificados, para quz
a través de reportes precisos sea posible cobrar las llamadas no oficiales que se realicen en cada uMuri¢iplo e ApsseodtGrande

} Jardin Hidalgo 105, Zona Centro.

Apaseo el Grande, Gto. C.P. 38160

T. (413) 158 2005
apaseoelgrande.gob.mx
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16.

1.

18.

los recursos a la Tesoreria por parte de aquella (s) personas que hagan uso indebido del teléfono. En esta disposic dn, el apoyo
irrestricto de cada uno de los Directores, alcanza una corresponsabilidad del buen uso y control, supervision y andlisis de los
reportes que se generen.
Quedan estrictamente prohibidas las llamadas de larga distancia de caracter internacional, con excepcion de aque'las que se
requieran para el funcionamiento adecuado de la Administracién Publica Municipal.
Quedan estrictamente prohibidas las llamadas en general todas las llamadas al 01 900.

No se autoriza la compra de tarjetas prepagadas de telefonia celular.

Oficialia Mayor en coordinacién con la Gasolinera contratada para el suministro de combustible, entregardn la dotacién de
combustible a los vehiculos de las diferentes dependencias de la administracién municipal en un horario de Lures a Viernes de
6:00 A.M. a 10:00 A.M., Sabado de 7:00 A.M. a 9:00 A.M. y Domingo de 8:00 A.M. a 9:00 AM.

Se autorizaran las dotaciones de combustble sin restriccion de horario de Lunes a Domingo y dias festivos al Presidante
Municipal, Sindico, Regidores y Secretario de' H. Ayuritamiento.

No se autorizaran las dotaciones extraordinarias de combustible y se  analizaran sa'vo aquellas solicitudes en las que, por
razones de seguridad u operatividad, sean requeridas dichas dotaciones y presenten i3 justificacion correspond ente para su
autorizacion.

Se solicitara al proveedor del servicio de dotacién de combustible que se impidan las recargas del mismo a los veh'zulos ofidales
los dias sabados y domingos, asi como los dias festivos, salvo los vehiculos asignados al Presidente Municipal, Sindico y
Regidores y Secretario del H. Ayuntamiento ademas de aquellos vehiculos y maquinaria que por su funcién de salvaguarda u
operatividad asf lo amerite.

El combustible deberd consumirse en el vehiculo del director de 4rea al cual fue suministrado y para cumplir las funciones 3 las
que fue asignado.

Se requiere a las Direcciones la reutilizacion de su papeleria oficial para el fotocopiado cuando la documentscidr sea para uso
interno de las mismas.

En los casos de reparaciones de vehiculos oficiales derivadas de negligencia o mal uso de parte del usuaro. e costo de las
mismas correra por cuenta de este ultimo y serd descontado el monto del dafio del pago del sueldo catorzenal.

Las Dependencias y Entidades tendran cuidado de ejercer la partida de publicidad, con objeto de verificar el importe dispcnible
en la correspondiente partida presupuestal y canalizando este tramite a través de la direccién de comun cacion social y/o unidad
de acceso a la informacién plblica municipal.

Para efectos de autorizacién para el pago de facturas, quedan excluidas las personas fisicas 0 morzles que no estén
previamente aprobadas por los solicitantes del servicio, el responsable de la ccmpra y siempre y cuando cuenten con la
suficiencia presupuestal requerida para llevar a cabo la compra.

Se podra disponer del presupuesto de otra area distinta a la que genero el gasto, siempre y cuandc el Presidente Municipal
otorgue el visto bueno para tal efecto y este tramite derive de una situacién de caracter urgente.

EN MATERIA DE INVERSION PUBLICA

1. Los recursos autorizados a las Direcciones en el Presupuesto de Egresos Municipal, para el ejercic o fiscz del 2019, dentro
del rubro de gasto de inversién publica, debera orientarse a obras y/o accones que contribuyar a log-ar los objetivos y
metas que se establecen en el Plan de Desarrollo Municipal, por lo tanto, no se debera canalizar el recursc al pago de gasto
corriente, ni contratacién de personal por honorarios, salvo por autorizacién expresa del Presidente Municipzel.

2. La aplicacién de recursos derivados de gastos indirectos para apoyar la ejecucidn de obras, no pedra ser superior al 2.4%
del total del Programa de Obra autorizado, el cual se regira en lo generel por la Ley de Obra Publca y Servicios
Relacionados con la Misma para el Estado y los Municipios de Guanajuato, y en caso de que se ejecute obra con recursos
de Programas Estatales, se atenderd lo dispuesto en la Ley del Presupuesto General de Egresos d2! Estadc de Guanajuato,
para el ejercicio fiscal del 2019, asi como las Disposiciones Generales y Reglas de Operacion, que para tal efecto emita la
Secretaria de Finanzas y Administracion y las Dependencias Normativas respectivas.

3. Con objeto de optimizar los recursos, éstos deberan aplicarse oportunamente para alcanzar las metas programadas en el
periodo enero-diciembre. Por lo tanto las obras autorizadas en el Programa de Obra, aprobado pcr el Ayuntamiento,
deberan iniciar en el tiempo y la forma adecuada, y asi garantizar su terminacidn y puesta en operacin en los periodos
establecidos. Se recomienda que antes de iniciar cualguier obra, se cueate con los proyectos y expediertes técnicos de la
obra debidamente elaborados y validados por las entidades normativas correspondientes.

4. Cualquier cambio en el programa anual de obra publica deberé ser aprobado por el H. Ayuntamient y ademas debera
cumplir con los requisitos normativos para su autorizacion.

5. En la ejecucién de obra publica con los recursos del Ramo 33, Recursos Estatales, Recursos Fedzrales y 2cursos Propios
ademés de contar con los proyectos antes del inicio de la obra, deberan conar con los expedientes técnizos debidamente
validados por la Dependencia Normativa respectiva, y atender lo establecido en la Ley del Presupuesto General de Egresos
del Estado de Guanajuato, para el ejercicio fiscal del 2019, y en las Disposiciones Administrativas y Reglas de Operacién que
emita la Secretaria de Finanzas y Administracion y las Dependencias Normativas respectivas. Lo arterior aplica también para
solicitar el pago de anticipos de contratos de obra publica.

6. Cuando el municipio administre recursos de Programas Estatales y/o Federales, y obtenga rendimientos financiercs de las
cuentas de cheques, estara a lo dispuesto en las Reglas de Operacién del programa por ejecutar.

7. En caso de realizar una obra pUblica bajo la modalidad de adjudicacion directa, se deberd asignar a pzrsonal calificado en
cuestiones tecnicas para llevar a cabo la supervision de dicha obra.

TRASPASOS, TRANSFERENCIAS PRESUPUESTALES

1. Se procurara que no se realicen transferencias de recursos a otras partidas de gasto de las siguientes nartidas: Las que
integran el Capitulo 1000 Ley de Disciplina Financiera SERVICIOS PERSONALES, Combustibles, lubricantes y aditivos,
servicio telefénico, servicios de energia eléctrica, servicio de agua pctable, arrendamiento de locales, mantenimento y
conservacién de vehiculos y maquinaria pesada, pasajes y viaticos.

2. Solo se podran transferir recursos entre si, de las partidas de gasto corriente.
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3. Se procura-a ro transferir racursos de cuentas de gasto de inversién de obra publica a gasto cerriente,

4. Toda solicitud de transferencia de recursos presupuestales deberd contsner la justificacion debidamente detallada del are
a la cual estar asignados los recursos que se pretenden traspasar y adicional a lo anterior es necesario contar con el vi
bueno de la Tesorerfa Municipal antes de ser turnado para su aprobacién al H. Ayuntamiento.

5. Los recursos autorizados en el presupuesto para obra publica, no se deterén transferir a ningln otro gasto.

6. Se recomiendz que las transferencias entre partidas presupuestales, sean las minimas indispensables, por lo que se deberan
evitar varics movimientos de una misma partida.

VIATICOS Y PASAJES

1. Los gastos por este cancepto deberdn realizarse en los términos de racionalidad y austeridad, contemplados en el presupuesto de
egresos municipa'.

2. El nimero de servicores plblicos que seran enviados a una misma comisidn d=be-a reducirse al minimo indispensable, y esta
debera estar debidamen:e autorizada por el Presidente Municipal y/o Director de Area.

3. La autorizacién de vidticos sélo se hard al personal en servicio activo y en ningln caso se podra otorgar al personal que se
encuentre de su perfodo vacacional o de cualquier tipo de licencia.

4. Sélo se autorizard el Jago de vidticos a personas contratadas bajo el régimer de honorarios, siempre y cuando realice funciones
por cuenta y nombre de la Administracidn Pdblica Municipal, y esté debidamente zprobado por el Presidente Municipal.

5. Las ministraciones de viaticos, en ningln caso se considerarn como complemento a la retribucién salarial del servidor piblico.

6. Procedera también el pago de vidticos cuando las comisiones oficiales se realicen en sabados y domingos asi como dias festivos,
siempre y cuandc se respalden mediante un oficio de comisin o invitacion a un evento oficial.

7. Los gastos de pasaje o gasolina deberan ser considerados en las partidas de gasto correspondientes.

8. Solamente procederd el pago de pasajes y peajes, cuando estos sean para el desempefio de las funciones propias de la
Administracion Pablica Municipal.

9. Se autoriza el pago de vidticos en el extranjero a miembros del H. Ayunzamiento y Directores de Area que se encuentren
involucrados en la comisién o proyecto origen del viaje de acuerdo a la montos autorizados en la partida presupuestal respectiva.

GASTOS DE DIFUSION

1. Las Dependencias deberan obtenar la auterizacidn para gastos de Difusidn del Presidente Municipzl, previo a la contratacién de
cualquier campaiia o de publicidad y en caso de llevar a cabo la campafia de publicidad esta debera realizarse a través de la gestion
de |a oficina de comunicacidn social de la Presidencia Municipal, dicha campafia o publicidad no podra excederse mas alld del ejercicio
fiscal correspondiente. e

2. Los criterios deberan estar acordes con las estrategias generales en materia de comunicacién sodial y con los objetivos y
prioridades establecidos en el Plan de Desarrollo Municipal.

3. Las campafias debe-an tener como objetivo difundir entre la poblacién las acciones del gobierno municipal, en forma clara,
suficiente, objetiva y veraz.

5. La Administracion PCblica Municipal, deber4 abstenerse de erogar recursos en beneficio de algun candidato o partido politico de
acuerdo a la normatividad vigente.

6. Respecto a la publicazion de esquelas y felicitaciones, se buscara que haya une sola publicacién institucional.

7. Bajo ninglin esquema se autorizara la promocién de |a imagen de una empresa o institucion privada.

GASTOS MEDICOS Y ASISTENCIA MEDICA

Ce conformidad con lo establecido =n la fraccion II del articulo 42 de la Ley del Trabajo de los Servidores Publicos al Servicio del
Estado y los Municipios, los funcionarios y empleados municipales que no se encJentren asegurados er el renglon de servicio médico
en alguna de las instituciones que los prestan, estaran a lo siguiente:

1. Disfrutaran de asistencia médica el propio trabajador y/o funcionario municipal y sus familiares y/o dependientes
econdmicos ncluyendo también los ascendientes en segundo y tercer grado(hermanos y tios), de acuerdo a las
posibilidades presupuestales que para tal efecto apruebe el H. Ayuntamiento. Para el pago de gastos médicos de familiares
o dependientas econdmicos del funcionario pliblico se verificara dicho parentesco en el expeciente del perscnal controlado Y
por la Direccidn de Oficialia Mayar. La direccién de Oficialia Mayor remitir a la Tesoreria Municipal un informe individual nf“
que contsnga los datos generaies de los beneficiarios ce gastos: médicos por cada uno de los miembros del H.
Ayuntamiento y Directores de Area. :
2. El trabajader y/o funcionario municipal que solicite los gastos médicos, sera responsable de recabar y entregar con

oportunidad a la Tesoreriz Municipal, los comprobantes del gasto, los cuales deben reunir los requisitos fiscales que sefialen
las leyes de la materia. En caso de que sea aplicable dicha comprobacion vendrd acompafiada de expedientes clinicos
(suscritos por medico autorizado), recetas(las recetas deberan ser surtidas en un periodo na mayor a 10 dias naturales) y
demas documentos que se consideren necesarios para el buen respaldo documental del gasto. En caso de que sean
solicitados gestos a reserva de comprobar para sufragar gastos médicos estos seran comprobados en un periodo de 10 dias
naturzles a partir de su otorgamiento.

- En caso de que los castos médicos correspondan a hospitalizaciones, en el comprobante fiscal se ceberd desglosar los conceptos

relativos a medicamrento, servicios médicos y demds suministros necesarios durante la hospitalizacion. Y

- Para el pago de medicamentos cuyo uso sea por tiempo indeterminado, la receta por la cual se ampara la adquisici H[Tﬂll

medicamentos se debe-a renovar en su vigancia cada seis meses. N

3. Durante el ejerdcio fiscal de 2019 el monto méximo de gastos médicos para Presidente Municipal sera de $ 59,306.34, Dire(ids

de Area $ 27,851.20 y Sindico y Regidores quedara en $ 59,306.34 ) NPT

4. En el supuesto de que un miembro del H. Ayuntamiento y Director de Area requiera de un recurso presupuestal aoW

autorizado a inicio del ejercicio presupuestal en la partida de gastos médicos con el objeto de atender uwuc':‘ﬂg?fr&c.ia Argggl.cg ffanm.

Jardin Hidalgo 105, Zona Centro.
Apaseo el Grande, Gto. C.P. 38160
T. (413) 158 2005

— apaseoelgrande.gob.mx
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caracter urgente que porga en riesgo su salud o la de familiares a los que se refiere el numerel 1 del Apartado d2 Gastos Médicos y
Asistencia Medica de este documento, los miembros del H. Ayuntamiento Gnicamente podran solicitar una sola vez por ejercicio fiscal
al pleno H. Ayuntamiente un incremento en la partida de gastos médicos hasta por la cantidad d= $ 125,000.00 vy tratandose de
Directores de Area el monto adicional de gastos médicos queda a reserva de la autorizacion del Ayuntamiento.
Para que el H. Ayuntamiento de tramite de autorizacién al incremento en la partida de gastos médicos mendionada en el pamrafo
anterior es necesaric contar con un expediente médico que entre otros documentos contenga Ic sicuiente:

- Historial medico

- Diagnostico medico

- Presupuesto de la atencién medica.
En el caso de que el H. Ayuntamiento apruebe el incremento en la partida de gastos médicos instruird a la Tesoreria Municipal para
llevar a cabo los traspascs presupuestales que estime pertinentes a efecto de dar suficiencia a dicha solicitud de incremento.

FONDO REVOLVENTE

1. Las direcciones y/o coardinaciones que cuenten con fondo revolvente serdn responsables de:

a) Administrar los recurses del fondo revolvente.

b) Verificar que las erogaciones se ajusten al presupuesto autorizado y que no impliquen ampliaziones presupuestzrias.

¢) Rubricar todos los comprobantes que justifiquen la erogacién tanto por el responsable del manejo dal fondo como por la persona
que realizo la erogacién del gasto o la contrat:<ién del servicio.

d) Efectuar el reintegro del fondo revolvente y/u su comprobacidn a mas tardar el 15 de Ciciembre del ejercicio fiscal en curso,
ademds de cuando exista separacién definitiva del cargo o corresponda el fin del periodo de administracidn municipal.

€) La erogacién por evento no podra ser mayor a $ 10,000.00 por las dependencias municipales de la D reccién Gobierno Municipal y
se utilizara exclusivamente en situaciones urgentes y bajo las salvedades o autorizaciones correspondienzes.

2. Es responsabilidad de la Tesoreria:

a) Vigilar el manejo del fando revolvente de cualquier direccién y/o coordinacion.

b) Emitir el cheque a favor del responsable de manejo del fondo revolvente.

¢) Exigir la comprobacidn o reintegro de los recursos no ejercidos del fondo revolvente.

3. Las areas autorizadas para realizar este tipo de gastos seran las que a continuacién se mencionan y par el monto asignado:

- Catastro $ 20,000.00
- Gobierno Municipal $ 40,000.00
- Seg Publica $ 20,000.00
- Servicios Grales. $ 20,000.00
- Tesoreria Mpal. $ 21,000.00
- Casa de la Cultura $ 20,000.00
- Regiduria $ 40,000.00
- Oficialia Mayor $ 20,000.00
- Obras Publicas $ 20,000.00
- COMUDAJ $ 10,000.00

SERVICIOS PERSONALES Y PAGO DE HORAS EXTRAS

1. Las plazas que se identifiquen como vacantes operativos y administrativos en el transcurso del ejzrcicio, seran cubiertas a través de
los directores y/o coordinadores, evaluadas conjuntamente con la direccién de Oficialia Mayor ¥ cortando con el visto bueno del
Presidente Municipal.

2. El méximo de horas extra que se pagaran a un trabajador de confianza o base en una catorcenz es de 18 horas, con excepcion de
aquellas horas extras gLe se devenguen en eventos especiales tales como Feria de San Juan, Feriz de la Villita y otros donde participe
el Departamento de Fiscalizacion y Contraloria Municipal.

3. El otorgamiento de horas extra a cualquier trabajador deberd ser justificado por 2| prcgrama de trabajo de Iz direccidn y/o
coordinacion, explicando el motivo y la necesidad de su pago.

4, Es responsabilidad del director y/o coordinador la aprobacion de la biticora de horas extra para su 3ago, la caal debe especificar:
Puesto, dia, lugar, actividad del evento y horas a pagar por dia. Asi como venir signadas por e trabajador y el director y/o
coordinador. Remitiendo a la Oficialia Mayor la documentacién mencionada anteriorments, para que sea esta direccion quien autorice
y sea la encargada de gestionar el pago ante la Tesoreria Municipal.

5. Es facultad de Oficialia Mayor verificar los criterios anteriores y aprobar el pago de hcras extra. Cuandc el programa de trabajo no
amerite su pago, esta direccion no autor'zaii e pago dr. éstas aun cuando exista la aprobacién de la bitacora por el directcr y/o
coordinador. ‘

6. Es facultad del Presidente Municipal y Tesorero Municipal otorgar incentivos econdmicos por aroductividad o compensacién por
servicios especiales al personal de confianza utilizando la base de calculo con la cual se detarminan las horas extras, lo anterior a
solicitud del Director, Coordinador, Subdirector o Jefe de Area gue asi lo solicite, siempre y cuando exista partida presupuestal
expresa para llevar a cabo ese gasto.
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A fin de respaldar los recursos que se eroguen con cargo a pasivos deberé existir un documento legal que ampare la obligacid t:
contractual. : C

\J
GASTOS DESCENTRALIZADOS \}‘

1. Las dependencias Sistema.para el Desarrollo Integral de la Familia de Apaseo el Grande, Gto. y Comité Municipal del Deporte., solo
recibirdn recursos por parte de la Administracion Municipal atraves de la partida de subsidios, con los montos autorizados en el
presupuesto de egresos para el ejercicio de 2019.

2. Las dependencias descentralizadas y entidades paramunicipales deberdn presentar a la Tesoreria Municipal a més tardar el dia 15
del mes posterior al vencimiento cada trimestre del ejercicio, su cuenta piblica trimestral para su respectiva revisién y pesterior
entrega a la Auditoria Superior del Estado de Guanajuato.

3. Los organismos descentralizados deberan cumplir con los requisitos que establece la Ley Orgdnica Municipal para cue en su caso el
H. Ayuntamiento apruebe las modificaciones al prondstico de ingresos y presupuesto de egresos de cada organisma descentral zado.
Ademés entregaran a esta Tesoreria Municipal al igual que cada una de las areas que integra la Administracion Munidpal a mas tardar
el dia 6 de Septiembre de cada afio la propuesta del pronostico de ingresos y presupuesto de egresos del ejercicic subsecuente, lo
anterior con el objeto de que sea presentado para su andlisis y en su caso aprobacion del H. Ayuntamiento.

Ve

CAPACITACION

1. Sdlo se autorizara el pago de inscripciones y colegiaturas de nivel Superior-(Licenciatura), Posgrado (Maestria y Doctorado)
a personal de base de la administracion municipal y miembros del’ H. Ayuntamiento y siempre y cuardo dichos
conocimientos tengan una relacién directa con las funciones laborales que desempefia el funcionaro pitlico en la
administracién municipal. Lo anterior para que una vez que se hayan concluido los estudios se tenga una mejor efidencia
en las funciones desempefiadas por el servidor publico.

2. En el caso de que se otorgue el apoyo para cursar estudios de nivel medio, superior y posgrado el servidor publico
beneficiario de dicho apoyoc deberd mantener un promedio minimo general de 8.0 en los estudios que se este cursando. El
contar con este promedio es requisito indispensable para continuar siendo beneficiario de dicho apoyo en e siguiente ciclo
por el cual se solicite el apoyo, por lo anterior se deberd presentar en cada solicitud de apoyo las boletas de calificaciones.

3. Solo se autorizara el pago de inscripcion a cursos de capacitacion y talleres, cuyo contenido informativo este relacionado
con las funciones que desempefie el servidor plblico que pretenda asistir al evento de capacitacién.

4. Para efectuar la autorizacidn y determinar el monto del apoyo por concepto de capacitacion se estaré supeditaco a la
cantidad que para tal efect aprobd el H. Ayuntamiento en el Presupuesto de Egresos del Ejercicio de 2019.

5.  La documentacién comprobatoria de los gastos por concepto de capacitacion debera cumplir con los requisitos establecidos
enel C.FF.

¢
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CONCILIACIONES BANCARIAS

A través de la conciliacién bancaria se puede asegurar que todas las operaciones bancarias del Municipio de Apaseo el G-ande, Gto
quedan correctamente contabilizadas y reflejadas en los libros de contabilidad y consecuentemente en los estados financieros que
integran la Cuenta Plblica Municipal. En este contexto y a efecto de reforzar -esta, herramienta de control interno de efectivo se
establecen los siguientes supuestos para la cancelacién de cheques emitidos por la Tescreria Municipal:

motivos de su cancelacion por el drea de la administracién municipal que gestiono su elaboracién.

2. La Tesoreria Municipal carcelara los cheques que sean reportados por los beneficiarios como extraviaces o por eadoso
erréneo.

3. La Tesorerla Municipal solicitara la revocacion de los cheques entregados a beneficiarios, que no hayan sido presentados
para su cobro en una institucidn bancaria en un plazo después de los 180 dias, conforme a lo dispuesto por los articulos 181
y 192, de la Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito, salvo peticidn del interesado.

4. Una vez revocado un cheque conforme a lo dispuesto en el punto anterior la Tesoreria Municipal procedera a reponer el
cheque Unicamente cuando exista peticion por escrito de parte del beneficiario. Lo anterior conforme a la dispuzsto por el
Art. 186 la Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito :

COMPLEMENTARIOS

1. S6lo se autorizara la alimentacion al personal en los casos estrictamente indispensables, justificando el gasto, indicando el evento y
las personas que participan. -
2. Por ninguna circunstancia se pagara el consumo de bebidas alcohdlica. rE._ K™
3. No se procederd a llevar a cabo el pago de comprobantes fiscales cuya fecha de facturacién sea anterior a dos meses a a fecl

1. La Tesoreria Municipal carcelara el o los cheques una vez que sean solicitados mediante oficio donde se expongan los @(
Q“‘T

la cual se solicita el pago. H
4. A fin de llevar un control de las llamadas de larga distancia, debera utilizarse una bitacora en donde conste ligar a dondReNEE % A
realizé, fecha, hora y motivo. :

~ i Municipio de Apaseoc el Grande
Jardin Hidalgo 105, Zona Centro.
Apaseo el Grande, Gto. C.P. 38160

T. (413) 158 2005
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5. Los gastos que se realicen con cargo a la partida de gastos de representacion, sélo procederan cuando se realicen por los
Servidores PUblicos, originadas por el desempefio de funciones oficiales (incluye los gastos relacionados a 13 atencién en reuniones
con funcionarios palicos de la administracién municipal con motivo de funciones oficiales).

6. En la comprobacidn de estos gastos, se deberd anexar lista de las personas que fueron atendidas con mot vo de las reuriones.

7. Los gastos que realicen con motivo de convivios de fin de afio, y por cualquier otro concepto, deberan estar contemplados en el
presupuesto de egresos municipal, sujetdndose a los principios de racionalidad y austeridad.

8. Cuando se adquieran obsequios para ser rifados y entregados a los trabajadores, deberdn anexar lista de |zs personas que fueron
premiadas y la correspondiente firma de recibido.

9, No se autorizara el pago de bebidas alcohdlicas er: los consumos por comisiones.

10. En el caso de apoyos a personas de escasos recursos otorgados por sindico y regidores correspondiente a la partide autorizada
para tal efecto en el Presupuesto de Egresos para el gjercicio Fiscal de 2019, el tramite y la documentacion para el otorgamiento del
apoyo se apegara a los requisitos establecidos en las "Politicas para el Otorgamiento de Despensas, Apoyos y/o Donativos” para el
Municipio de Apaseo el Grande, Guanajuato.

11. Los organismos para municipales deberan establecer sus propios principios de austeridad apegandcse estrictamente a estas
disposiciones, mismmas que seran aplicadas de manera supletoria si dicho organismo no cuenta con las propias.

ACUERDO.- SE APRUEBA LA PROPUESTA DE MONTOS MAXIMOS DE ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVIZIOS PARA EL EJERCICIO
2019. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD 10 VOTQS.-------------- -

PROPUESTA DE MONTOS MAXIMOS DE ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS DEL MUNICIPIO DE APASEO EL GRANDE,
GUANAJUATO PARA EL EJERCICIO 2019.

@EF O ST

PROCEDIMIENTO DE HASTA
a). Adjucacion Directa $0.01 $ 20,721.46
b). Adjudicacién Directa con cotizacion $ 20,721.47 $ 55,258.93
de tres proveedores
c). Adjudicacién Directa con cotizacion $ 55,258.94 $ 1,657,767.46
de tres proveedcres en Comité de
Adquisiciones.
d). Licitacion Restringida $ 1,657,767.47 $ 4,973,302.35
e). Licitacion Publica $ 4,973,302.36 Er adelante

Nota: Estos montos no incluyen el Impuesto al Valor Agregado (IVA)

ACUERDO.- SE APRUEBA EL PRONOSTICO DE INGRESOS Y PRESUPUESTO DE EGRESOS Y TABULADOR DE SUELDOS DE PERSONAL
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019 PARA EL MUNICIPIO DE APASEO EL GRANDE, GTO., CON LAS OBSERVACIONES PLANTEADAS POR
LOS INTEGRANTES DEL H. AYUNTAMIENTO. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD 10 VOTOS.------===-======mmmsmrmmmasasaas

MUNICIPIO DE APASEO EL GRANDE, GUANAJUATO
PRONOSTICO DE INGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 2019

DENOMINACION

Anptiaat = 3,309,705.49
Impuestos &l patrimo BRG] R S ‘-“E, a9 |
~ . Predial e £ b B o S ’|174:71‘.83'

G

120100 Predial Urbano Corriente 3 18,837,860.45

4.1.1.2.1200 Predial Rastico Corriente > 2,839,407.36
4.1.1.2.1203 Predial Urbano Rezago
4.1.1.2.1204 Predial Ristico Rezago
S o o TEE iR e . Traslacién de dominio =
120200 4.1.1.2.31205 Traslacidn de dominio 3, 1
Divisién y Lotificacion 1,681,657.20
120300 4.1.1.2.3206 Divisidn y Lotificacic 1 Recursos Propios 2,829,578.28 |
@ Fracci Jnamientos 197,904.18
" 4.1.1.2.1207 Fraccionamientos Recursos Propios 137,904.18
= -~ = | Impuestosobrela produccién, el consumoy las transacclones b i U RTT P
Juegos y eventos 321,881.55
3 4.1.1.3.1302 Impuesto del 15.75% Recursos Propios 18,831.05
—'} Tmpuesto del 8.25% sobre Giversiones y espectaculos publicos Recursos Propios 373,050.50
s ___Explotacién de Bancos =S s 2
Explotacién de Bancos de Marmoles, Canteras, etc.
- Contribuciones de Mejoras
Contribuciones de mejoras por obras publicas _ = A,
4.1.3.1.3100 4.1.3.1.3101 CALENTADORES SOLARES 2018 RECURSO BENEFICIARIS
Derechos
BF 5 v A Servicios © =
4.1.4.1.4102 4.1.4.1.4102 Servicios de limpia y recoleccion
4.14.1.4103 4.1.4.14103 Panteones
431402 4.1.4.14104 Inhumaciones en fosas o gavetas del pantedn municipal
4.1.4.1.4105 +.1.4.14105 Licencia para depositar restos en fosa con derechos pagadcs a perpetuidad Recursos Propios 9,302.30 |
4.14.1.4106 4.1.4.1.4106 Licencia para colocacion de Iapida en fosa o gaveta Recursos Propios 16,989.23
431405 4.1.4.1.4107 Licencia para depositar cenizas en fosa o gavela Recursos Propios 3'4'.' "87
431406 4.1.9.1.4108 Licencia para construccién de monumentos Recursos Propios 'E'é .25
431407 4.1.4.1.4109 Permiso para traslado de cadaveres por inhumacion fuera del municipio Recursos Propios 9,190.90 |
4.14.1.4110 4.1.54.1.4110 Permiso para |a cremacion de cadaveres Recursos Propios 57'518‘03
4.1.4.1.4111 4.1.4.1.4111 Gavetas del pantedn municipal Recursos Propios 53329.71
431410 4.1.4.1.4112 Exhumacion de cadaveres Recursos Propios 21,685.1 5 |
1.1.4.!..4113 4. 4113 Sacrificio Recursos Propios B835,042.02
B e T T e T s - Py B = > T ;. T ErTE—— -z =
e e S| L i e e T de servicios R e e Y S o e e s De f oty e [ Rel 1 063 504,00
4.14.3.4303 4.1.4.3.4303 Corral de ganado por mads de 24 hrs. Recursos Propios 1,067.1 5 |
R 4.1.4.3.4304 4.1.4.3.4304 Uso de instalaciones para lavado de visceras de ganado bovino y porcino Recursos Propios 213.4‘—
4.1.4.3.4305 4.1.5.3.4305 Permiso para matadero rural Recursos Propios 51,380.48
4.14.3.4306 4.1.2.3.4306 Vigilancia C.A.P.U.F.E Recursos Propios 335.756.14
431602 4.1.5.3.4310 Eventos Particulares Recursos Propios 5:3!6‘(!)
4.1.4.3.4311 4.1.£.3.4311 Otorgamiento de co: 22560 Recursos Propios 32.509.44
41434312 4.1.2.34312 Transmisidn de dersnos de concasion Recursos Propios 78.112.36
331605 112303 Refrendo Anual de onces in Recursos Propios 35.152.40
= - ———- = -
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Racursos Propios 21,850.14
4.1.4.3.431! 4.14.34 Autorizacién por prorroga por un afio de vida Util de unidad Recursos Propios 25909.104"
4.1.4.3.431 4.1.4.34 Otros Servicios Racursas Propios 44, ﬁ
4143431 414343 Prestacién de servicios de transito y vialidad en eventos Civicos, religiosos y GEportivos Recursas Propios 16,087.33{

431610 4.1.4.3.431] Expedicion de constancia de no infraccién Racursos Propios 41,661.67
4.1.4.3.4319 .4319 Inscripck Recursos Propios 16,720.87
4.1.4.3.4320 .4320 Servicios de talleres diversos Recursas Propios 33,097.27

L4321 iaturas Recursos Propios 30,710.36
4322 Cursos de Verano Recursas Propios 1,063.02 |
4323 Eventos Artisticos Recursos Propios 29,090.44
4324 Centro Antirrabico Recursas Propios 4,578.63
1326 Por dictamen de condiciones de seguridad en instalaciones Recursos Propios 413,355.38
4327 Por servicios 2 particulares Recursos Propios 16,154.51 |
.4328 Por licencias de construccion y ampliacidn de los diferentes usos Recursos Propios 1,816,820.4
4329 Licencia de regulacion de construccion Recursos Propios 37,348.7
4330 Prorroga de licencias de construccion Recursos Propios 37,912.98 |
31 Por licencias de demolicién de inmuebles Recursas Propios 190361
32 Por licencia de reconstruccion y remodelacion Recursos Propios 1790052
.4333 Por factibilidad de asentamientos y licencia de traslacion Recursos Propios 58!90.05
434 Por Perita; Recursas Propios 90,707.64
4335 Andlisis de Factibilidad para dividir, Iotificar predios Recursas Propios 51,065.05
4336 ‘Andlisis Preliminar de Uso de Suelo Recursos Propios 137,237.35
4337 Por Licencia de uso de suelo ali ) y numero oficial Recursas Propios 3,499,754.62
.4338 Por cambio de uso de suelo Recursas Propios 7,164.13 | g
4339 Por Certificacién de Numero Oficial Recursas Propios 124,158.31
. 4340 Por Certificacion de Terminacion de Obra Recursos Propios 161,107, 56 |
Por permiso de apertura y reparacion de calle y banquetas para 'a intreduccic: de agua ]
ble Recursos Propios 13,959.12 |
4.1.4.34342 Por autorizacién de materiales e instalacion para descarga de agua residual Recursos Propios 40,376.90 | T
4.1.4.3.4343 30% de avaluos fiscales urbanos, suburbanos y risticos Recursas Propios 511,679 97 i
4143434 Honorarios de valuacién Recursos Propios _ 1,790.05
4.14.3.43%5 Por consulta remota via modem (Catastro) Recursos Propios 11,757.46 Q
4.1.4.3.4346 Por la autorizacion de avaluos fiscales Recursos Propios 21,264.6. -
4.1.4.3.4347 Por revision de proyectos para 1a de constancia Recursos Propios 14,002.23
4.1.4.3.4348 Revision de proyectos para autorizacién de traza Recursas Propios _12,537.76 §
4.14.3.4349 Por la i6n del fraccionamiento 257,636.93 3
4.1.4.3.4350 Por revision de proyectos para autorizacidn de obra 7,708.88 |
4.14.3.4351 Por supervision de obra 2,178.2
4.14.3.4352 Por el permisos de o venta 3,236,245.66 |
4.1.4.3.4353 Por Ia autorizacién de relotificacion 29,061.89 |
41434354 Por 1a autorizacén para const. Desarrollos €n condominio 4410.83 D

441136 Licencia anual colocacion de anuncios en carteles o pared 739.82 |
4.1.4.3.4356 Permisos colocacion de anuncios en vehiculos urbanos y suburbanos 1,190,402.40 \5
4.1.4.3.4357 Permiso de difusion fonética 13959.13 P

a1l Permiso colocacion de anuncio movi 63,549.01 g
4.1.4.3.4359 Permisos eventuales por venta de bebida alcohdlica 297,525.88
4.1.4.3.4360 Permiso eventual ampliacidn de horario 81,586.17
4.1.4.3.4361 Autorizacién para funcionamiento de horno ladriliero con lefia 11,757.4 '
4.1.4.3.4362 Autorizacidn para funcionamiento de horno ladnlem con gas 21,264.6 («\3

441144 Evaluacion de i ico de bancos de material 47,476.5

441145 Constancias de valor fiscal a la propiedad raiz 12,537.7
4.1.4.3.4365 Constancias de estado de cuenta de i derechos y 3 ham. 783,826.38
4.1.4.3.4366 Constancias de residencia 7,708.88
4.1.4.3.4367 Certificaciones expedidas el Secretario del Ayuntamiento 2,178.20)

Constancias expedidas por Dependencias y Entidades de |a Administracidn Publica \

441149 Municipal 610, 54&96 .
4.1.4.3.4369 Por consulta 12,325.24 |
4.1.4.3.4370 Por expedicion de copias simples 7,708.88
4.1.4.3.4371 Por impresién de documentos 2,178.20 b
4.14.3.4372 Por la reproduccién de documentos 2,321.00

4373 ‘Alumbrado Publico 6,512,683.00 !
- 3 621,794.25
21,794.25 4
% s e régimen de domirio piblico ,621,794.25 h
4.1.5.1.5101 Fiestas y Eventos Particulares 205294 |

511002 4.1.5.1.5102 Registro de peritos fiscales 23,295.44 |
4.1.5.1.5103 4.1 03 Por Servicio de Gria 11,972.7!

5.1.5104 4.1.5.1.5104 Inscripcién al padrdn de contratistas 22,591.54
4.1.5.1.5105 4.1.5.1.5105 Servicio de Pipas de 147,339.24 |
4.1.5.1.5106 1.5.1.5106 Ambulantes Semifijos y Tianguistas 33,472.83
4.1.5 07 1.5.1.5107 Temporada de dia de reyes, dia de muertos Y fiestas patronales 11,933.68
4.1.5.1.5108 4.1.5.1.5108 Uso de la Via Publica 1,713,676.35
4.1.5.1.5109 4.1.5.1.5109 Excavacién en la via publica 10,4592.59
4.15.1.5111 1.5.1.5111 Formas valoradas 34,949.05

51101 4.1. 2 Productos Financieros Cuenta Corriente 1,478,028.94
4.1.5.1.5113 1 3 Productos Financieros 47,734.73
4.1.5.1.5114 4.1.5.1.5114 Productos Financieros 47,734.73
4.1.5.1.5117 4.1.5.1.5117 Dafios al Municipio 7,901.49

511015 .1.5118 Pago de Bases para Concurso 28,61 _9‘

; S i
1,040,072.16 |
11,2514
g 92,702.52
4.1.6.1.6104 Honorarios de cobranza Racursos Propios 11,38C.84
4.1,6.1.6105 Gastos de Cobranza Recursos Propios 14,839.88
4.1 06 Gastos de Ejecucion Recurses Propios 19,845.70 :T
2.1 07 Honorarios de cobranza ingresos varios Recurses Propios 4B€.20 |
4.1 08 Multas Fiscales (de aicoholes) Recursos Propios 110,065.80
Multas de Plazas, Mercados y Tianguis Recursos Propios 17,375.52
Multas de policia municipal ] Recursos Propios 399, 76€.65 |
Multas de Transito Municipal ' Y Recursos Propios 561,936.20 |
Multas Predial Recursos Propios 50,97¢.71 |
Muiltas de Desarroiio Urbano Recursos Propios 136,85¢.45
Reintegros Recursos Propios 214,342.84
s LTS T g =T 184,822,234.68

10100 4.2.1.1.810: Fondo General Fecuso Federal

10200 4.2.1.1.8102 Fondo de Fomento Municipal Recu-so Federal

10300 4.2.1.1.8103 Fondo de Fiscalizacion Recuso Federal

10400 4.2.1. H Fondo IEPS de Gasolinas Fecu-so Federal
4.2.1.1.8107 4.2. 07 Tenencia Fecu=o Federal

811000 4 08 Alcoholes PRecu<o Federal

810900 4 09 ISAN Recu=o Federal

7 810600 4 10 ISR Participable Recu<o Federal

Jardm Hldalgo 105 ona
Apaseo el Grande, Gto. C.P. 38160

T. (413) 158 2005
apaseoelgrande.gob.mx
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! = =
FAISM Remanentes Ejercicio 2018

% .2.1.3. Remanentes Convenios Estatales 2018 :
k T A S T e e e EIrAT VRO s 3
§ I l PRONOSTICO DE INGRESOS 2019 248,144,035.29
\\? 1131 5.1.1.1.1131 Sueldos Base 2,398,434.45
1211 .1.1.2.1211 Honorarios 250,000.00
1321 .1.13.1321 Prima Vacacional 49,353.03
| 1323 1.1.3.132 Gratificacién de Fin de Afio 329,060.24
1342 Compensacion por sencios 10,400.00 |
1331 3 Remuneraciones ror horas ex*raordinarias 20,800,00
Aportaciones al IMSS 3.02
3
~& 5.
2 .1.2.1.2
% [ 2161 5.1.2.1.216 Material de limpieza 3164.72
| 2112 1.2.1.2112 Equipos menores de oficina 6,444.00
. 2171 .1.2.1.2 Materiales y Utiles de ensefianza 884.00
I’Q 212 1.2.1.212 Materiales y Utiles de Impresion y Reproduccion 195,000.00
274 5.1.2.7.274 Productos Textiles 571.77
215 5.1 151 Material impreso e informacion digital 1,040.00
296 5.1 2961 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 70,000.00
| 298! .1.2.9.2981 Refacciones y 3ccesorios mencres de maguinaria y otros equipos A 55,640.00
221! .1.2.2.221, Alimentacién de personas 5,720.00
271 .1.2.7.271 Vestuario y uniformes 11,440.00
214 5.1.2.1.214, uipos menores de tecnologia de a informacion y comunicacones 17,000.00 |
214 5.1.2.1.214 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de a informacion y comunicaciones 624.00
294 5.1.2.5.294 Refacciones y accesorios menores e equip de computo y tecnologias de fa informtica 10,000.00 |
r 24 5.1.2.4.2411 Material de construccion mi no metalicos 1,040.00
246 5.1.2.4.2461 Material eléctrico y electrénico . 520.00
2612 5.1.2.6.2612 Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, etc. 270,000.00
h\ Materiales Diversos 3,143.92 |
| Serv = ey o 170.64
Servicio postal 4,160.
Servicio de telefonia tradicional 539,502.0¢
Servicio de acceso a internet, redes y procesamiento informacion 2,600.00
Otros Arrendamientos 94,640.00
Seguro de bienes patrimoriales 50,000.00
mﬂm_@:—m ,200.00 |
Servicios de capac.tacon 41,600.00
Servicios de revelado de fotog rafies ,560.00
Instalacién, gEraoon y mantenimiento de mobiliario y equipo administrativo 10,000.00
Instalacién, reparacion y mantenimiento de bienes informaticos ,200.00
Arrendamiento de Edificios y Locales 600,000.00
Otros servicios relacionados 652.30
3551 5 Mantenimiento y Conservacion de Vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, etc. 60,000.00
ps 3511 Conservacién y Mantenimiento de inmuebles 2,080.00
3211 Arrendamiento de Terrenos 300,000.00
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 1,290.06
| 3751 Viaticos nacionales para servidores publicos en el desempeio de funciones 88,367.62
3251 Arrendamiento de Equipo de transporte 4,680.00
| 3761 5 Viaticos en el mnﬂ para servidores publicos en el desempefio de funciones 15,600.00
3821 5 Gastos de Orden Social y Cultural 158,325.44
3811 5 Gastos de ceremonial del H. Ayunta: 75,733.71
3853 5 Gastos de Representacién 122,717.52 |
. 3231 5 Otros Arrendamientos 20,000.00 |
Impresidn y elaboracidn de publicaciones oficiales y de interés general 5,200.00
i 5.1. Impuesto sobre nominas 69,061.51
5. Otros servicios generales .00 |
2t S | Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas i Dt B T o A = )3 |
5.2 Gastos relacionados con actividades culturales, deportr de a extraordinaria 1,006,450.64
4451 5.2.4.4.445] Donativos a [nstituciones sin Fines de Lucro
42!1 5.2.3.1.4341 Subsidios a la prestacidn de cervicios E’ blicos.
Sistema para el Desarrolio Integral de la Familia

124 -

5111 2.4.1.5111

5971 1.2.5.4.5971

5411 1.2.4.15411
\ 5151 1.2.4.1.5151

8531 1.2.3.1.8531

Zrograma MAS 2019

8531 1.2.3.1.8531 Otros Convenios

st

5121 7151 Materiales y Uﬁsde [mpresiﬁr; !'.ﬂeﬂumdn

2111 5.1.2.1.211 Materiales y Utiles de Oficina
2612 5.1.2.6.261 Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres, 2éreos, maritimos, etc. 2,600.00 |
2711 .1.2.7.271 i 1 3,120.00

5.1.2.9.2981

5.1.3.1.3131
3141 | 5.1.3.33141

t
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5.1.3.€.3611 Difusién e informacién de mensajes y actividades gubernamentales
5.1 51 uro de bienes patrimoniales
5.1.3.1.3111 Servicio de energia eléctrica
5.1.3.7.3751 Viaticos nacionales para servidores piblicos en el desempefio de funciones
3811 5.1.3.E.3811 Gastos de ceremonial del H. Ayuntamiento
[ 3853 L :
392
351 Ge inmuebles
355
[ 3181
3981
EE¥EEINE
5111
S Lmpaeslicer:
1131
[1321
323
431
711
721 d
592 E
NI =
121 X
.00
Refacciones y accesorios menores de maguinaria y otros equipos .00
Alimentacién de personas ,500.00 |
Vestuario y uniformes ,552.00 | ;
Materiales y Utiles de Oficina 2,511.60 | &
Material eléctrico y electrénico ,092.00 ‘
Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos tarestres, aéreos, maritimos, etc. 52,638.77 ‘
Materiales Diversos 546.00 ‘
suviduﬂmhsm 137,527.08
Servicios de capacitach 38,220.00 i
Seguro de bienes patrimoniales 8,694.50 g
Servicios de revelado de fotografias 546.00
Mantenimiento y Conservacién de Vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, etc. 10,000.00 U
Viaticos en el extranjero para servidores piblicos en el desempefio de funciones 6,380.00
Vidticos les para servidores publicos en el cesempeno de funciones 39,421.20 |
Gastos de Representacion %47.00 | Q
Otros bilidades 30.00 \5
lmwm sobre nominas .38 |
e =
H Gasv.as relacionados cnn actividades culmmls %
BN B = 124 | Bienes Muebles g S 2 &
5111 1.2.5.4.5111 Mobiliario ui deOﬁcma L;
5 : : - 4,917,615.08 =
3 a 2,899,477.31
32 58,770.13
| 1211 38,001.60
133 391,800.88 \
1331 1 Remuneraciones por horas extraordinarias 13,628.16 |
1413 5. 3 Aportaciones al IMSS 81,162.14
1431 S. 1 Mmupandreﬁm 284,618.40
1711 5 1 E: los por productividad y eficiencia 579,895.46
17. 51174721 Recompensas(Despensa) 95,810.26
153 5.1.1.£.1592 oui% 474,450.75 N
159, 5.1.1.€.1592 ROMAN BRAVO EZ 59,306.34 ‘4
1592 1.1.5.1592 JUAN ANTONIO CAMACHO MALAGON 59,306.34
| 1552 .1.1.5.1592 EMA HERNANDEZ ARELLANO 59,306.34 .
| 1552 .1 592 GUSTAVO GONZALEZ HERRERA 59,306.34 |
1592 1.1.5.1592 GRACIELA SANCHEZ MENDOZA 50,306.34
:1592 1.1.5.1592 SAMUEL CABRERA LAZARINI 59,306.34
| 1592 1.1.5.1592 GUILLERMO ROBLES DOMINGUEZ 59,306.34
1592 .5.1592 ANDREA ABIGAIL OLVERA VALDES 59,306.34 |
| 5.1.2 __ 512 | Materialesy Suministros_ 675,299.12
2111 1.2.1.2111 Materiales y Utiles de Oficina 29,702.40
2171 1.2.1.2171 Materiales Y utiles de ensefianza 1,135.68
2121 1.2.1.2121 Materiales y Utiles de Impresién y P.Qrduccién 25,767.92
2711 1.2.5.2711 Vestuario y uniformes 41,600,00
2112 .1.2.1.2112 ui menores de oficina ,839.20
2461 .1.2.1.2461 Material décm!de:mintn ,730.00
2151 .1.2.1.2151 Material impreso e informacion digital 2,184.00
294 .1.2.1.2941 Refacciones y accesorios menores de equipo de cdmputo y tecnologias de 1a informatica 2,184.00
298, .1.2.9.2981 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 41,081.04
214; .1.2.1.2142 Equipos menores de tecnologia de la informacién y comunicaciones ,974.88
261 5.1.2.6.2612 Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, etc. 52
ROMAN BRAVO GOMEZ 65,000.00
JUAN ANTONIO CAMACHO MALAGON : _65,000.00
EMA HERNANDEZ ARELLANO = ‘ 5,
GUSTAVO GONZALEZ HERRERA : : L L, 5,000.00
‘GRACIELA SANCHEZ MENDOZA 00 Q
SAMUEL CABRERA LAZARINI ,000.00 s |
GUILLERMO ROBLES DOMINGUEZ 00
£5,000.00 |
2,100.00 1
i ‘1.355‘310.-19- Eesil
546.00
Seguro de bienes patrimoniales
Otros impuestos y derechos

Sav:nsdgmeladndefomnﬁﬁas

Instalacién, reparacidn y de mobiliario y equipo administrativo

Instalacién, reparacién y manten de bienes informaticos

Mantenimiento y Conservacion de Vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, etc.

Conservacion y Mantenimiento de inmuebles

Gastos de difusion e informacion

Pasajes terrestres nacionales para servidores publicos en el desempeiio de funciones o com isiones oficiales

Vidticos en el extranjero para servidores plblicos en el desempefio de funciones

megmmaﬂmmﬂmﬂumm

Gastos de ceremonial del H. Ayuntamiento

Gastos de Representacion

Otros gastos por respx idades

Impuesto sobre nominas _

_Transferencias, A ciones, Subsidios y Otras Ayudas

Gastos relacionados wn actividades culturales, deportivas y de ayuda mw;‘linana
ROMAN BRAVO

JUANANTG‘(!OCAMACHOMAUGON

EMA HERNANDEZ ARELLANO

GUSTAVO GONZALEZ HERRERA

#SumemosActitudes

Apaseo el Grande Gto Ci P 38160
T. (413) 158 2005
apaseoelgrande.gob.mx
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GRACIELA SANCHEZ MENDOZA 41,600.00
SAMUEL CABRERA LAZARINI 41,600.00
GUILLEFMO ROBLES DOMINGUEZ 41,600.00
ANDREA ABIGAIL OLVER* VALDES 41,600.00
% S EERE e F T s L o e e ke s g R 1, .
5111 12.4.15111 Muebl&sdeoﬂcina estanteria 21,840.00
5 RS | Materizles y Sumin T . 16169.92
£1.2.1.2111 Materialss y Utiles de Oficina 2,704.00
5.1.1.1.1:11 Honorar os 12,546.56
919.36
ST St Ty A e T T - - 535390
361 51.3.635611 Impresion y elaboracién de publicaciones oficiales y de interés general 27,040.00
385 51.3.63853 Gastos tacidn 20,000.00
3811 5.1.3.83811 Gastos de ceremonial del H. Ayuntamiento 6,489.60
e EER
[5.11 " e E i 5 3 et 770.45
1131 .1.1.L1131 Sueidcs Base 2,140,593.14
132 5.1.1.3.1321 Prima Vacacional 44,745.34
s ) 1323 11305 Gratificzcion de Fin de Ao 298,302.27
522 ' 3723,858.21
41 170,005.25
*f\ 711 428,118.62
\ (1721 £ 153.296.42
M 211 5 50,000.00
1331 2 Remuneraciones por horas extraordinarias 5,000.00
1592 Otras p-estaciones 27,851.20
SLd L Materiales y Suministros ~198,330.08
1 B 1.2111 Materia es y Utiles de Oficina 28,392.00
b 1 2171 Materia es y utiles de enseflanza 520.00
1 2121 Materia es y Utiles de Impresién y Reproduccion 50,845.60
2 .1.2.1.2112 Equipos menores de oficina 520.00
2212 1222212 Alimentacién de personas
2161 5212161 Materia_de limpieza
2711 5...27.2711 Vestuario y uniformes
| 2981 5.1.2.9.2981 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos
2142 5.12-2142 Refacdiones y accesorior menores de equipo de computo y tecnologias de 1a informtica
2531 5.125.2531 Medic n@s y produc .0 far nxélmccs 520.00
[ 2612 5.126.2512 Comb stibles, lubiicantes y ad tvos para veniculos terrestres, a&reos, mariumos, etc. 75,387.52
2491 Mater ales Diversos 884.00
513 = S - g
| 3181 0C
3451 ¥ I
3921 . X
3341 3541 3
3641 .5.3641 Servicios de revelado de fotografias 884.00
352 .1.3.5.3521 Instalacidn, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipc administrativo 3,952.00
353 5.1.3 5.3531 Instalacidn, reparacion y mantenimiento de bienes informaticos 936.00
34 .1.3 3.334 Servicios de caj ,080.00
[ 355 355 Manterimiento y Conservacion de Vehiculos terrestres, adreos, maritimos, etc. 15,080.00
31 .3 3.331 Servicios Legales 10,400.00
72 1372 Pasajes terrestres nacionales para servidores piblicos en ei desempefio de funciones o comisiones oficiales 20.00
75 5.1.3 2.3751 Vidticos nacionales para servidores publicos en el desempefio de funciones 20,000.00
3811 5.1.3 3.3811 Gastos decerenmal del H. Ayuntamiento
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| ServidosPersonales -~ - - " - = S (5% e = 4,434,844.87
Sueldos Base 2,803,680.09
Honorzrios 125,528.00
Primz acacional 58,140.40
Gm‘nfmiﬁn de Fin de Aflo 387,602.69
Servicios 27,248.00
Remuneraciones por horas extraordinarias 41,600.0(
Aporta:iones al IMSS 23),000.00 |
Estimulos por prod ict iad y eficiencia 560,736.02
_Rec ’D&m)____ 172,458.47
7,851.20
2,024.00
teriales y Utiles de Ofic! 3,200.00
Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 7,488.00
Material de limpieza 3,016.00
Materiales y utiles de enseflanza 7,800.00
Materiales y Utiles de Impresién y Reproduccién 188,760.00
Equipcs menores de oficina 5,200.00
Mateial i e informacion digital 15,000.00
Allmertacion de personas 10,920.00 |
Refacdones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 36,000.00
Equipcs menores tecnologias de 13 informacion 5,200
Mate-ial de construccion minerales no metalicos 3,120.00 |
Refacdones y accesonos 20,000.00 |
Material eléctrico y electronico 2 00
Madera y productos de madera 3,640.00
Medici1as y producto farmacéuticos 392.00 |
mgmmuﬁqmwyh logia de 1a informacion 15,600.00
mnbustibis lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, etc. 61,048.00
1,040.00
1,304,925.12 |
4,160.00
338,000.00
120,000.00
7,600.00
2€0,000.00
16,066.96
15,000.00
520.00
137,072.00
icion ,040.00
Instalacion, repari ciér ** mantenimiento de .nobiliario y equipo administrativo 15,080.00
Arrenc amiento de mobiliario _equipo de admon 170,000.00
35 i6n de equipo de video _ 5 5,460.00
353 5.1.3.5.3531 Instzlacion, reparacion y mantenimiento de bienes informaticos 1,560.00
355 .3.5.355¢ Mantenimiento y Conservacion de Vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, etc. 11,960.00
| 36 5361 Impresion y elaboracién de publicaciones oficiales y de interés general 1,019.20
| 39 3 Penas_multas, accesorios y actualizaci 5,200.00
Conse-vacién y manteni menor de inmuebles 15,000.00
Pasajes terrestres nacionales para servidores publicos en el desempefio de funciones o comisiones oficiales 520.00
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Amortizacién de I3 de;maAinr.ema con instituciones de crédito :

Intereses de la Deuda Publica Interna con instituciones de crédito

2,421,278.33

51,384.62

37,552.32

342,564.12

5,600.00 |

291,364.98 |

484,255.66 |

.Maberais Y Uﬂls de Oﬁcma

Material de li

Materiales y Utiles de Impresidn y Reproduccion

Equipos menores de cficina

Vestuario y uniformes

Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros eguipos

Refacciones y accesorios menores de equipo de computacion

Medicinas

Combustibles, ‘ubricantes y aditivos para vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, etc.

mﬂbm

Servicios

; - —
Mantenimiento y Cnrservaudn de Inrnuebls

Servicios de procesos, técnica y en tecnologias de Ia informacion(BANOBRAS)

Otros impuestos y derechos

Arrendamiento de mabiliario y equipo de admon

Gastos de Representacidn
Seguro de bier es patrimoniales
Servicios de capacitadon
521 21 mbmn reparacié) y mantenimiento de mobiliario y equipo administrativo
3551 5.3551 Manteni y Conservacién de Vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, etc.
3751 mmgmmmmmdwummm
3811
3981
1240 # i
5151
S o 32,201,517.09
1131 -,302,917.26
Prima Vacacional 27,906.23
Gratificacion de Fin de Afio 186,042.2C
Rem.Jaeraciones por horas extraordinarias 109,200.2C
Coma=nsacion por seicios 4,160.3C |
Aportaciones al IMSS 176,573.47 |
Materiales y Utiles de Oﬁaru
Materiales y Utiles de Impresidn y Reproduccién
Equioos menores de oficina
Vestuario y uniformes

Material impreso e informacién digital

Material eléctrico y elactrénico

Alimentacién de personas

Refacciones y acceso-ios menores de maquinaria y otros equipos

Equipos menores de tecnologias de la informacién

Combustibles, lubricates y aditivos para vehiculos terrestres, 2éreos, maritimas, etz.

Materiales Diversos
LT

[ Servicios Generales

Servicio de agua
Seguro de bienes patiimoniaies
Otros impuestos y derech

Servicios de lado de fotografias

Instalacién, reparacién y mantenimiento de bienes informaticos

Gastos de ceremonial del H. Ayuntamiento

Manzenimiento y Conservacion de Vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, etc.

Servicios de capacitacion

Instzlacion, reparacicn y mantenimiento de mobiliario y equipo administrativo

Viaticos nacicnales para servidores publicos en el desempefio de funciones

Primra Vacacional

Gratificacién de Fin de Afio

‘Aportaciones al IMSS

Estimulos por produdtividad y eficiencia

| Materiales y Suministros

152)

S

Materiales y Utiles de Oficina

Materiales y Utiles de | juccion

Combustibles, lubriczntes y aditivos ggrz vehiculos terrestres, aéreos, mariimos, etc.

122

.5151

Muebles de oficina y estantena

equ po periférico

Servicios Personales =~

Sueidos Base

Prima Vacacianal

Gratificacion ce Fin ce Afio

Remuneraciories por horas extraordinarias

J O gli»=1le]e U
Apaseo el Grande, Gto C P 38160
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1.3.1342 Compensac &n por Servicios 10,000.00
51.1.3.1342 Compensariones por Servicios 31,616.
3.1.1.4.1413 Aportaciores al IMSS 220,000, 5_‘
.L1.7.1711 Estimulos por productividad y eficiencia 459,542.40 |
1.1, Recompersas(Despensa) 153,296.42 |

27,851.20

1.217: | Materiales v Utiles de ensefianza J00.0J |

5.1.2.1.2121 | Mateviales v &M[M 400,
5.1.2.7.271 Vestuario y uniformes 3,120.00
5.1.2.1.211 Equipos menores de oficina 3,120.00
5.2.2.2.221 Alimentacn de personas’ . 4,160.00
5.2.2.4.2461 Material eléctrico y e'actra:ico 4,160.00
5.1.2.1.2161 Material de limpieza =8 3,120.00
5.1.2.4.2941 Refaccionzs Y Accesorios Menores De Equipo De Computo 8,320.00
5.1.2.1.2151 Material impreso e informacion digital 1,040.00
5.1.2.9.2981 Refacciones y aCcesonios menores de maguinaria y Otros equipos 37,440.C0
5.1.2.1.2142 Equipos menores de_tec s de la informacién 3,120.C0
5. l 2.6.2612 Combustizles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres, agreos, maritimos, etc. 90,000.00

b
Matenalsbtvers:s R 52(!.(0

Arrendamiento de rnoblllario y g; ipo de admon
Servicios de capacitacion
_Seguro de bienes patrimoniales

Otros imp Jestos y derechos
Instalacion, reparacidn y mantenimiento de ‘mobiliario y equipo inistrativo
Servicios ce capacitacion .,050-50
Mantenimiento y Conservacion de Vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, etc. 20,800.00
Impresid y elaboracion de publicaciones oficiales y de interés general 1,560.00
Vidticos nacionales oara servidores publicos en el desempefio de funciones 41,657.47
Conservadidn y Mantenimiento de inmuebles 4,000.00
Gastos d2 ceremonial del H. Ayuntamiento 46,800.00
Gastos dz Represertacion 1,078.22
66,942.57
2R 2 A e R e e T (TR AR N Ear _ 69,680.860
1.24.1.5111 20,800.20
1.2.5.4.5971 10,400.20
1.2.4.1.5651 Equipos = icack 2,080.20
12 1 Prima Vazacional 84 |
1.1 Gratificaz én de Fin je /73 471,185.60
.1.1.3.1331 Remune-aciones por horas ext: sordinarias 62,400.00
.1.1.3.1342 Compensaciones por Servicios 23,556.00
.1.1.4.1413 Aportacicnes al IMSS 360,000 00
5.1.1.7.1711 Estimulcs por productividad y eficiencia 660,705 44
Recompensas(Despensa) 33533591
Otras prestaciones 27,851.20
“Materiales y Suministros TG S T R T e e kel DeIat
Materialss y Utiles de Oficina 22,000.00
Materal Je limpi 95,000.00
Materiales y Gtiles de ensefianza 2,900.00
Materiales y Uties de Impresion y Reproduccion 185,812.31
1. Equipos Tenores de oficina 878.80
1222212 Ali mentacién de personas 7,800.00
2.1.2151 Material impreso e informacién digital 800.00
5.12.4.2441 Mzdera ~ productos de madera 21,840.00 |
.1.2.7.2711 Vestuaro y uniformes 45,24C.00
9.2981 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y obros equipes 80,00C.0C
5.1.2.1.2142 Equipos mencres de_tecnologias de la informacién 00C.00 |
3.1.2.4.2461 Materia_siéctrico y electronico 26,052.0¢
.1.2.4.2411 Materia_de construccion minerales no metdlicos 18,842 .84
.1.2.6.2612 Ccmbusiibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres, adreos, maritimos, etc. 132,000.00
1 2932 mm:mmmmnﬁo:gumdem"m.ﬁmtym 1,000.00
5.12.7.2741 Productes Textiles 1,040.00
Materialas Diversos
Mate-ialss tarios
S i | Servicios Gen £ = -
Servizio de agua
urc de bienes patrimoniales 16,312.96
Manteniniento y Conservacion de Vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, etc. 20,000.00
CDnsu-ncbn v Mantenimiento de inmuebles 15,000.00
2,000.00
Servbas de hm y manejo de desechos 1,700.00
Instalacdn, reparz iér 1 man enimiento de 'naquinaria, otros equipos y herramientas menores 124.80
Difusidn e informacion de me ajos y actvidades qubemamentales 3,000.00
Serviios de capacitacion 46,716.80
Arrendamiento de mobiliario y equipo de admon 45,000.00 |
Vidticos nacionales para servidores publicos en el desempefio de funciones 6,396.00 |
Gastos de Orden Social y Cultural 8,000,000.00
Gastos de Representacion 19,134.82
Otros gastas por responsabilidades 3,000.00
Otros Acrendamientos 1,877,843.63
1 =0 Sobre nominas
_Bienes Muebles :
Muebles de oficina y estanteria
13doras y equil
| Serviclos Personales
Sseldce Base
Prima wacacional
Gratificacién de Fin de Afio
Remuneraciones por horas extraordinarias 5,200.00
Apcrtaciones al IMSS 184 426.93
Estimibbs por productividad y eficiencia 298,972.34
Recor pensas(Despensa) 105,351.29
Otras >-estaciones 27 851.20
Mateslales y Suministros B e EE T 0, 187.66
Materizies y Utiles de Oficina_ FroT
Materizles y Utiles de Impresi juccién 3,876.26
5.1.2.9.2981 Refacciones y accesorios menores de uinaria y otros ,440.00
Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres, séreos, maritimos, etc.
38,570.44
1,124.76
2,602.08

((\70\0«\0 S(mm’rﬂ\ L
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.13.9. Penas mu tas y actualzaciones 109.20
.1.3.2. Otros Arrendamientos 35,000.00:
y derechos 1,010.%

3451 .1.3.4. Sggvo de bienes patrimoniales 2,080.!
3511 .1.3.5. y Conservacion de Vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, etc. . - 5,200.
3751 ,1.3.7. Vidticos nacionales para servidores publicos en el desempefio de furciones LT 17,580.7t
3551 138, Mantenimiento y Conservacién de Vehiculos 16,640.0(
3451 .1.3.4. Seguro de bienes patrimoniaies 5,200.0(
331 3.7 Senvicios egales 50,0000
382 GamsdeOrdeodal\rCum 90,230.40

1.1.2.1212

.1.1.4.1413
1.5.159¢
5.1.2.1.2111
5.1.2.1.2161
5.1.2.9.2981
==5.13°
5.1.3.1.3141
311 5.1.3.1.3111 Servicio de energia exéctrica 244,500.00
3131 £13103181 Servicios Postales y Utiles de Oficina 2,000.00
3031 51.3.9.3921 [ Impuestos y derechos 2,000.00 |
[3291 2.3251 Otros 3,500.00
3951 5.1.3.9.3951 Penas mu tas y actualizaciones 5,000.00
37 5.1.3.7.3751 Viaticos nacionales para servidores publicos en el desempefio de funciones 25,500.00
36/ 3611 Gasmsdadlfus-éne-nformaén 7,308.00
= = 3 __2,000,000.00
2,000,000.00

_3,520,745.14
_ 2,887,432.79

5, 1,117,036.63
T
121 51.1.3.13 Prima Vacacional
1303 £.1.1.3.13 Gratificac 6n de Fin de Afio
3 3 Compensacion por servicios
3 Remune-aciones por horas extraordinarias
14, Aportaciones al IMSS
1.7. Estimulas por productividad y eficiencia
.1.5.1! Otras prastaciones
1.7.1 Rmompensas(Dspersal
T | Materizles y Suministros = i =
Materiales y Utiles de Oﬁdna
Material de limpieza
Materialas y Utiles de ensefianza
mwm
Prendas de proteccién personal
Refaccicnes y accesonios rrmonsae maquinaria y otros equipos
Refaccicnes y accesorios menores de equipo de cémputo y tecnologias de 12 informatica
Equipos menores de_tecnologias de 1a informacion
Material de construccién minerales no metalicos 7 892.25 |
Material eléctrico y electronico ? 280. 00
Medicinas y producto farmacéuticos 1,040, DO
Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, etc. 56,160.00 |
Materiales de construccion de vidrio 10,400.00
Materiales Diversos _2,132.00 |
| Servicios Generales B L TV e S BT SEaEPE i Jz;,znnu
Servicig postal 1,092.00
Servicia de telefonia tradicional 45,317.20
Servicic de energia eléctrica 41,963.96
Servicic de agua 7} . 10,772.38
Otros Arrendamientos : . 5,200.00
Seguro de bienes patrimoniales 2 = 11,641.27
Otros impuestos y derechos K 328.26
Servicics de revelado de fotografias ,560.20 | -
Instalacion reEracnén y mantenimiento de mobiliario y equipo administrativo 5,954.2C h!
Instalacion, reparacion y mantenimiento de bienes informéticos 780.3C
Mantenimiento y Conservacion de Vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, etc. 9,041.27
Consersacion y Mantenimiento de inmuebles 2,080.0C
Arrendam de Mdvil y Eq de administracion 18,720.0C
Servicios de capactacién _ 15,600.0C
Difusio e Informacion de mensajes y actividades gubernamentales 1,606.80
E los Culturales 85,783.17 o
Vidticos nacionales para servidores publicos en el de funciones 19,760.00 i
Instalazion, racidn y mantenimiento de maguinaria, otros equi herramientas menores 1,560.00
Gastos de ceremorial del H. Ayuntamiento 109,966.52
1. Gastos de Representacion 1,660.63
3581 5.1.3.9.3981 sobre nominas 32,813 48 —
7" | Servicios Personales- = S 5 S - ¢ : 1 e ~ 395,600.10
5111il31 Sueldos Base 260,832.95 .
S113.1321 Prima Vacacional 5775.1€ L/
5.1.1.3.1323 Gratificacion de Fin de Afio 38,501.2%
5.1.1.7.1711 Estimulos por productividad y eficiencia 52,166.6( .
5.1.1.7.1721 Recor pensas(Despensa) 38,324.1
~ 51.2 | MaterialesySuministros e TR : = SR o8 5T ~13,853.11 |
2111 iales y Utiles de Cficina 5,820.63 |
161 Material de limpieza b % 396.95 |
2171 Materiales y utiles de ensefianza 2,561.03
121 Materiales y Utiles de Impresin y Reproduct 3,492.38
4.2491 Mahenalﬁ Diversos ~
.1.3111 Servic 0 de energia eléctica &~
1.3.1.3131 Servic 0 de agua b~
.1.3.9.3961 Otros gastos por resp ilidades -
5.1.3.9.3981 I sobre nominas e ”
E
- ST i %
131 1
321
323
413 5.1.1.4.141 Aportaciones al IMSS

Apaseo el Grande Gto CP 38160
T. (413) 158 2005

apaseoelgrande.gob.mx
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1711 5.1.1.2.1711 Estimulos por pr ividad y efici
| 1592 5115152 Otras prestaciones
721 5.1.1.7.1721 | Recompensas(Despensa)
B.12" ~ : 3 riales y Suministros 2 = T
2111 5.1.2.1.2111 Materiales y Utiles de Oficina
2161 5.1.2.1.2161 Material de limpieza
2212 5.1.2.2.221 Alimentacién de personas X
2171 5.1.2.1.217 Materiales y (tiles de ens=fianza 12,401,08
2612 5.1.2.6.261 Combustibles, |ubricantes y aditivos para vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, etc, 37,544.00
2961 .1.2.9.2961 Refacciones y accesorios de equipo de transporte 22,840.00
2451 .1.2.4.2451 Materiales de construccidn de vidrio 832.00
2981 X 2981 Refacciones y accesorics, menores de equip ¥
| 2711 .1.2.7.2711 Vestuario y uniformes z 0.
2142 142 Equipos menores de oficina .
Arr de mobiliario y equipo de admon
381 Gastos de ceremonial del H. Ayuntamiento
| 382 5.1.3.8.3821 Gastos de ceremonial
[ 385: 5.1.3.8.3853 Gastos de tacion
3921 5, Otros impuestos y derechos
3451 5. Seguro de bienes patrimoniales
3751 5.1. Vidticos nacionales para servidores publicos en el desempefio de funciones
3141 5. Servicio de telefonia trad cional

Mantenimiento y conw\ac-én de Vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, etc.
Servicio

Bl b o
131 Sueldos Base
3.1321 Prima Vacacional
323 GraﬂﬁcwondandeMo
3 iones por horas inarias
1.1.4.141 iones al IMSS
.1.1.7.171 i1 por productivicad y eficiencia
.1.7.1721 )
592
5.1.2 P
5.1.2.1 Equipos menores ¢'2 Techologias de la Infor-nacién
21 5.1.2.1.2121 Materiales y Utiles de Impresicn y Reproduccién
112 5.1.2.1.2112 uipos menores de oficina
2981 5.1.2.9.2981 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipes
142 5.1.2.1.2142 Equipos menores de_tecnologias de la informacién
| 246 5.1.2.4.2461 Material eléctrice y electronico
| 246. 5.1.2.4.2461 Matenalﬁecmcoxeleclrénm
5.1.2 Iubrcant:syadrtws pgra vehnculos terrestrs,aéreus manurncs, ete.
z :Servidouﬁmm FERass
Suv!;iosuecamcdacm

Servicios Profesionales dientificos y técnicos integrales

45 Seguro de bienes patrimoniales
| 355 Mantenimiento y Conservacion de Veniculos termestres, aérecs, maritimos, etc.
375 Vidticos nacionales para servidores publicos en el desempefio de funciones
| 3811 Gastos de ceremonial del H. Ayuntamiento
3853 Gastos de Representacion
3981 I sobre nominas
R R
B : | Servicios Personales - -4
1131 11111“ Sueldos Base
1321 5.1.1.3.1321 Prima Vacacional d
1323 1.1.3.1323 Gratificacion de Fin de Ajo 420,759.
133 5.1.1.3.133 Remuneraciones hores extraordinarias 912.00
134 5.1.1.3.134 Compensacién por servicios
141 5.1.1.4.141 Aportaciones al IMSS
[ 1711 5.1.1.7.171 Estimulos por productividad y eficiencia
1721 5
| 1592 5.
sl - : e S ARAH =
111 Materiales y Utiles de Of cina X
2121 Materiales y Utiles de Inpresk roduccion 50,000.00
2151 Material impreso e ﬁnformacnén digital 1,300.00
27211 Vestuario y uniformes 5,200.00
1212 ‘Alimentacion de personias 8,476.00 |
| 2981 Refacciones y accesorios menares de maguinaria y otros equipos 1C0,000.00
461 Material eléctrico y electrdnico 5,564.00
2142 uipos menores de tec de la informacién 8,320.00 |
2461 Material eléctrico y electrénico 864.24 |
[2612 Combustibles, lubricantes y 2ditvos para vehiculos termestres, aéreos, marimos, eic. 2€0,000.00 |
491 Materiales Diversos 520.0(
i | Servicios Generales = 3 196,527.8
131 Servicio de agua 2,179, 4]
| 3451 Seguro de bienes patrimoniales 38,448.30
3921 Otros impuestos y derecnos 2,699.84 |
551 Mantenimiento y Conservacion de Vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, etc. 36,000.00
3611 Difusién e informacion da mensajes y actividades gubernamentales 636,40
751 Vidticos nacionales para servidores piblicos en el desempefio de funciones 16,049.52 |
341 z Servicios de capacitacion ,240.0C
3291 5.1.3.2.3291 OtrnsArremammtns 20,
3811 5.1.3.8.3811 Gastos de ¢ ial dei H. Ay
3853 5.1.3.8.2853 Gastos de Representacion
3961 5.1.3.9.3961 Otros gastos por responsabilidades
TE I sobre nominas
- | Servicios Personales:: ~ - -
Sueldos Base
Remuneraciones por horas extraordinarias
Prima Vacacional
Gratificacion de Fin de Afio 248,426.13 |
Aportaciones al IMSS 156,084.
Estimulos por productividad y eficiencia 355,459,
Recor Despensa) 134,134.37 |
Otras prestaciones
¥ S 08 E
Materiales y Utiles de Of cina
Materiales y Uties de Ir*jresidn y Reproduccidn 27,810.38

% q&\umo Sonental R
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1.2.1.2112 Equipos menores de oficina
1.2.2.2212 Alimentacién de
1.2.9.2981 Refacclones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos
1.2.9.2941 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de la informatica
411 .2.4.2411 Material de construccié
551 .2.5.253 Medicinas ucto farmacéuticos
5i1 2.5.252 Fertilizantes, pestici otros uimicos
ie2 1.2.1.214: Equipos menores de uﬁg de la informacién
[ 2451 1.2.4.246 Material eléctrico y electronico
2612 51262612 Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres, aéreos, maritimcs, etc.
TR PREEIR 1.3 | Servicios Generales ___ s o R AR
;- 1.3.1.3131 Servicio de agua
EX 1.3.4.3451 ro de bienes patrimoniales
| 39 1.3.9.3921 Otros impuestos y derechos
[ 350 513.5.3521 Instalacién, reparacién y mantenimiento de mobiliario y equipo administrativo
353 51.3.5.3531 Instalacién, racién y manten de bienes informaticos
| 3551 51.3.5.3551 Mantenimiento y Conservacién de Vehiculos terrestres, adreos, maritimos, etc.
| 37 51.3.7.3751 Vidticos nacionales para servidores pblicos en el desempefio de funciones
33¢ 1333341 Servicios de capacitoén
H 1.3.4.3471 Fletes y maniobras
381 1.3.8.3811 Gastos de ¢ ial de! H. Ayuntamiento

dportivary de syl & oy IR Aa

Gastos de Representac 61

1,357,845.36
i =8,359.86
323 §1.1.3.1323 Gratificacidn de Fin de Alio 189,069.72 |
4 51.1.4.1413 . al IMSS 161,200.00
51.1.7.1711 Estimulos uctivicad y eficiencia 271,569.08 |
1721 Recompensas(Despensa} 96,810.26
592 Otras prestaciones 27,851.20
331 Remuneraciones po- horas extraordinarias 5,200.00
| Materiales y Suministros GRS 180,472.68
.2.7.2722 Prendas de Proteccion Personal 1,768.00
.1.212 Materiales y Utiles de [moresion uccion 25,852.68
211 Equipos menores de oficina 520.00
.6.261. Combustibles, lubricantes y aditivos para vehicuios terrestres, aéreos, maritimes, etc. 101,712.00
272 .7.2722 Prendas de Proteccion Personal 3,120.00
| 2981 .9.2981 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equi 13,988.00
241 1.2.4.2411 Materiales de construccicn 5,200.00
291 .9.2911 Herramientas menores 7,800.00
252, 2.5.2521 Fertilizantes y abonos 2,000.00
ipos menores de Tec ias de la Informacion 2,080.00
Materiales y Utiles de Oficina 6,432.00
T Sarvicios Ceneraies ™ 10742417
Otros impuestos y derechos
Viaticos nacionales para servidores publicos en el desempedo de funciones 8,944.00

Servicios de capacitacion

uro de bienes patrimoniales

Mantenimiento y Conservacidn de Vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, etc.

£

Iﬁm&am
piantas

~2,480.00

937.23

177.02
19,946.57
3,864.33
Gratificacién de Fin de Afio 159,095.52
Remuneraciones por horas extraordinarias 45,916.C0
iones al IMSS 167,703.34
Estimulos por productivicad y eficiencia 225,589.40 |
Recompensas(Despansa, 55,810.26
Otras prestaciones __27,851.20 |
| Materiales y Suminist-os _ SRS PR i " S =l ~ 336,872.44
Materiales y Utiles de Oficina 49,849.49
Material de limpieza -6,882.64 |
Materiales y Utiles de Impresién y Reproduccidn 108,160.C0 |
Alimentacién de animales ,240.00 |
< uipos menores de ofic na 20.00 }
151 1.2151 _Material impreso e informacion digital 20.00
22.2 31.2.2.2212 Alimentacién de persorias 9,880.00 |
2461 x1.2.4.2461 Material eléctrico y electrdnico 2,080.00
| 2981 51.2.9.2981 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y ofros equipos ¥
2142 5.1.2.1.2142 Equipos menores de_teanologias de 1 informacién
241 31.2.4.2411 Material de construccion minerales no metdlicos
232 5.1.2.5.2521 Medicinas y producto farmacéuticos
2711 11.2.7.2711 Vestuario y uniformes
2311 11.2.9.2911 Herramientas menores
233! .1.2,5.2531 Medicinas ucto farmacéuticos
] | Combustibles, ubricantes y aditivos para vehicuios terrestres, aéreos, maritimos, etc.

32 Instalacién, reparacion y mantenimiento oe mobiliany y quipo administratvo
353 Instalacién, reparacién y mantenimiento de bienes informaticos 520.00
353 Mantenimiento y Conser. de Vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, etc. 4,394.00
3E7L Instalacidn, racion y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y her menores 18,270.41
3471 Fletes y maniob
EYH Viaticos nacionales para servidores publicos en el desempefio de funciones
36LL Gastos de ¢ ial del H. Ayuntamiento
Gastos de Representaciin
Otros bilidades
Impuesto sobre nominac

A

a
lo e \'mu‘\%a ‘ §

1 Sueldos Base
32: £,1.1.3.1321 Prima Vacacional
1323 €11 Gratificacion de Fin de Afio
FER €11 Remuneracicnes por horas extraordinarias
1€13 E.1.1.4.14 Aportaciones al IMSS i
are Hidatgo 105, a centro.
Apaseo el Grande, Gto. C.P. 38160

T. (413) 158 2005
aseoelgrande.gob.mx
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606,176.32
546,118.49 |
5.12.1.2161 44,200.0C
5.12.2.2212 5 1.2.2.2212 Alimentacion de personas g 2,600.00
5.1.2.4.2491 5.1.2.4.2491 Material diverso E 15,600.00
5.1.2.9.2981 Refacciones y aCCesorios meno-es de maquinaria y otros equipss 24,192.82
Combusﬂbles lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres aéreos marumos etc. 2,600.00
5. Servicios Genera & ; 155,440
5.1.3.1.3111
5.1.3.9.3921 Otros impuestos y derechos 5,132.73
5.1.3.5.3551 Mantenimiento y Conservacion de Vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, etc. 48,875.23
5.13.3.3341 Servicios de capacitacion 2,080.00
.1.3.5.3571 nsta lacién regvacnon y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y harramientas 3,023.33
1.3.9.3961 bilidades 116.41
.1.3.9.3981 Imuucsto sohre nominas 96,213.06
_Serviclos Personales | 992,168.47
Sueldos Base 2,216.29
1321 Prima Vacacional 3,217.27
1.3.1323 Gratificacion de Fin de Afio 38,115.16
5.1.1.3.1331 1.3.1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 6,785.20
5.1.1.4.1413 .1.1.4.1413 al IMSS - 50,000.00
1711 5.1.1.7.1711 Estimulos | ctiviiad y cficiencia 116,443.26
1721 1.7.1721 £ 105,391.29
51. et 23,328.45 |
5.1.2.2.2 erneﬂtacm de personas 1,164.13
5.1.2.9.2 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 7,812.32
5.1.2.9.2 Herramientas menores 3,120.00
Material de construccién minerales no metélicos 5,200.00
Material agropecuario 4,160.00

Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres, aéreos, meritimos, etc. 1,560.00
Herrammmas menores 312.00
P .- A40,077.83

1,174.65
Otros impuestos y derechos 10,010.00
Mantenimiento y Conservacion de Vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, etc. 5,200.00
@ Instalacién, reparacion y mantenimiento de magquinaria, otros equipos Y 1erramientas 5,200.00
Iy sobre nominas 18,493.17
) ~Servicios Personales e e : o : 1,371,241.93 |
- Sueldos Base 879,275.12
% Prima Vacacional 18,762.07
“"‘*& Gratificacion de Fin de Afio 125,080.48
§ Remuneraciones por horas extraordinarias 1,040.00
N Aportaciones al IMSS 85,000.00
i Estimulos por productividad y eficiencia 175,855.02
IQ Recom, Despensa) 86,229.24
‘Materiales y Suministros 38,372.06
5.1.2.1. 2361 5.1.2.1.21t Material de limpieza 11,752.00
5.1.2.2.2212 5.1 2212 Alimentacién de personas 1,210.70
5.1.2.9.2981 2981 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 10,920.00
5.1.2.4.2411 .1.2.4.2411 Material de construccion minerales no metalicos 5,200.00
5.1.2.4.2461 .1.2.4.2461 Material eléctrico y electrénico 2,600.00
5.1.2.7.2711 5.1.2.7.211 Vestuario y uniformes 1,248.00
1.2.7. 5.1.2.7.2722 Prendas de proteccién personai 5 3,016.00
& y 5.1.2.4.2491 Matenals Dwersra d 4 X 2,425.36
i ' 2 1 Senncno energl a eiéctrica 55,205. %
5.13.5.3511 .1,3.5.3511 Conservacion y Mantenimiento de inmuebles 4,982.61 |
5.1.3.5.3581 5.1.2.5.3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 2,23&.00
3981 5.1.3.9.3981 Impuesto sobre nominas 26,251.27
s 511 Servicios Personales i - 507,278.62
p Sueldos Base 299,116.19
.1.1.3.1321 Prima Vacacional 6,845.35
.1.1.3.1323 Gratificacion de Fin de Afio 45,635.68
5.1.1.3.1331 1.3.1331 Remuneraciones por horas extraordinarias A 8,372.00
S.1.1.4.1413 5 Aportaciones al IMSS 30,000.00
5. Estimulos por productividad y eficiencia 59,823.24
1 1.7.1721 Recompeﬁsagnﬁoensa)

.1.2 | Materiales y Suministros. S e .
Refacciones y accesorios menores de maqumana y otros equ E
Material de constmccton minerales ) metdlicos

Imy sobre nommas 9,577.79

- 484,318.41

5.LLLIIL Sueldos Base RS 294,167.22
5.1.13.0321 Prima Vacacional 543274

£.1.1.3.1323 Gratificacidn de Fin de Aflo ,884.91
£.1.1.3.1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 76.00
5.1.1.4.1413 Aportaciones al IMSS 00

33.44

5.1.1.7.1711 Estimulos por productividad y eficiencia
Recompensas{Despensa)
MatEAies Y Suminkt

Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 3,640.00
Materiales Dlversos = 520.00

.1.3.9.3921
5.13.1.3112 Alumbrado Pub'ico
5.1.3.9.3981 Im sobre nominas

Prima Vacacional
Gratificacion de Fin de Afig 999,819.60
Remuneraciones por horas extraordinarias 31,200.00
Aportaciones al IMSS 4,420,000.00
Estimulos por productividad y eficiencia

Materiales y Utiles de Oficina

Materiales y Utiles de Impresion y Reproduccion 104,496.04

uipos menores de oficina ,196.00
Material de limpieza 2,600.00
Refacciones y accesorios menores de equipo de computo 4,160.00
Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos A 728,000.00
Equipos menores de_tecnologias de la informacién 4,368.00
Material de construccion minerales no metdlicos 1,500,000.00
Material eléctrico y electronico 10,400.00

qmomo %mc g
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.-.2.6.2612 Combustibles, lubricazes y aditivos para vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, etc. 1,964,967.87
.2.2.9.2911 Herramientas menores. 5,200.00
el 2721 8,704.

10,629.74
SR S S 5 j;i '!53 gizxz‘

Servicio de energia eatrica 91,686.33

Servicio de agua 12,575.00

Servicio wl 3,120.00

Arrendamiento de maqguinaria y equipo 156,000.00

Servicics de capacitacién ' 16,079.15

Fletes y maniobras o o 2 122,577.14

Seguro de bienes patinoniales £ o 122,577.14

Otros impuestos y de-echos 3 18,886.80

Servicios de revelado de fotografias 780.00

Instalacién, reparacién y mantenimiento de mobiliario y equipo administrativo L 12,272,

Mantenimiento y Conservacién de Vehiculos terrestres, aérecs, i etc. ) 15,000.00

Instalacion, reparacién y iento de maquinaria, otros equipos y herramientas 203,424.00

Impresién y elaboracéa de publicaciones oficiales y de interés general 18,961.28

Vidticos nacionales para servidores publicos en el desempeio de funciones 29,640.00

Gastos de Representacion ,567.55

Otros gastos por respcnsabilidades 873.60

Impuestos y derechos 16,000.00

o 5

Estudios e Investigac ones
Division de  construccién de obras de urbanizacién

y Utiles de Cficina

2121 Materiales y Utiles de mpresidn y Reproduccion 3,640.00
2112 Equipos menores de Jfcina 1,040.00
Equipos menores de mcm e la informacion

'Mdemeudod-r@gmﬁ;s
Vidticos naaomlsgnsemdoreswb&msenddmgﬁodefunm
4n

1323 .1.1.3.1323 Gratificacién de Fin de Afio
1331 .1.1.3.1331 Remuneraciones por horas extraordinarias
1413 .1.1.4.1413 Aportaciones al IMSS

1711 5.1.1.7.1711

Bﬁmulus por produdtividad y eficiencia 80,477.64
pensas(Despesa)

”Mahenais Uhls de Oﬁcma
Vestuario y uniformes

/J% g /4A7L)/r.n /,:-dei"‘lrt’n y 4l

Materiales y Utiles de Impresion y Reproduccion 200,000.00
Equipos menores de oficina 3,120.00
Material impreso e informacion digital 7,800.00
Refacciones y accescros menores de maquinaria y otros equipos 12,480.00
Combustibles, lubricz ntes y aditivos para vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, etc. 676.00
Alimentacién de personas 447.20
214, 1.2.1.2142 Equipos menores de_tecnologias de la informacion 2,999.36
2461 Material electmu y eectronico 2,999.36
2491 a
LS AR Servis r =
3131 Servicio de agua
3641 5.1.3.6.3641 Servicios de reveladc Ce fc
3551 5.1.3.5.3551 Mantenimiento y Corservacion de Vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, etc. 391,32
(353 5..3.5.3531 Instalacidn, reparacién y mantenimiento de bienes informaticos 391.32 |
361 5.1.3.6.3611 Difusién e informacién de mensajes y actividades gubemnamentales 1,000,000.00
}65 5.1.3.6.3651 Campaiias de difusién de actividades, educativas, recreativas 50,000.00
317 5.1.3.1.3171 Servicios de acceso a iternet 2,600.00
3691 5.1.3.6.3691 Otros servicios de informacién 36.02
751 5.1.3.7.3751 Viaticos nacionales para servidores publicos en el desempefio de funciones 863.20
3451 5.1.3.4.3451 Seguro de bienes parimoniales . 5,720.00
| 3341 51.3.4.3341 servicios de capgcitz't'm 10,757.91
3651 51.3.6.3651 Servicios de |3 indus:ria filmica, del sonido y del video 56,680.00
3811 51.3.8.3811 Gastos de ceremoniz! del H. Ayuntamiento g 1,446.12
[ 3853 51.3.8.3853 Gastos de R acion : : 13,421.72
3961 51.3.9.3961 Otros gastos por resoznsabilidades B & [ 566.80
1.3.9:3981 Impuesto sobre nominas & 11,767.01
1.3.9.3921 Otros impuestos y derechos 260.00 :
1.3.1.3181 Servicio 624.00
) MUNICIPAL DE PLANEACION . 036,424.01
511 928,850.36
1.1.1.1131 Sueldos Base 653,452.14
5.1.1.3.1321 Prima Vacacional 13,520.00
1323 1.1.3.1323 Gratificacién de Fin de Afic 90,133.33
5.1.1.4.1413 51.1.4.1413 Aportaciones al IMS5 2,730.37
1711 51.1.7.1711 Estimulos por produ-tividad y eficiencia 130,690.42
1721 Recompensas(Cespensa) 38,324.10 -
Materialesy Summitres . - o T e nan s ot bl el e A
i y Utiles d= Oficina 3,640.00
5.1.2.1.2121 Materiales y Utiles de [mpresicn y Reproduccion 3,640.00
51.2.1.2112 Equipos menores de oficina 4,000.00 (7
Refacciones y accesa-os menores de equipo de tecnologia 5,000.00
Equipos menores de tecnologias de la informacidn 1,040.00
Material impreso e informacion digital 1,560.00 \
= cios Generalas: : e e e e T S 26,095.650
3541 Semucs de revelad> de fotografias 580.00
5.1.3.6.364L Servicios de revelad> de fotografias 624.00
3751 Vidticos nacionales para servidores publicos en el desempefio de funciones 1.
3852 Gastos de Representazion 3
Irr\ I.IﬁtD sobre noninas e o
cbles e T R T e e T - o i
Hobiharloy Equlpodeo\dmmsﬁ'aadn N
5151 Otros mobiliarics y equipo de administracién
doras i iférico
“‘ ours
11
Division de terrencs v cor.strucuou de obras de urbanizacién gucbanlzamén Elrr:!nﬁca ote.) 4,516,933.33
1.23.£.6311 Estudio e investigado- it L
1.2,3.5.6221 Edrﬁcanénmr'ablt.\mnalf[r\frash'ucmm educativa) - Fiiy 3 f 90,1£8.. i
B .

Apaseo el Grande, Gto. C.P. 38160
T. (413) 158 2005
apaseoelgrande.gob.mx
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835,382.50

27,010,668.50

5.1.1.1.1131
5.1.1.1.112
5.1.1.3.133 Remuneraciones por horas extraordinarias
5.1.1.3.132 Prima Vacacional
1323 5.1.1.3.1323 Gratificacidn de Fin de Ao
1522 511501522 | Liquidaciones por indemnizaciones y por sueidos y salarios caidos
7 SI1701L Estimulos por productividad y eficiencia
72 .2.1.7.1721 Recompensas(Despensa)
m ;
512 G H 2 e e e = z
2961 .2.9.2961 Refacciones y accesorios menores de de tra
2512 -1.2.6.2612 Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, etc
2711 5.1.2.7.2711 Vestuario y uniformes
2821 5.1.2.8.280 Materiales de Seguridad Publica
2111 5. 2:1 Materiales y Utiles de Oficina
216 5, 216 Material de limpieza
217 5.1.2.1.217 Materiales y Utiles de ensefianza
214 5.1.2.1.2142 Materiales y Utiles menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones
212 5: 121 Materiales y Utiles de Impresién uccidn
211 1.2.1.2112 Equipos menores de oficina
2531 1.2.5.2531 Medicinas y producto farmacéuticos
2151 1.2.1.2151 Material impreso e informacion digital
2221 5.1.2.2.2221 Productos Alimenticios para animales
2212 1.2.2.2212 Alimentacion de personas
2221 2221 Productos Alimenticios para animales
2411 i
2461
2932 .
513 - ElE T 04
3341 .00 |
3561 to y reparacion de equipo de defensa €00.00
3531 Reparacnﬂn y mant ﬂl{"n"nlo (€ equipo de dv.fensa y seguridad ,C00.00
3551 Mantenimiento y Lonservacio: de Vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, etc. 21,00-).62 |
345 Seguro de bienes patrimoniales 632,165.31
314! Servicio de telefonia tradicional 57,692.00 |
3 Servicio de energia eléctrica 244,502.00
| 352 Impuestos y derechos -2,00).00
329 Otros Arrendamientos ,£00.00
364 Servicios de revelado de fotografias ,009.00
| 3521 Instalacion, reparacidn y mantenimiento de mobiliario y equipo administrativo ,030.00
3571 Instalacion, reparacidn y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y herramientas menores. 75.00
[ 3751 Viaticos nacionales para servidores publicos en el fio de funciones 25,501.00
3811 Gastos de ceremonial del H. Ayuntamiento =4,487.34 |
3853 Gastos de Representacion ~€,56%.46 |
3341 Servicios de capacitacion 25,001.00
3611 Gastos de difusion e informacion 7,303.00
3981 Impuesto sobre nominas 587,263.31 |
124 - _Bienes Muebles _ SSoRr L o1 105,05).00 |
5651 Equipo de cnrnum:a:abn y telecnrmnum 100,00).0C
Otros equi

Materiales y Suministros _

Refacciones y accesonos menores de equipo de bensporte

Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres, aéreos, maribmos, etc.

Vestuario y uniformes

_Servicios Generales R EeeT F i 7 41,700.00 |
nstalacién y Eparaodn y mantenimiento de Mumana y otros equipos 6,70:.00
Mantenimiento y Conservacién de Vehiculos terrestres, aéreos, i etc. 35,00).00
{ Y n ooy oo i T e i 3 = 92835
Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos -7,30).00
Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 1,630,621.35

Herramientas menores 00 |

ervicios Genera !
Mantenimiento y Conservacior.

5135‘52

u
Inst y rep mtto de equipo movil radiocu

.1.3.1. 19

Servicios integrales Y otros servicios

Instalacion, g)_aramn y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y herramientas menores

| Mantenimiento y Conservacién de bienes i muebies 2

nstalacion, reparacidn y mantenimiento de maquinaria, otros

y herramientas menores
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Amortizacion de la deuda interna con instituciones de crédito

Amortizacién de 13 deuda interna con instituciones de crédito

Amortizacion de |a deuda interna con instituciones de crédito
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Intereses de la Deuda Pubiica Interna con instituciones de crédito
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\
38,910.23
38,910.23
473,407.80
33,6715

#SumemosActitudes

%‘Ume S‘Imu\"nl R

Jardin Hidalgo 105, Zona Centro.

SINDICO 31,768.96 787.48 3,176.50
TOTAL MENSUAL SINDICATURA 31,768.96 787,48 3,176.90
TOTAL ANUAL nmn& 386,522.31 9,581.03 38,652.23
REGIDUR[A REGIDOR 27,403.19 787.48 2,790.32
REGIOURIA REGIDOR 27,403.19 787.48 2,740.32 33,671.3.
REGIDURIA REGIDOR 27,403.19 787.48 2,540.32 33,671.3%
REGIDURIA REGIDOR 27,403.19 287.48 2,740.32 36N
REGIDURIA REGIDOR 27,403.19 787.48 2,540.32 33,671
REGIDURIA REGIDOR 27,403.19 787.48 2540.32
REGIDURIA REGIDOR. 27,401.19 787 48 2,540.32 33671
REGIDURIA REGIDOR 27,403.19 787.48 2,5%0.32
REGIDURIA AUILIAR ADMINISTRATIVO "B” REGIDURIA 5,342.75 787.48 £34.27
REGIDURIA ALDLIAR ADMINISTRATIVO “A” REGIDURIA 13,744.93 787.48 1,:374.45
M 238,313.20 7,874.82 23,831.32
TOTAL ANUSL REGIDURIA 2,899,477.31 95,£10.26 289,947.73
PARQUES Y JARDINES AUXILIAR DE SERVICIO “A” PARQUES Y JARDINES 47532 7.4 7573
PARQUES Y JARDINES AUXILIAR DE SERVICIO "B” PARQUES Y JARDINES 4,196.91 787.48 “19.69
PARQUES Y JARDINES AUXILIAR DE SERVICIO "B® PARQUES Y JARDINES 4,196.91 787.48 €19.69
PARQUES Y JARDINES PODADOR 4,565.52 787.48 456,55
PARQUES Y CHOFER 4,265.57 787.48 £26.56
PARQUES Y JARDINES AUXILIAR GENERAL "B" PARQUES Y JARDINES 4,196.50 787.48 £19.69
PARQUES Y CHOFER 4,265.57 787.48 £26.56
PARQUES Y JARDINES AUXILIAR GENERAL “B” PARQUES Y JARDINES 4,196.91 787.48 £19.69
PARQUES Y JARDINES AUXILIAR GENERAL "B" PARQUES Y JARDINES 4,196.91 787.48 £19.69
PARQUES Y JARDINES AUXILIAR GENERAL "A" PARQUES Y JARDINES 4,753.32 TB7.48 €75.33
PARQUES Y JARDINES CHOFER 4,265.57 787.48 £26.56
TOTAL MENSUAL PARQUES ¥ JARDINES 47,853.39 8,662.30 4,785.34
TOTAL ANUAL PARQUES ¥ JARDINES 582,216.29 105,391.29 58,221.63
RASTRO (COORDINADOR GENERAL 16,471.10 787.48 164711
RASTRO MEDICO VETERINARIO 12,844.27 787.48 138443
RASTRO AUXILIAR DE INTENDENCIA 36320 787.48
RASTRO AGENTE DE CARNES 8,793.23 787.48 ;.
RASTRO VERIFICADOR ARIO 6,277.10 787.48 en
RASTRO ADMINISTRADOR “"A™ RASTRO MUNICIPAL 687037 787.48 €87.24
RASTRO ADMINISTRADOR “A" RASTRO AL 6,872.37 787.48 €87.24
RASTRO ADMINISTRADOR “A" RASTRO MUNICIPAL 6872.37 T87.48 E87.24
RASTRO ALDGLIAR DE 3633.20 787.48 3%31.32
TOTAL MENSUAL RASTRO 72,268.19 7,087.33 7,226.92
TOTAL ANUAL RASTRO §79,275.12 229.24 87,527.51
sC
PANTEONES PANTEONERO 4,097.48 787,48
PANTEONES PANTEONERO 4,097.48 787.48
PANTEONES PANTEONERO 4,097.48 787.48
PANTEONES PANTEONERO 4,097.48 787.48
PANTEONES PANTEONERO 4,097.48 787.48
PANTEONES PANTEONERO 4,097.48 787.48 i
TOTAL MENSUAL PANTEONES 24,584.89 4,724.89 2,458.49
TOTAL ANUAL PANTEORES 299,116.19 57,486.16 29,911.62
ALUMBRADC PUBLICO ECRG. MTTO.ALUMBRADO PUBL 6,441.85 787.48 644,18 644.18
ALUMBRADC PUBLICO A" ALUMBRADO PUBLICO 6,441.85 787.48 64418 4418
ALUMBRADC PUBLICO ECRG. MTTO.ALUMBRADO PUBL 6,441.85 787.48 644.18 64418
ALUMBRADC PUBLICD GENERAL "B” ALUMBRADO PUBLICO 485258 787.48 8526 485.26
TOTAL MENSUAL ALUMBRADO PUBLICO 24,178.13 3,19.93 2,417.81 2,417.81
TOTAL ANUAL ALUMBRADO PUBLICO 294,167.22 38,324.10 29.4:6.72 29,416.72
SRIAH. AYUNTAMIENTC AUXILIAR ADMINISTRATIVO "A™ SECRETARIA DEL AYTO 11,033.58 787.48 1,103.36 ,103.36 14,027.7%
SRIAH. AYUNTAMIENTC CHOFER 9,215.41 787.48 §21.54 921.54 11,845.95
SRIAH. AYUNTAMIENTC: ENCARGADO DE ARCHIVO MUNICIPAL 9,743.77 78748 §74.38 974.38 12,480.0
H. AYUNTAMIENTC: SUBDIRECTOR JURIDICO 15,796.14 787.48 1,579.61 1,579.61 19,742.8¢
SRIAH. AYUNTAMIENTC SECRETARIO MUNICIPAL 26,443.39 787.48 2,644.04 26434 R,519.%
SRIAH. AYUNTAMIENTC: ENCARGADO DE CONMUTADOR 8,14367 787.48 814.37 814.37 10,559.8¢ ~
SRIAH. AYUNTAMIENTC: CRONISTA MUNICIPAL 361712 787.48 »1.71 361.71 5.128.03
SRIAH. AYUNTAMIENTC AUXILIAR DE ARCHIVO 7,634.80 787.48 763.48 763.48 9,949.2
SRIAH. AYUNTAMIENTC: AUILIAR ADMINISTRATIVO "B" SECRETARIA DEL AYTO 6,843.52 787.48 684.35 684.35 8,9%9.1
SRIAH. AYUNTAMIENTC: AUXILIAR ADMINISTRATIVO “C" SECRETARIA DEL AYTO 4,780.37 787.48 478.04 478.04 6,5225¢
SRIAH. AYUNTAMIENTC: ADMINISTRATIVO "B SECRETARIA DEL AYTO 6,843.52 787.48 684.35 684.35 8,999.11
SRIAH, AY ACCESO A LA 13,809.43 787.48 1,380.94 1,380.94 17,358.
SUBDIRECTOR DE VINCULACION SOCIAL Y ATENCION
SRIAH. AYUNTAMIENTC: CIUDADANA 10,519.97 787.48 1,052.00 1,052.00 13,4114
SRIAH. AYUNTAMIENTC ASESOR JURIDICO 20,476.29 787.48 2,047.63 2,047.63 25,359.08
SRIAH. AYUNTAMIENTC: ENCARGADO 14,194.65 787.48 1,419.46 1,419.46 17,821.06
SRIAH. AYUNTAMIENTC ALXILIAR ADMINISTRATIVO “B" SECRETARIA DEL AYTO 684352 787.48 8435 584.35 899971
TOTAL MENSUAL SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO 175,939.16 12,599.71 17,593.92 17,593.92 123,726.7C Y
TOTAL ANUAL SECRETARIA DEL
ATUNTAMIENTO 140,593.14 153,296.42 214,059.31 214,059.31 008.18
GOBIERNO MUNICIPAL SECRETARIO PARTICULAR 21,664.96 787.48 2,166.50 2,166.50 26,785.4%
GOBIERNO MUNICIPAL PRESIDENTE MUNICIPAL §7,093.32 787.48 5,709.33 5,709.33 69,299.4€ Fal
GOBIERNO MUNICIPAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO 8" GOB MPAL 8,745.12 787.48 a74.51 874.51 11,281.68 L -
SUBDIRECTOR DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
GOBIERNG MUNICIPAL COMUNICACTON 15,796.14 787.48 1,579.61 1,579.61 19,742.85
GOSIERNO HUNICIPAL SUBDIRECTOR DE COMUNICACION SOCIAL 15,796.14 787.48 157961 1,579.61 19,7428
COORDINACION DE PLANEACION, EVALUACION Y
GOBIERNG MUNICIPAL CONTROL 12,344.74 787.48 1,D447 123847 15,601.17
GOBIERNO MUNICIPAL CHOFER 9,355.34 787.48 05.53 935.53 1201282
GOBIERNO MUNICIPAL AUXILIAR DE SISTEMAS 6,823.04 787.48 a82.30 682.30 897513
GOBIERNO MUNICIPAL COORDINADOR DE SISTEMAS 13810.13 787.48 1,381.01 1,38101 7,359.6<
GOBIERNO MUNICIPAL ALDGLIAR ADMINISTRATIVO "A” GOB MPAL 13,328.36 787.48 1,332.84 1,33284 16,781.51
TGTAL MENSUAL
MUNICIPAL 174,757.29 7,874.82 17,475.73 _17,475.73 117,583.5¢ |
TOTAL ANUML GOBIERNOG MUNI CIPAL 2,126,213.65 95,810.26 212,621.37 212,621.37 2,447,266.65
INSTITUTO OF LA MUJER AREA JURIDICA DE INSTITUTO A LA MUJER 11,416.61 787.48 1,141.66 1,141.66 14,487.43
INSTITUTO O LA MUJER AREA PSICOLOGICA DE INSTITUTO A LA MUJER 9,002.33 287.48 $00.23 900.23 1,590,
INSTITUTO DE LA MUJER (COORDINACTON INSTITUTO DE LA MUJER 11,416.62 f87.48 1,141.66 1,141.66 14,487,430
INSTITUTO DE LA MUJER DIRECCION DE INSTITUTO DE LA MUJER 23,488.43 - 787.48 2, 348.84 2,348.84 28.971.6C
TOTAL MENSUAL INSTIT JTO DE LA
MUJER 55,323.99 3,149.93 5,532.40 553240 69,538.71 |
TOTAL ANUAL INSTITUTO DE LA MUJER $73,108.50 38,324.10 $7,3.0.85 $731085
INSTITUTO OE LA JUVENTUD
AUXILIAR ADMINISTRATIVO "A" INT JUV 6,105.72 787.48 610.57 610.57
INSTITUTO € LA JUVENTUD
AP, AUXILIAR ADMINISTRATIVO "A" INT JUV 6,105.72 787.48 €10.57 61057
INSTITUTO JE LA JUVENTUD
APASEENSE COORDINACION INSTITUTO DE LA JUVENTUD 10,162.88 787.48 1,016.29 1,016.29
TOTAL MENSUAL INSTITUTO DE LA
JUVENTUD 22,374.31 2,362.44 2,237.43 2,237.43
TOTAL ANUAL INSTITUTO DE LA
JUVENTUD 172,230.80 . 720 2232208
e
‘COMUNICACICN SOCIAL Y ACCESOA
LA INFORMACT DISERADOR GRAFICO 8,653.14 787.48 865.31 G
COMUNICACICN SOCIAL ¥ ACCESO A ALDILIAR ADMINISTRATIVO 10,610.43 787.48 1,061.04 """"dm nde
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| COORCINADOR COMUNICAC-SN SOCIAL 13,809.43 787.48 1,380.94 1,38094 17,3530 |
33,073.00 2,362.44 3,307.30 3,307.30 w‘
402,388.22 743.08 43,238.82 40,238.82 51160894
TESORSRO MUNICIPAL 26,443.76 787.48 2,644.38 264438 325199
CAJERA 11,843.77 787.48 1,184.38 1,18438 15,000.0
ENC. CE CUENTA PUBLICA 2388279 T87.48 2,368.28 23828 5,
ENCARGADO DE PROGRAMAS ESPECIALES 13,769.26 787.48 1,376.93 1,37693 17,312.8
COORDINADOR DE ESRESOS 20,177.10 787.48 2.017.71 01771 25,000.00
ENCARGADO DE NOMINA 18,556.83 787.48 1,855.68 1,855 68 o558
JEFECEAAMO 13 20,177.10 T87.48 2017.71 2mrn 25,000.00
ENCARGADO DE INVEKTARIC 8,113.88 787.48 81139 a1 ® 10,524.14
AUILMR DE RAMO 13 14,996.27 787.48 1,999.63 1,49963 18,783.01
TESORERIA MUNICIPAL ALDALMAR 597197 787.98 597.20 97 20 7,953.84
TESORER{A MUNICIPAL ALXILIAR ADMINISTRATIVO "E” TESORERIA MPAL 7,007.31 787.48 700.73 70073 9,195.5
TESORER{A MUNICIPAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO "D" TESORERIA MPAL 8,010.43 787,48 801.04 801 04 10,400,
TESORERIA MUNICIPAL AUXILMAR ADMINISTRATIVO “A" TESORERIA MPAL 11,477.10 787.48 1,147.71 1,147 71 14,560.20
TESORERIA MUNICIPAL AUXILMAR ADMINISTRATIVO *C" TESORERIA MPAL B,050.46 787.48 805.05 805 05 10,443.00
TESORERIA MUNICIPAL AUXILMR EGRESOS * A" TESCRERIA MPAL 11,515.27 787.48 115153 1,151 53 14,605,581
TESORERIA MUNICIPAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO "B* TESORERIA MPAL 10,933.21 787.48 1,093.32 1,003 32 13,907.3
TESORERIA MUNICIPAL AUXILMAR EGRE! 8" TESCRERIA 5,410.43 787.48 54104 54104 7,280
TESORER{A MUNICIPAL EGRESOS "C” TESCRERIA MPAL 4.302.53 787.48 43025 430 2¢ 5,95).2
[TOTAL MENSUAL TESORERIA |
ooy - £ = 230,439.46 14,174.67 23,043.95 23,04395 290,702.00
| TOTAL MENSUAL TESORERIA
micoat i 280388009 inasse 23801 2036801 1s3smrem
IMP.INM. Y CATASTRO COORDINADOR DE CARTOGEAFIA 10,933.66 787.48 1,093.37 1,09337 13,907.57
IMP.INM. Y CATASTRO ENCARGADO JURIDICO 14,141.22 787.48 141412 1414 12 17,7555
IMP.INM. Y CATASTRO SUBDIECTOR IMPUESTO INMOBILIARIO Y CATASTRO 18,677.37 787.48 1,867.74 1,867 74 23,200.2
IMP.INM. Y CATASTRO AUILIMA DE VALUACION "A" CA 6,939.75 787.48 693.97 69397 9,115.18
IMP.INM. Y CATASTRO AULIMA DE VALUACION "D CATASTRO 4,823.11 787.48 48231 48231 657521
IMPINM. Y CATASTRO AUDILIAR DE VALUACTON "DF CATASTRO 4,822.83 787.48 482.28 4822 6574.38
IMPINM. Y CATASTRO ALMILIAR DE VALUACION "E- CATASTRO 3,921.52 787.48 9215 9218 5913
IMPINM. Y CATASTRO AUXILIAR DE VALUACION "E CATASTRO 352152 787.48 3215 »215 5,933
IMPINM. ¥ CATASTRO AUSLIAR DE VALUACION "E CATASTRO 392152 787.48 /215 M 1s
IMPINM. Y CATASTRO ALXLIAR DE VALUACEON “C” CATASTRO 5,380.29 787.48 538.03 53803
1MP INM. Y CATASTRO AUXILIAR DE VALUACION "C” CATASTRO 5,380.29 787.48 538.03 53803
IMP.INM, Y CATASTRO COORDINADOR DE VALUADGRES 12,832.03 787.48 1,283.20 1,2832¢
IMP.INM, ¥ CATASTRO SECRETARIA TAQUIMECANOSRAFA 6,755.36 787.48 675.54 67554
IMPINM, Y CATASTRO ENCARGADO JURIDICO 9,661.98 787.48 966.20 96620
IMPINM. Y CATASTRO ALMILIAR ADMINISTRATIVO "A" CATASTRO 12,905.02 787.48 1,290.50 1,290 50
IMPINM, Y CATASTRO CAERA 7513 78748 753.44 75344
IMPINM. Y CATASTRO AUXILIAR DE VALUACION "D CATASTRO 4,823.11 787.48 48231 48231
IMPINM, Y CATASTRO ‘COORDINADOR DE PREDIAL 12,347.92 787.48 123479 L2367
IMPINM. Y CATASTRO ALMILIAR DE VALUACION "B” CATASTRO 5,927.97 787.48 59280
IMPINM. Y CATASTRO SUPERJ/ISOR DE CARTOGRAFA 10,019.97 787.48 1,002.00 1,00200
IMPINM. Y CATASTRO JEFE CEPTO. CATASTRD 12,868.09 787.48 1,285.81 1,286.81
IMPINM, Y CATASTRO ALMILIAR ADMINISTRATIVO *8" CATASTRO 10,450.32 787.48 1,045.03 1,045 03
1MP INM. Y CATASTRO AUXILIAR ADMINISTRATIVO *C™ CATASTRO 10,019.97 787.48 1,002.00 1,00200
TOTAL MENSUAL IMPUESTO INMB Y
CATASTRO 199,009.18 18,112.08 13,900.92 15,900.52
TOTAL ANUAL TMPUESTO INMB ¥ "
CAT) 2,421,278.33 & N§!117.l! 242,127.83
FISCALIZACION FISCAL 7,087.73 787.48 708.77 708 77
FISCALIZACION ‘SECRETARIA TAQUIMECANGSRAFA 5,274.57 787.48 527.46 527 &
FISCALIZACION COORDINADOR DE FI! 16,761.73 787.48 1,675.17 167617
FISCALIZACION INSPECTOR FISCAL 7,087.73 787.48 708.77 7877
FISCALIZACION INSPECTOR FISCAL 7,087.73 787.48 708.77 7877
FISCALIZACION INSPECTOR FISCAL 7,087.73 787.48 708,77 70877
FISCALIZACION INSPECTOR FISCAL 7,087.73 787.48 708.77 708 77
FISCALIZACION INSPECTOR FISCAL 2,087.73 787.48 708.77 708 77
FISCALIZACION INSPECTOR FISCAL 7,087.73 787.48 208.77 70877
FISCALIZACION INSPECTOR FISCAL 7,087.73 78748 708.77 70877
FISCALIZACION INSPECTOR FISCAL e 7,087.73 78748 708.77 70877
FISCALIZACION INSPECTOR FISCAL * 7,087.73 78748 708.77 877
FISCALIZACION INSPECTOR FISCAL 7,087.73 787.48 208.77 7877
FISCALIZACION INSPECTOR FISCAL 7,087.73 787.48 708.77 70877
TOTAL MENSUAL FISCALIZACION 107,089.09 _11,024.74 1),708.91 JO851
TOTAL ANUAL FISCALIZACION 1,302,917.26 134,134.37 13),291.73 130,29173
OBRAS PUBLICAS DIRECTOR DE 26,441.76 787.48 2,644.38 264438
OBRAS PUBLICAS COORD DE CONTROL DE INVERSION B8,472.38 787.48 847.24 B47 4
OBRAS PUBLICAS CHOFER "A" OBRAS PUSLICS 5,920.95 787.48 592.09 59208
OBRAS PUBLICAS OPERADOR DE MAQUINARIA "A” OBRAS PUB 7,007.31 787.98 .73 70073
QBRAS PUBLICAS CHOFER "A" DBRAS PUBLICAS 592095 787.48 592.09 59205
CBRAS PUBLICAS CHOFR A" OBRAS PUBLICAS 5,920.95 787.48 592.09 59208
OBRAS PUBLICAS MECAMCO "A” OBRAS PUBLICAS 1031192 787.98 1,03L.19 103115
OBRAS PUBLICAS OPERADOR DE MAQUIARIA 'C" OBRAS PUB 5,921.50 787.48 592.15 59215
OBRAS PUBLICAS OPERADOR DE MAQUINARIA, "A” DBRAS PUB 7,007.31 767.48 700.73 700 73
OBRAS PUBLICAS JEFE C= MAQUINARLA Y EQ 15,096.30 787.98 1,509.63 1,50963
OBRAS PUBLICAS TOPOCRAFO 12,681.82 787.48 1,268.18 1,268 18
OBRAS PUBLICAS ENCARGADO DE MANTENIMIENTO 12,681.82 787.98 1,268.18 1,268 18
GBRAS PUBLICAS VELADOR “A" OBRAS FUB 5,074.81 787.48 507.48 50748
OBRAS PUBLICAS OPERADOR DE MAQUINARIA. “A" DBRAS PUB 2,007.31 787.48 700.73 70073
OBRAS PUBLICAS CHOFER "A" DBRAS PUBLICAS 5,920.95 787.48 §92.09 59209
CBRAS PUBLICAS COORDINADOR DE SPERVISION OBRA PUBLICA 2,177.10 787.58 201771 071
DBRAS PUBLICAS CHOFER A" OBRAS PUBLICAS 592134 78748 ss2.13 55213
OBRAS PUBLICAS ENCARGADO DE MANTENIMIENTO 8,359.70 787.48 835.97 83597
OBRAS PUBLICAS VELADOR "C" OBRAS FUB 4,518.17 787.48 45182 45182
OBRAS PUBLICAS SUBDIRECTOR ADMINISTRATVO 14,202.02 787.58 1,420.20 1,42020
OBRAS PUBLICAS A 5,410.43 787.48 | 541,04 54104
OBRAS PUBLICAS CHOFER "A" DBRAS PUBLICAS 5,920.95 78748 | 592.09 59209
OBRAS PUBLICAS VELADIR "C" OBRAS FUB 4,518.17 787.48 45182 45182
OBRAS PUBLICAS OPERADOR DE MAQUINARIA "B" OBRAS PUB 6,556.52 787.48 [ 655.65 65565
OBRAS PUBLICAS OPERADOR DE MAQUINARIA "A” OBRAS PUB 7,007.31 787.48 700.73 7073
OBRAS PUBLICAS OPERADOR DE MAQUIMARIA "C” OBRAS PUB 592134 787.48 [ $92.13 59213
OBRAS PUBLICAS OPERADOR DE MAQUINARIA "A” OBRAS PUB 7,007.31 787.48 700.73 7073
OBRAS PUBLICAS OFICIAL ALBARIL “C* OBRAS 2UBLICAS 533153 787.98 53335 53335
DBRAS PUBLICAS VELADOR "B" OBRAS 4,776.89 787.48 477.68 7769
CBRAS PUBLICAS OFICIAL ALBARIL "C” OBRAS SUBLICAS 533353 78758 53335 53335
OBRAS PUBLICAS PEON 8" OBAAS PUB 4421.30 787.48 442.33 sa233
OBRAS PUBLICAS PEON E” OBRAS PUE 31,296.79 787.48 32968 98
OBRAS PUBLICAS PEON "E” OBRAS PUE 3,296.79 787.48 329.68 2968
OBRAS PUBLICAS PEON "E” OBRAS PUE 3,29.79 787.48 329.68 312968
OBRAS PUBLICAS PEON E” OBRAS PUE 3,296.79 787.48 329.68 329868
OBRAS PUBLICAS PEON " OBRAS PUE 329679 787.48 32968 32988
OBRAS PUBLICAS OFICLAL ALBARIIL "C” OBRAS >UBLICAS 533153 787.48 533.35 53338
OBRAS PUBLICAS ENCARGADO DE MANTENIMIENTO 12,681.82 787.48 1,268.18 1,26818
OBRAS PUBLICAS PEON 'E” OBRAS PUE 329679 787.48 32968 12958
OBRAS PUBLICAS PEON " OBRAS PUE 3,296.79 787.48 32968 2988
OBRAS PUBLICAS OPERADOR DE MAQLINARIA "C” OBRAS PUB 552095 787.48 592.09 59209
OBRAS PUBLICAS ALBARIL "C” CBRAS PUBLICAS 5,334.09 787.48 53341 53341
OBRAS PUBLICAS OFICIAL ALBANIL "C™ CBRAS PUBLICAS 5,334.09 787.48 53341 53341
OBRAS PUBLICAS OFICIAL ALBARIL "C” CBRAS PUBLICAS 5,334.09 787.48 53341 53341
OBRAS PUBLICAS MECANICO "8" OBRAS PUBLIZAS 6,204.65 787.48 620.46 62046
OBRAS PUBLICAS 2EON 'D" OBRAS PUB 4,100.32 787.48 410.03 41093
OBRAS PUBLICAS | JEFE D2 PROYECTOS 16,207.37 787.48 1,620.74 1,62074
(BRAS PUBLICAS | COORCINADOR DE AREA 13,63%6.22 78748 1,61.62 1,36352
OBRAS PUBLICAS AUXILISR DE COSTOS 12,3512 787.48 1,23451 1,23451
DBRAS PUBLICAS PEON 8" OBRAS PUB 440152 787.48 442,35 44235
CBRAS PUBLICAS PEON "w” DBRAS PUR 5,02381 7.4 502.38 50238
OBRAS PUBLICAS OFICIA. ALBARIL "C” OBRAS PUBLICAS 533153 787.48 531335 53335
OBRAS PUBLICAS PEON "=~ OBRAS PUS 3,296.79 787.48 32368 2958
4,018.07 787.48 401.81 0131
533153 787.48 533.35 53335
6,447.90 787.48 54479 64479
3,927.35 787.48 1273 .7
3927.35 787.48 7 9223
5,333.53 787.48 533.35 53335
533153 787.48 53135 53335
533153 7%7.48 53335 53335
67 787.48 678.22 3 %]
5,331.53 787.48 53138 53335
530253 787.48 573 533.35
533353 787.48 533.35 533.35
533353 787.48 533.35 533.35
15,017.69 787.48 1,501.77 1,500.77
15,017.69 787.48 150177 1,501.77
15,017.69 787.48 1,501.77 1,501,77
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PUBLICAS SUPERVISOR DE CERA A" OBRAS PUB 15,946.33 787.48 1,594.63 1,594.63
PUBLICAS SUPERVISOR DE CERA "A™ OBRAS PUB 15,946.33 787.48 1,594.63 1,594.63
PUBLICAS COORDINADOR TECNICO-ADMINISTRATIVO 20,858.44 787.48 2,035.84 2,085.84
PUBLICAS OFICIAL ALBARIL *C" OBRAS PUBLICAS 5,333.53 787.48 53135 53135
PUBLICAS ENCARGADO JURID:CO 15,051.98 787.48 1,505.20 1,505.20
TOTAL MENSUAL DBRAS PUBLICAS 576,325.88 58,573.64 57,632.59 57,632.59
TOTAL ANUAL OBRAS PUBLICAS 1&1&“‘..) = ?5&“5.’! Nzlllhﬂ 701,196.49
OFICIAL{A MaYOR OFICIAL MAYOR 25,152.64 787 48 2,556 251526
OFICIALIA MAYOR ‘COORDINADOR RECURSOS HUMANGS 12,343.77 1,234.38 1,23438
OFICIALEA MAYOR ENC. CONTROL Y SUMINISTROS 7,277.60 722.76 721.78
OFICIALIA MAYOR AUXILIAR GENERA. 5,147.10 51471 514.71
OFICIALIA MAYOR AUXILIAR ADMINIS RATIVO "D OF MAYOR 7,842.69 78427 784,27
OFICIALIA MAYOR COORDINADOR DE ZVENTOS 8,877.10 887.71 887.71
OFICIALIA MAYOR ALDXILIAR DE INTENDENCIA "B° OF MAYOR 4,004.37 400.44 400.44
OFCIALEA MAYOR AGLIAR ADMINIS RATIVO “F~ OF MAYOR 5,480.71 54807 548.07
OFICIALIA MAYOR ALDILIAR DE INTENCENCIA "A” OF MAYOR 430253 430.25 43025
OFICIALIA MAYOR AUXLIAR DE INTENDENCIA “C™ OF MAYOR 3735.71 37557 7557
OFICIALIA MAYOR ADMINISTRATIVO "E” OF MAYOR 7,700.52 05 770.05
OFICIALIA MAYOR SUBDIRECTCR, ADMINISTRATIVO 19,277.10 192771 19271
OFICIALIA MAYOR ‘SUBDIRECTCR DE RECURSOS MA' 19,277.10 1,927.71 1,927.7
OFICIALIA MAYOR AUXILIAR DE INTENCENCIA "A" OF MAYOR 4,302.53 430.25 43025
OFICIALIA MAYOR COORDINADOR DE SERVICIOS 9,598.38 959.89 959.89
OFICIALIA MAYOR AUXILIAR DE INTENDENCIA A" OF MAYOR 4,302.53 43025 %25
OFICIALIA MAYOR ALXILIAR DE INTENCENCIA, "A" OF MAYOR 4,202.53 430.25 430.25
OFICIALIA MAYOR ALDILIAR DE INTENCENCIA "A" OF MAYOR 4,302.53 40.25 430.25
OFICIALIA MAYOR ADMINISTRATIVO "B” OF MAYOR 8,877.10 88771 88771
OFICIALLA MAYOR ALDGLIAR DE INTENCENCIA "A" OF MAYOR 4,302.53 430.25 430.25
OFICIALIA MAYOR VELADOR *C” OF MAYOR 3,677.10 6771 *7.71
OFICIALIA MAYOR VELADOR "B" OF HAYOR 4,977.10 497.71 497.71
OFICIALIA MAYOR VERIFICADOR DE SUMINISTROS 8,630.17 86302 863.02
OFICIALIA MAYOR VELADOR *A" OF HAYOR 6,415.85 63158 641.58
OFCIALIA MAYOR VELADOR “A" OF H&AYOR 6,415.85 641.58 641.58
OFICIALIA MaYOR VELADOR "A" OF MaYOR 6,415.85 641.58 641.58
OFICIALEA MAYOR ALDILIAR ADMINISTRATIVO “C” OF MAYOR 8,695.30 869.53 869.53
OFCIALIA MAYOR VELADOR "A" OF M&YOR 6,415.85 54L58 641.58
OFICIALIA MAYOR VELADOR A" OF MAYOR 6,415.85 64158 541,58
OFICIALIA MAYOR VELADOR A" OF H&YOR 6,415.85 64158 641.58
OFICIALIA MAYOR AUXILIAR ADMINISTRATIVO *A” OF MAYOR 9,191.98 919.20 919.20 {
OFICIALIA MAYOR SECRETARIA TAQUIMECANOGRAFA 7,192.73 719.27 192 t
OFICIALIA MAYOR AUXILIAR DE INTENCENCIA “C" OF MAYOR 3,755.71 375.57 7557 \
OFICIALIA MAYOR COORDINADOR DE PARQUE VEHICULAR 12,475.66 1,247.57 124757
OACIALIA MAYOR ALDILIAR CE INTENDENCIA "8" OF MAYOR 4,004.37 400.44 400.44 {
TOTAL MENSUAL OFTCIALIA MATOR 271,522.79 27,561.86 27,152 38 27,152.28 {
TOTAL ANUAL OFICIALTA MAYOR 3,303,537.24_ 335,335.91 33035272 330,352.72 h
CONTRALORIA MUNICIPAL CONTRALOR 26,442.76 787.48 2564438 2,644.38 Q
CONTRALORIA MUNICIPAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO *A* CONT MPAL 6,682.31 787.48 668.23 668.21
MUNICIPAL COORDINADOR DE AREA 15,163.35 37,48 1,5:6.33 1,516.33
CONTRALORIA MUNICIPAL SECRETARIA TAQUIMECANGGRAFA 87.48 63313 633.13
CONTRALORIA MUNICIPAL COORDINADOR, DE REVISION 8,884.16 77,48 888,42 888.42 Q
CONTRALORIA MUNICIPAL ALDILIAR ADMINISTRATIVO *A° CONT MPAL 6,682.31 787.48 66823 668.23 -~
CONTRALORIA MUNICIPAL AUXILIAR CE AUDITORIA “A" CONT MPAL 11,951.53 787.48 119515 119515 <
CONTRALORIA MUNICIPAL ALDOLIAR CE AUDITCRIA “B" CONT MPAL 714377 787.48 7.438 71438
CONTRALORIA MUNICIPAL COORDINADOR PRCCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS 8,877.10 787.48 887.71 887.71 =~
CONTRALORIA MUNICIPAL COORDINADOR ACMIN-STRATIVO 17,889.54 787.48 1,788.95 1,788.95 %
CONTRALOR{A MUNICIPAL AUXILIAR CE CON“ABILIDAD 9,864.25 787.48 586,42 986.42
CONTRALORIA MUNICIPAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO "B CONT MPAL 6,474.17 787.48 647.42 647,42 A
CONTRALORIA MUNICIPAL SUBDIRECCION DE AUDITORIA 16,059.31 787.48 1,605.93 1,605.93 20,058.65 <
SUBDIRECCION DE EVALUACION Y CONTROL DE DBRA b
(CONTRALORIA MUNICIPAL PUBLICA 15,017.68 787.48 1,501.77 1,501.77 18,808.70
CONTRALORIA MUNICIPAL AUXILIAR CE AUDITCRIA “C* CONT MPAL 6,710.43 787.48 67104 671.0¢ 8,840.00
SUBDIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS, QUEIAS,
CONTRALORIA DENUNCIAS Y SUGRENCIA 18,678.07 787.48 1,867.81 1,867.81 2320117
TOTAL um%ﬁ
MUNICIPAL __188853.04 12,599.71 ___18,835.30 18,885.30 239,223.35
TOTAL ANUAL CONTRALORIA
MUNICIPAL 2:297,711.95 __153,296.42 229,771.20 229,771.20 910,550.76
DESARROLLO URBANO DIRECTOR DE ARERL 25,152.57 787.48 251526 251526 30,570.56
DESARROLLO URBANO JEFE DE FRACCIOMAMIENTOS 9,702.92 787.48 970.29 970.29 12,4309
DESARROLLO URBANO JEFE DE EST. ¥ PROYECTOS 13,806.25 787.48 1.380.62 1,38062 17,354.98 A
DESARROLLO URBANO COORDINADOR DE TNS ECCION 13,944.07 787.48 139441 139441 17,5037
DESARROLLO URBANO SUBDIRECCION DE FRACCIONAMIENTOS 15,796.27 787.48 1,579.53 L579.63 19,743.01
DESARROLLO URBANO AUXILIAR GENERA. 4,776.89 787.48 47769 47768 6,519.75
DESARROLLO URBANO SUBDIRECCION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS 12,864.78 787.48 1,286.98 1,286.98 16,225.22
DESARROLLO URBANO SECRETARIA TAQUIMECANOGRAFA 5,843,77 787,48 584.38 584.38 7,800.00
DESARROLLO URBANO INSPECTOR "8 DES. URB. 10,162.88 787.48 1,0:6.29 1,016.29 12,982.94
DESARROLLO URBANO INSPECTOR A" DES. URS. 10,488.64 787.48 1,048.86 1,048.86 13,373.85
DESARROLLO URBANO INSPECTOR "A" DES. URS. 10,488.64 787.48 1,048.85 1,048.86 13,37385
DESARROLLO URBANO AUXILIAR ADMINISTRATIVO "A" DES. URS. 610572 787.48 620.57 61057 811434
DESARROLLO URBANO AUXILIAR ADMINISTRATIVO "A™ DES. URB. 6,105.72 787.48 6.0.57 610.57 811434
DESARROLLO URBANO COORDINADOR DE PROYECTOS 9,845.87 787.48 384.55 984.59 12,602.53
AUXILIAR ADMINISTRATIVO "A” DES. URS. 610572 787.48 6:0.57 610.57 811434
DESARROLLO URBANO JEFE DE LICENCIAS Y PERMISOS 9,310.43 787.48 531.04 931.04 11,960.00
TOTAL MENSUAL DESARROLLO URBANO 170,501.14 12,599.71 17,050.11 17,050.11 217,201.07 |
|ESTAL AnuAL DESARNOLLD URSANG Z074,830.30 18320642 207,443.05 20744309 3,942,813.02
ECOLOGEA DIRECTOR DE ARER 25,152.57 787.48 25:5.26 251528 30,970.56
SUBDIRECTOR DE >LANEACION Y ORDENAMIENTO
ecooGia ECOLOGICO 11,898.99 97.48 1,189.50 1,189.50 15,086.27
ECOLOGIA SUBDIRECTOR DE “REVENCION Y CONTROL ECOLOGICO 12,864.78 787.48 1,286.48 16,225.22
ECOLOGIA AUXILIAR CE CAMPO "B” ECOLOG! 8,146.86 87.48 g 81469 10,563.71
ECOLOGIA AUDILIAR O CAMPO "4” ECOLOGIA 8,197.59 787.48 819.76 10,624.59 -
ECOLOGIA AUXILIAR TECNICO 8" ECOLOGIA 8,725.27 787.48 87253 11,257.81 )
ECOLOGIA SECRETARIA TAQUIMECANOGRAFA 475332 787.48 a75.33 6,491.47 s
ECOLOGA SUBDIRECTOR DE ECURSOS NATURALES 15,130.67 787.48 1,513.07 18,944.28
ECOLOGEA AUXILIAR TECNICO "A" ECOLOGIA 10,023.25 787.48 ¥ 1,002.32 12,815.38
ECOLOGIA AGENTE SANITARID §.710.43 787.48 ? 671.04 £,840.00 |
TOTAL MENSUAL ECOLOGEA 111,603.73 7,874.82 11,160.37 141,799.29 |
TOTAL ANUAL ECOLOGIA 1357,845.36 921&2‘ 135,784.54 éguq.n (
_—————
SUBDIRECTOR DE &SEC Y ALUMBRADO PUBLICO Y
SERVICIOS MUNICIPALES CONTROL CANINO: 1093321 787.48 1,093.32 1,093.32 13,907.33
SERVICIOS MUNICIPALES DIRECTOR DE ARER 25,153.28 787.48 2,5.5.33 251533 2,971.42
SERVICIOS MUNICIPALES COORDINADOR DE PARQUES, JARDINES, PANTEONES 7,701.53 787.48 770.15 770.15 10,029.32
SERVICIOS MUNICIPALES HERRERO 5,311.88 787.48 53119 53119 7,161.74
SERVICIOS MUNICIPALES AUXILIAR ADMINISTRATIVO "A" SERV MUNICTPALES 7,87%6.61 787.48 787.66 787.66 10,239.41
SERVICIOS MUNICIPALES SECRETARIA TAQUY! 4,584.47 787.48 9845 498,45 6,768.84
SERVICIOS MUNICIPALES SUBDIRECTOR DE PARQUES Y JARDINES 18,659.50 787.48 1,865.95 1,865.95 317888
SERVICIOS MUNICIPALES VELADOR. "A” SER. MUNICIPALES 5.239.26 787.48 52293 52193 7.074.59
SERVICIOS MUNICIPALES VELADOR "8" SER MUNICIPALES 397063 787.48 3%7.06 397.06 5,552.24
SERVICIOS MUNICIPALES VELADOR "C” SERJ MUNICIPALES 3,041.59 787.48 304.20 30420 443787
TOTAL MENSUAL SERVICIOS
MUNICIPALES 92,872.35 7,874.82 9,287.24 9,287.24 IM
TOTAL ANUAL SERVICIOS
| Mumicipaes 112994497 2551026 LT 11299470 %‘
ASEQ MUNICIPAL AUXIUIAR DE SERWIZIC "A™ ASED MPAL 4,196.91 787.48 429.69 41969
ASEQ MUNICIPAL CHOFER "A" ASED MUNICIPAL 787.48 42656 426.56
ASEQ MUNICIPAL COORDINADOR DE _IMPLA 787.48 1,093.32 1,09132
ASEQ MUNICIPAL CHOFER "A" ASEQ MUNICIPAL 787.48 426.56 426.56
ASEQ MUNICIPAL CHOFER "A” ASED MUNICIPAL 787.48 426.56 426.56
ASEQ MUNICIPAL AUXILIAR OF SERWIZIC "A" ASEQ MPAL 787.48 419.69 41969
ASEQ MUNICIPAL AUXILIAR OE SERWIZIC "A" ASEQ MPAL 787.48 419.6 41969
ASEQ MUNICIPAL CHOFER "A" ASEO MUNICIPAL 787.48 426.56 426.56
ASEQ MUNICIPAL AUXILIAR OF SERWIZIC "A" ASEQ MPAL 787.48 419.69 419.69
ASED MUNICIPAL AUILIAR OF SERWIZIC "A” ASEQ MPAL 787.48 419.69 41969
ASED MUNICIPAL AULIAR DE SERUIZIC "A" ASEQ MPAL 787.48 419.69 419.69
ASEQ MUNICIPAL AUXILIAR DE SERWIZIC "A" ASEQ MPAL 787.48 41958 41969
ASED MUNICIPAL AUXILIAR DE SERWIZIC A" ASEQ MPAL 787.48 419.65 41969
ASEQ MUNICIPAL AUXILIAR DE SER\IZIC "A" ASEQ MPAL 787.48 419.69 419.69
ASEQ MUNICTPAL AUXILIAR DE SER\IZIC "A" ASEQ MPAL '87.48 419.69 419.69
ASEQ MUNICIPAL AUXILIAR DE SERWIZIC "B" ASEQ MPAL 37.48 406.62 406.62
ASEQ MUNICIPAL CHOFER "A” ASEO NURICIPAL ’87.48 426.56 426.56
ASEQ MUNICIPAL VELADOR "C* ASEC MUNICIP 787.48 34148 34148
ASEQ MUNICIPAL AUXILIAR DE SERVIZIC "A" ASEO MPAL 787.48 419,69 41969
ASEQ MUNICIPAL CHOFER "A" ASED MUNCIPAL 787.48 426.56 %56
ASEQ MUNICIPAL VELADOR “H" ASEC MUNICIPAL 787.48 42663 2653
ASED MUNICIPAL AUXILIAR DE SER\IZIC "A™ ASEQ MPAL 787.48 419.68 41959
ASEQ MUNICIPAL CHOFER "A* ASED MUNICIPAL 787.48 426.56
ASEQ MUNICIPAL AUXILIAR DE SER\IZIC "A" ASEQ MPAL 787.48 419.65 m nd
ASEQ MUNICIPAL OPERADCR DE MAZUINARIA 787.48 59214 "“'“"P!Q . e
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MUNICIPAL AUXILIAR DE SERVICIO "A" ASED MPAL 787.48 419.69 419.69 582376
ASEQ MUNICIPAL ALDILIAR DE SERVICIO "A™ ASED MPAL 787.48 419.69 419.69 5823.76
ASEQ MUNICIPAL AUXILIAR DE SERVICIO "A” ASED MPAL 787.48 41960 419.69 5.823.76
ASEQ MUNICIPAL VELADOR “C" ASEQ 787.48 34148 ER 4,885.19
ASEQ MUNICIPAL AUMILIAR DE SERVICIO "A” ASED MPAL 787.48 419,65 419.69 5,823.76
ASEQ MUNICIPAL ALDILIAR DE SERVICIO “A" ASED MPAL 787.48 419.69 419.63 5,821.76
ASEQ MUNICIPAL AUMILIAR DE SERVICIO "A" ASED MPAL 787.48 419.69 419.69 582177
ASEQ MUNICIPAL AUXILIAR DE SERVICIO "A” ASED MPAL 787.48 419.69 419.69 582177
ASEQ MUNICIPAL AUXILIAR DE SERVICIO "A” ASED MPAL 787.48 419.69 41969 582177
ASEQ MUNICIPAL 'DE SERVICIO "A" ASED MPAL 787,48 419.69 41969 582177
ASEQ MUNICIPAL CHOFER A" ASEO MUNICIPAL 787.48 426.56 42656 5,906.15
ASEQ MUNICIPAL CHOFER "A” ASEO MUNICIPAL 787.48 26.56 42656 5,906.15
ASEO MUMICIPAL CHOFER "A” ASEC 787.48 “26.56 426.56 5,906.15
GOBIERNO MUNICIPAL ALBANIL "A" ASED MUNICIPAL 787.48 477.69 47769 6,519.75
GOBIERNOG MUNICIPAL OFICIAL ALBARIL “A® ASEO MUNICIPAL 787.48 477.69 47769 6,519.75
ASEQ MUNICIPAL AUXILIAR DE SERVICIO "A" ASED MPAL 767.48 419.69 419.69 582177
ASEQ MUNICIPAL AUXILIAR DE SEIVICIO "A” ASED MPAL 787.48 419.69 419.69 5823.77
ASEQ MUNICIPAL AUDILIAR DE SERVICIO *A” ASED MPAL s 787.48 419.69 419.59 582377
ASEQ MUNICIPAL FONT) 787.48 58451 584.51 7,801.65
ASEQ MUNICIPAL VELADOR “C" ASED MUNICIPAL 787.48 34148 34148 4,885.19
ASEO MUNICIPAL VELADOR “A" ASEQ MUNICIPAL 787.48 45116 451,16 62019
ASEO MUNICIPAL VELADOR *C" ASEQ MUNICIPAL 787.48 341.48 341.48 4,885.19
ASED MUNICIPAL VELADOR *C" ASEQ MUNICIPAL 787.48 341.48 34148 4,885.19
ASEQ MUNICIPAL SUPERVISOR 787.48 558.26 558.26 7,486.55
ASEQ MUNICIPAL CHOFER, "A” ASZO MUNICIPAL 787.48 426.56 426.5 5,906.16
ASEQ MUNICIPAL CHOFER "A" ASZ0 MUNICIPAL 787.48 426.56 426.56 5.906.16
ASEQ MUNICTPAL AUXILIAR DE SERVICIO "A” ASEQ MPAL 787.48 419.69 419.69 582377
ASEQ MUNICIPAL AUXILIAR DE SERVICIO "A” ASEQ MPAL 787.48 419.69 419.69 5,821.77
ASEQ MUNICIPAL AUXILIAR DE SERYICIO "A” ASE MPAL 787.48 419,69 419.69 582177
ASEQ MUNICIPAL CHOFER "A" ASEC MUNICIPAL 787.48 426.56 42656 5,906.16
ASEQ MUNICIPAL. AUXILIAR DE SERVICIO *A" ASEQ MPAL 787.48 419,69 419.69 582177
ASEQ MUNICIPAL AUXILIAR DE SERVICIO "A" ASZ0 MPAL 787.48 415.69 419.69 5,823.77
TOTAL MENSUAL ASEO MUNICIPAL A4,806.45 24,911.36 24,911.36 34383272
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DESARROLLO SOCIAL PROMOTOR SOCIAL F* DES SCCIAL 787.48 677.29 677.29 8,914.55
DESARROLLO SUBDIRECTOR DE SALUD Y VIVIENDA 787.48 1,579.59 1,579.59 19,742.61
DESARROLLO SOCIAL DIRECTOR DE AREA 787.48 2,515.24 2,515.24 30,970.42
DESARROLLO SOCIAL PROMOTOR SOCIAL D" DES SOCIAL 787.48 %270 762.70 993967
DESARROLLO SOCIAL PROMOTOR SOCIAL “E* DES SCCIAL 767.48 75136 75136 9,801.77
DESARROLLO SOCIAL PROMOTOR SOCIAL *C” DES SOCIAL 787.48 B70.14 87014 1,29.11
DESARROLLO SOCIAL SECRETARIA TAQUI 787.48 75121 7L 9,802.63
DESARROLLO PROMOTOR SOCIAL *T* DES 787.48 600,77 600.77 7,996.71
DESARROLLO SOCIAL SUBDIRECTOR DE PROGRAMAS ESTRATEGICOS 787.48 90156 903.5 11,620.24
DESARROLLO PROGRAMAS SOC 787.48 1,142.97 1,142.97 14,501.08
DESARROLLO SOCIAL AUMILIAR PROMOTOR SOCIAL. “C DES. SOCIAL 787.48 49156 ©1.56 6,686.22
DESARROLLO ALILIAR SOCIAL. “E” DES. SOCIAL 787.48 3%0.71 071 5,476.L1
DESARROLLO SOCIAL PROMOTOR SOCIAL *J° DES SOCIAL 787.48 584.43 584.43 7,800.59
DESARROLLO SOCIAL PROMOTOR SOCIAL "A” DES SOCIAL 787.48 986.47 986.47 12,625.13
DESARROLLO SOCIAL AUXILIAR PROMOTOR SOCIAL. D" DES. SOCIAL 787.48 33484 344.84 4,925.51
DESARROLLO SOCIAL AUXILIAR PROMOTOR SOCIAL. “A" DES. SOCIAL 787.48 530.56 530.56 7,154.25
DESARROLLO SOCIAL AUXILLAR PROMOTOR SOCIAL. “8° DES. SOCIAL 787,48 453.42 %93.42 6,708.50
DESARROLLO SOCIAL AUXILIAR PROMCTOR SOCIAL. "E” DES. SOCIAL 787.48 3%0.71 0.71 5,476.01
DESARROLLO SOCIAL PROMOTOR SOCTAL "E” DES SOCIAL 787.48 751.36 75136 9,803.77
DESARROLLO SOCIAL PROMOTOR SOCTAL "H™ DES SOCIAL 787.48 606.57 60657 8,066.36
DESARROLLO SOCIAL PROMOTOR SOCIAL "G” DES SOCIAL 787.48 664.52 664.52 8761.73
DESARROLLO SOCIAL PROMOTOR SOCIAL “H" DES SOCIAL 787.48 606.57 606.57 8,066.36
DESARROLLO SOCIAL SUBDIRECTOR DE PARTICIPACION SOCIAL 787.48 1,321.04 1,321.04 16,640,00
DESARROLLO SOCIAL OF VIVIENDA 787.48 958,10 998.10 12,764.66
DESARAOLLO SOCIAL PROMOTOR SOCIAL "B* DES SOCIAL 787.48 888.40 888.90 11,448.32
DESARROLLO SOCIAL COORDINADOR CE 787.48 1,124.43 1,124.43 14,280.67
DESARROLLO SOCIAL PROMOTOR SOCIAL "H" DES SOCIAL 787.48 606.57 606.57 8,066.36
DESARROLLO SOCIAL COORDINADOR CE SERVICIOS 10,430.21 787.48 1,049.02 1.049.02 13,375.73
DESARROLLO SOCIAL COORDINADOR CE MIGRANTES 10,102.45 787.48 1010.2¢ 1,010.24 12,910.42

| TOTAL MENSUAL DESARROLLO SOCIAL 243,943.69 22,836.97 24,394.37 24,394.37 315,569.39
TOTAL ANUAL % SOCIAL 967,981.52 277,849.76 J98.15 296,798.15 ga!!n'ul
EDUCACION DIRECTOR DE AREA 25,152.96 787.48 2515.30 2515.30 20,971.03
EDUCACION SUBDIRECTOR DE CAPACITACIIN PARA EL TRABAJO 15,796.14 787.48 1,579.61 157961 18,742.85
EDUCACION SUBDIRECTOR DE RECREACION 15,796.14 787.48 1,579.61 157961 19,742.85
EDUCACION AUXILIAR ADMINISTRATIVO "C” EDUCACION 482311 767.48 482.31 482.31 6575.21
EDUCACION AUXILIAR ADMINISTRATIVO "A" EDUCACION 7,577.10 787.48 757.71 75771 9,880.00
EDUCACION AUXILIAR ADMINISTRATIVO “E* ON 4,529.30 787.48 452.93 45293 6,222.64
EDUCACION AUXILIAR ADMINESTRATIVO *C” 6,772.89 767.48 677.29 7.9 8,914.95
EDUCACION CENTRO DE IDIOMAS APASEO EL GRANDE 10,023.14 787.48 1,002.31 1,002.31 12.815.25
EDUCACION ALXILIAR ADMINISTRATIVO oN 7,445.09 787.48 74491 744.51 9,726.9
EDUCACION SUBDIRECTOR DE EDUCAC! 17,475.48 787.48 1,747.55 1,747.55 21,758.06

[ ToTaL MensuALEDUCACION | 115,395.35 787482 1,539.53 11,539.53 146,349.23
TOTAL ANUAL 1,403,876.70 95,810.26 140,397.67 140,397.67 1,780,582.30
DESARROLLO AGROPECUARIO Y

DIRECTOR DE AREA 25,401.45 787.48 2,540.14 2,540.14 31,269.22
DESARROLLO AGROPECUARIO Y
AGRARID ALDILIAR ADMINISTRATIVO "E™ DES. AGROP. 6,286.34 787.48 62863 628.63 8,331.09
DESARROLLO AGROPECUARIO Y
AGRARID COORDINADOR RURAL 8,877.10 787.98 88271 887.71 11,440.00
DESARROLLO AGROPECUARIO ¥
AGRARIO (COORDINADOR ADMINISTRATIVO 11,043.77 787.48 1,104.38 1,104.38 14,040.00
DESARROLLO AGROPECUARIO Y
AGRARIO SUBDIRECTOR DE INNOVACION TECNOLOGICA 15,796.14 787.48 1,579.51 1,579.61 19,74285
DESARAOLLO AGROPECUARIO Y

SUBDIRECTOR DE DESARROLLO AGROPECUARIO 15,79%.14 787.48 157961 1,57.61 19,742.85
DESARROLLO AGROPECUARIO Y
AGRARIO ‘SUBDIRECTOR DE DESARROLLD AGRARIO 11,8999 787.48 1,189.90 1,189.50 15,066.27

AGROPECUARIO Y
AGRARIO AUXILIAR ADMINISTRATIVO "3 DES. AGROP. 8,010.43 787.48 801.04 801.04 10,400.00
DESARROLLO AGROPECUARIO Y
AGRARIO AUNILIAR GENERAL “B" DES. ASROP. 5,841.60 787.48 584.16 584.16 7,797.90
DESARROLLO AGROPECUARIO Y
AGRARIO PROMOTOR RURAL 8,335.62 767,48 833.56 83356 10,790.23
DESARROLLO AGROPECUARIO Y
AGRARIO AUXILIAR GENERAL "A" DES, ASROP, 592481 787.48 ss2.48 592.48 7,897.25
DESARROLLO AGROPECUARIO Y
AGRARIO COORDINADOR DE DESARROLLO AGRARIO 9,890.16 787.48 989.02 989.02 12,655.67
DESARROLLO AGROPECUARIO ¥
o ENCARGADO DE VIVERO 4,966.07 787.48 296,61 496.61 6,746.77
DESARROLLO AGROPECUARIO Y
AGRARIO AUXILIAR ADMINISTRATIVO "A" DES. AGROP. 8,010.43 787.48 801.04 801.04 10,400,00
e 146,079.05 11,024.74 14,607.90 14,607.90 186,319.60
¥ 46, . . £

TOTAL ANUAL DESARROLLO
AGROPECUARIO Y AGRARIO 1,777,295.08 134,134.37 177,729.51 1:1,7:1.51 &
SEGURIDAD PUBLICA SUBOFICIAL 17,203.31 787.48 1,720.33 1,720.33 21,431.45
SEGURIDAD PUBLICA COORDINADOR DE TRANSITO 15,468.03 787.48 1,546.80 1,546.80 19,349.12
SEGURIDAD PUBLICA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 7,730,496 767.48 773.05 773.08 10,064.03
SEGURIDAD PUBLICA AUXILIAR DE INTENOENCIA 3,242.07 787.48 242 2421 4,677.97
SEGURIDAD PUBLICA o) 26,435.51 787.48 264355 2,643.55 32.510.09
SEGURIDAD PUBLICA SUBOFICIAL 17,203.31 787.48 1720.33 1,720.33 21,431.45
SEGURIDAD PUBLICA COMISARIO 18,848.43 787.48 1,884.85 1,884.85 23,405.67
SEGURIDAD JUEZ CALIFICADOR 9,212.34 787.48 2123 s21.3 1L,842.9
SEGURIDAD PUBLICA JUEZ CALIFICADOR 9,212.34 787.48 21.23 921.23 11,8429
‘SEGURIDAD JUEZ CALIFICADOR 8,115.83 787.48 81158 811.58 10,526.48
SEGURIDAD PUBLICA COORDINADOR DE JUECES CALIFICADORES 14,694.88 787.48 1,469.49 1,469.45 18,421.34
‘SEGURIDAD PUBLICA pouCiA LR 8,491.78 787.48 843.18 849.18 10,977.62
SEGURIDAD PUBLICA pouda r 8,491.78 787.48 849.18 843,18 10,977.62
SEGURIDAD PUBLICA pouCA 1R 8,491.78 787.48 849.18 849.18 10,977.62
SEGURIDAD pouda ® 8,451.78 787.48 849,18 849,18 10,977.62

POUCIA IR 8,451.78 787.48 849.18 849.18 10,977.62
SEGURIDAD PUBLICA poUCiA R 8,491.78 787.48 849.18 849,18 10,977.62
SEGURIDAD PUBLICA SUBDIRECTOR DE PROTECCION CIVIL 15,158.79 787.48 1,515.88 1,515.88 18,978.03
SEGURIDAD PUBLICA poucia 8,491.78 787.48 849.18 849.18 10,977.62
SEGURIDAD poucia | 8,491.78 787.48 845,18 849.18 10,977.62
SEGURIDAD PUBLICA POUCIA R 89178 787.48 848,18 843,18 10,977.62
SEGURIDAD PUBLICA POUICIA UA 8,055.73 787.48 80557 805.57 10,454.36
SEGURIDAD PUBLICA POUCIA UA 8,085.73 787.48 805.57 805,57 10,454.36
SEGURIDAD COORDINADOR DE 100 10,176.71 787.48 101767 1,017.67 12,999.53
SEGURIOAD PUBLICA SUBDIRECTOR DE CADORES. 15,791.39 787.48 1,579.14 1,579.14 19,737.15
SEGURIDAD COORDINADOR DE ATENCION CIUDADANA 10,178.71 787.48 1,017.67 1,017.67 12,999.53
SEGURIDAD POLICEA UA 8,085.73 787.48 805.57 805.57 10,454.36
SEGURIDAD PUBLICA RADIOPERADOR 6,746.27 787.48 674.63 67463 8,882.01
SEGURIDAD PUBLICA RADIOPERADOR 6,413.81 787.48 641.38 641.38 8,484.05
SEGURIDAD PUBLICA RADIOPERADOR 641281 787.48 64138 641.38 £,484.05
SEGURIDAD POUCIA Ua 8,055.73 787.48 805.57 805.57 10,454.36
SEGURIDAD PUBLICA POLICIA 7,641.23 787,48 764.12 74.12 5,956.96
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PUBLICA POLICIA 787.48 74,12
PUBLICA PoUICIA 787,48 SeALs ok
PUBLICA poUCia 787.48 64,12 764.12
PUBLICA POUICA 787.48 764.12 764,12
IDAD PUBLICA POUCEA 787.48 764.12 76412
SEGURIDAD PUBLICA POLICIA 787.48 26412 7412
SEGURIDAD PoOLICIA 787.48 64,12 764.12
SEGURIDAD PUBLICA POUCIA 787.48 64,12 764.12
SEGURIDAD PUBLICA POLICEA 787.48 764.12 76412
SEGURIDAD PUBLICA POLICIA 787.48 764.12 764.12
SEGURIDAD PUBLICA RADIOPERADOR 787.48 £41.33 641.38
.SEGURIDAD 787.48 764.12 764,12
SEGURIDAD POLICEA 787.48 764,12 784.12
SEGURIDAD PUBLICA POLICEA 787.48 764.12 764.12
SEGURIDAD PUBLICA POLICEA 787.48 264.12 764.12
SEGURIDAD pouciA 787.48 764.12 764.12
SEGURIDAD PUBLICA POLICIA SEGUNDO 787.48 112922 118.2
SEGURIDAD PUBLICA POLICEA SEGUNDO 787.48 1922 %2
SEGURIDAD PUBLICA POLI 787.48 764.12 764.12
SEGURIDAD PUBLICA 787.48 764.12 764.12
SEGURIDAD PUBLICA POLICEA SEGUNDO 787.48 L129.22 1,19.22
SEGURIDAD POLICIA SEGUNDO 787.48 1,129.22 112822
SEGURIDAD PUBLICA POLI 787.48 764.12 764.12
SEGURIDAD PUBLICA poucia 787.48 764.12 764.12
SEGURIDAD poucia 787.48 764.12 7%64.12
SEGURIDAD PUBLICA POLICIA 787.48 764,12 764.12
SEGURIDAD PUBLICA COORDINADOR ADMINISTRATIVO 787.48 1,4982.57 1,482.57
SEGURIDAD PUBLICA POLICIA 787.48 754,12 764.12
SEGURIDAD PUBLICA poucia 787.48 764.12 764.12
SEGURIDAD PUBLICA POUICIA 787.48 784.12 764.12
SEGURIDAD PUBLICA PoUCiA 787.48 764.12 764.12
SEGURIDAD PUBLICA poLICtA 787.48 764.12 7%4.12
SEGURIDAD PUBLICA pouIciA 787.48 764.12 764.12 5,956.96
SEGURIDAD PUBLICA POLICIA * 787.48 764.12 764.12 9,956.96 Q
SEGURIDAD PUBLICA POLI “787.48 784.12 764.12 9,956.95
SEGURIDAD PUBLICA SECRETARIA TAQUIMECANOGRAFA 787.45 |2 %8222 6,574.12
SEGURIDAD PUBLICA pOLICIA 78758 754.12 764.12 9.956.9 g
SEGURIDAD PUBLICA poucia 767.48 754.12 764.12 9,956.95 . ]
SEGURIDAD PUBLICA poucis 787.48 7412 76412 99569 ~
SEGURIDAD PUBLICA poUCiA 787.48 754.12 7%64.12 9,956.95 : &
SEGURIDAD PUBLICA POLICIA PRIMERO 787.48 1,38.09 1,368.09 17,204.56 8
SEGURIDAD PUBLICA 787.48 754.12 764.12 9,956.96 S
SEGURIDAD PUBLICA Poucia 787.48 784.12 764.12 9,956.9 3
SEGURIDAD PUBLICA pouCia 787.48 75412 764.12 9,956.95 Q
SEGURIDAD PUBLICA pouICiA 787.48 754.12 764.12 9,956.96
SEGURIDAD PUBLICA RADIOPERADOR 787.48 614,19 614.19 8,157.76
SEGURIDAD PUBLICA pouCia 787,48 754.12 784.12 9,956.95
SEGURIDAD PUBLICA POUICIA PRIMERO 787.48 1,358.09 1,368.09 17,204.56
SEGURIDAD PUBLICA POLI 787.48 75412 76412 9,956.95 Q
SEGURIDAD PUBLICA PoLICiA 787.48 75412 764.12 9,956.96 §
SEGURIDAD PUBLICA PoUCA 787.48 754.12 784.12 9,956.56 %
SEGURIDAD PUBLICA 787.48 754.12 75412 9,956.96
SEGURIDAD PUBLICA POLICIA 787.48 754.12 764.12 9,956.96 \,&
SEGURIDAD PUBLICA poucia 787.48 754.12 764.12 9,956.36 &
SEGURIDAD PUBLICA POLICEA 787.48 734.12 764.12 9,856.96
SEGURIDAD PUBLICA POLICIA 787.48 754.12 764.12 9,956.96
SEGURIDAD PUBLICA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 787.48 7.28 447.28 6,154.81
SEGURIDAD AUXILIAR ADMINISTRATIVO 787.48 646.59 646.59 8,546.53 2
SEGURIDAD PUBLICA 787.48 754.12 764.12 9,956.9 }-\
SEGURIDAD poucia 787.48 754.12 764.12 9,956.96 -
787.48 7412 764.12 9,956.96
SEGURIDAD PUBLICA poLICiA 787.48 754.02 764.12 9,956.96
SEGURIDAD PUBLICA poLICiA 787.48 75412 764.12 9,956.96
SEGURIDAD PUBLICA POLICEA PRIMERD 787.48 1,358.09 1,368.09 17,204.56
SEGURIDAD PUBLICA PoLIC: 787.48 73412 764.12 5,956.96
SEGURIDAD PUBLICA POLICIA 787.48 73412 764.12 9,956.96
SEGURIDAD POLICIA 787.48 75412 764.12 9,956.9
SEGURIDAD PUBLICA POLICEA 787.48 75412 764.12 5,956.96
SEGURIDAD PUBLICA poucia 787.48 75412 764.12 9,956.96 “
SEGURIDAD PUBLICA RADIOPERADOR 787.48 715.65 71565 9,375.29
‘SEGURIDAD PUBLICA COORDINADOR ADMINISTRATIVO 787.48 933,25 938.25 12,046.43 )
SEGURIDAD PUBLICA PoLICH 787.48 73412 764.12 9,956.96
SEGURIDAD POLICIA 787.48 734.12 764.12 9,956.96
SEGURIDAD PUBLICA POLICIA 787.48 75412 764.12 5,956.96
SEGURIDAD PUBLICA pouicia 787.48 734.12 764,12 9,956.9
‘SEGURIDAD PUBLICA poLICiA 787.48 734.12 7%64.12 5,956.96 2
SEGURIDAD PUBLICA POLICIA 787.48 734.12 764.12 9,956.9 1
SEGURIDAD PUBLICA poLICiA 787.48 754.12 764.12 9,956.96
SEGURIDAD PUBLICA poucia 787.4° 75412 764.12 5,956.96
SEGURIDAD PUBLICA RADIOPERADOR 787.42 641,38 64138 8,484.08
SEGURIDAD FOLICIA 787.48 734.12 76412 9,956.96
SEGURIDAD pouicia 787.48 75412 764.12 9,956.96
SEGURIDAD PUBLICA POLICEA 787.48 734.12 764.12 9,956.9
SEGURIDAD PUBLICA TERCERC UR 787.48 1,031.86 1,031.86 13,169.85
POLICIA TERCERC JUA 787.98 95.86 979.86 12,545.85
SEGURIDAD PUBLICA TERCERO 787.48 930.08 30.08 11,948.41
SEGURIDAD PUBLICA POLICIA TERCERO 787.48 930.08 930.08 11,948.41
SEGURIDAD PUBLICA TERCERO 787.48 930.08 930.08 11,948.41
SEGURIDAD PUBLICA RADIOPERADOR 787.48 614.19 614.19 B,157.76
SEGURIDAD PUBLICA POLICIA TERCERO 787.48 930.08 930.08 11,948.41
SEGURIDAD PUBLICA POLICIA TERCERO 787.48 930,08 930.08 11,948.41
SEGURIDAD PUBLICA POLICIA TERCERO 787.48 930.08 930.08 11,948.41
SEGURIDAD POLICIA TERCERO 787.48 930.08 530.08 11,948.41
SEGURIDAD PUBLICA POLICIA TERCERO 787.48 930.08 930.08 11,948.41
SEGURIDAD PUBLICA POLICIA TERCERD 787.48 930.08 930.08 11,948.41 |
SEGURIDAD POLICIA TERCERO 787.48 930.08 930.08 11,948.41
SEGURIDAD PUBLICA POLICIA TERCERO 787.48 930.08 930.08 11,948.41
SEGURIDAD PUBLICA POLICIA TERCERD 787.48 930.08 930.08 11,548.41 |
SEGURIDAD PUBLICA POUCIA TERCERO 787.48 930.08 $30.08 11,948.41
SEGURIDAD PUBLICA POLICIA 787.48 930.08 930.08 11,348.41
SEGURIDAD PUBLICA POLICIA TERCERO 787.48 930.08 930.08 11,948.41
'SEGURIDAD PUBLICA POLICIA TERCERD 787.48 930.08 930.08 11,948.41
SEGURIDAD PUBLICA POLICIA TERCERO 787.48 930.08 930,08 11,948.41
‘SEGURIDAD POLICIA TERCERO 787.48 930.08 930,08 11,348.41
'SEGURIDAD PUBLICA POLICIA TERCERO 787.48 930.08 930.08 11,948.41
SEGURIDAD PUBLICA POLICIA TERCERO 787.48 930.08 930.08 11,948.41
SEGURIDAD PUBLICA POUICIA TERCERO 787.48 930.08 930.08 11,948.41
SEGURIDAD PUBLICA POUICEA TERCERO 787.48 930.08 930.08 11,948.41
SEGURIDAD PUBLICA POLICIA TERCERO 787.48 930.08 930.08 11,948.41
SEGURIDAD mﬂ TERCERO 787.48 930.08 930.08 11,948.41
SEGURIDAD POLICIA TERCERO 787.48 930.08 930.08 11,948.41
SEGURIDAD PUBLICA POUCA SEGUNDO 787.48 1,129.2 1,120.22 14,338.12
SEGURIDAD poLICtA SEGUNDO 787.48 1,129.22 1129.2 14338.12
SEGURIDAD poucia EGUNDO 78748 112022 1,120.22 14,338.12
SEGURIDAD POLICTA SEGUNDO 787.48 1,129.22 1,10.22 143312
SEGURIDAD PUBLICA POLICIA SEGUNDO 787.48 1,128.22 1,129.22 14,338.12
SEGURIDAD PUBLICA MECANICO B 787.48 71216 712,16 9.333.46
SEGURIDAD PSICOLOGO 787.48 71216 712.16 9,333.46
SEGURIDAD PUBLICA PSICOLOGO 787.48 71216 712.16 §,333.96
SEGURIDAD JURiDICO 787.48 N 712.16 9,333.46
SEGURIDAD PUBLICA MECANICO A ~787.48 965.50 965.50 12,373.50
SEGURIDAD PUBLICA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 787.48 7216 712.16 9,332.46
SEGURIDAD PUBLICA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 787.42 219 621,36 8,251.01
TOTAL MENSUAL SEGURIDAD PUSLICA 1,365,525.48 122,059.65 136,552.55 136,552.55 1,760,690.23
TOTAL ANUAL SEGURIDAD PUBLICA 16,613,893.38 1,485,059.05 1,661,359.34 1,661,389.34 2142173111
DIRECCION DE TRANSITO, VIALIDAD Y
PRDTE{E?{CN]L ALXILIAR D PROTECCION CIV "A" DIR TRANSITO 5,771.10 787.48 27.11 s77.11 771280
DIRECCION DE TRANSITO, VIALIDAD ¥
PROTECCION QIVIL COORDINADOR DE PROTECCION CIVIL 11,141.33 787.48 1,134.13 1,114.13 14,157.08
DIRECCION DE TRANSITO, VIALIDAD ¥ T
PROTECCION CIVIL AUXILIAR D PROTECCION CIV "A" DIR TRANSITO 577110 787.48 711 S77.11
DIRECCION DE TRANSITO, VIALIDAD Y
PROTECCION CIVIL AUXILIAR D PROTECCION CIV "A” DIR TRANSITO 5,771.10 787.48 o741 57711
DIRECCION DE TRANSITO, VIALIDAD Y
PROTECCION CIVIL AUXILIAR D PROTECCION CIV A" DIR TRANSITO 5,771.10 787.48 711 s77.11
DIRECCION DE TRANSITO, VIALIDAD Y
PROTECCION CIVIL AUXILIAR D PROTECCION CIV “A” DIR TRANSITO 5,771.10 787.48 711 577.11
DIRECCION DE TRANSITO, VIALIDAD Y
PROTECCION CIVIL AUXILIAR D PROTECCION CIV “A* DIR TRANSITO 5,771.10 787.48 711 s77.11
DIRECCION DE TRANSITO, VIALIDAD Y
aviL AUXILIAR D PROTECCION CIV A" DIR TRANSITO 5,771.10 787.48 2711 s77.11
DIRECCION DE TRANSITD, VIALIDAD Y
Pm'r[c%?q CIVIL BOMBERQ "A" DIR TRANSITO 5,771.09 787.48 711 " 577.1
DIRECCION DE TRANSITO, VIALIDAD Y
ON CIVIL BOMBERO "A" DIR TRANSITO 5,771.09 787.48 7711 u"ki = 711 ' 1279
Jardin Hidalgo 105, Zona Centro.
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PROTECCION CIVIL BOMBERO "A" TIR TEANSITO 577109 787.48 5771 s 229
PROTECGION CIVIL BOMBERO "A* CIR TFANSITO 5,771.09 787.48 §77.:1 57711 EASS, ]
DIRECTOR DE SRSA 25,39352 787.48 15m.3% 2,539.35 31,259.70
BOMEERO "A" CIR TRANSITO 577109 787.48 7.4 s R e ]
BOMEERO "A" CIR TRANSITO 577109 787.48 5771 7.1 17127
AGENTE DE TRaMSITC *A" DIR.TRANSITO 6,822.50 787.48 8L 682.25 897448
ON CIVIL AGENTE DE TRAMSITC *A” DIR.TRANSITD 6,822.50 787.48 s 68225 8,974.48
PROTECCION CIVIL AGENTE DE TRAFSITC *&" DIR.TRANSITD 682250 787.48 682.55 68225 8,974.48
Plﬂ'lmﬁ(mm AGENTE DE TRAFSITC “A" DIR.TRANSITO 6,822.50 787.48 682.35 68225 857448
AGENTE DE TRAMSITC A" DIR.TRANSITO 682250 787.48 682.35 68225 8974.48
AGENTE DE TRAMSITC *A" DIR.TRANSITO 682250 787.48 682.35 582.25 8,974.98
AGENTE DE TRANSITC *A" DIR.TRANSTTO 6,822.50 787.48 682,35 68225 8,974.48
ON AGENTE DE TRANSITC "A” DIR.TRANSITO 582250 787.48 682.35 £82.25 B974.48
ON CIVIL AGENTE DE TRANSITC A" DIRTRANSITO 6,822.50 787.48 682,35 682.25 897448
PROTECCION CIVIL AGENTE DE TRAMISITO "A” DIRTRANSITO 6,822.50 787.48 68235 682.25 8,974.48
DIRECCION DE TRANSITO, VIALIDAD Y | SUBDIRECTOR D= VIALIDAD TRARSPORTE PUBLICO
PROTECC! MUNICIPAL 15,791.39 787.48 157904 1,579.14 18,737.15
aviL COORDINEDOF. GE VIALIDAD ¥ TRANSP JRTF. 12.575.26 787.48 1.257.53 1.257.53 1587279
AGENTE DE TRALSITO “A” DIR TRANSITO 1 6,822.50 787.48 68225 682.25 £,974.48
ON CIVIL AGENTE DE TRAKSITO *A” DIR TRANSITO 682250 787.48 68225 682.25 8,574.48
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SECRETARIA TAQUIMECANOGRAFA 8,236.2¢ 78748 823152 82362 10,670.97
DIRECCION DE TRANSITO, VIALIDAD ¥
oviL AGENTE DZ TRAKSITO "A” DIR TRANSITO 682250 787.48 68228 68225 5974.48
DIRECCION DE TRANSITD, VIALIDAD Y
aviL COMANDANTE 8,810.06 787.48 a1 881.01 11,359.55
DIRECCION DE TRANSITO, VIALIDAD Y
aviL AGENTE DE TRANSITO "A" DIR TRANSITO 682250 787.48 66235 682.25 837448
DIRECCION DE TRANSITO, VIALIDAD Y
PROTECCION CIVIL AGENTE DE TRANSITO *A" DIR TRANSITO 5815 | 787.48 68235 §82.25 897448
TOTAL MENSUAL DIRECCION DE |
TRANSITO VIALIDAD ¥ TRANSPORTE 259,309.50 26,774.37 930.35 930.95 337,945.78
"ANUAL DIRECCION DE
'r:'»‘-'nnvmm Y TRANSPORTE 3,154,932.31 325,754.89 315,493.23 315,453.23 411167366
————————————
CASA DE LA CLLTURA DIRECTOR DE AREA 5,152.57 787.43 251526 251526 ,970.56
CASA DE LA CLATURA COORDINADOR DE AREA 14,032.39 787.48 1,403 4 1,403.24 17,626.35
CASA DE LA CULTURA CONSERE *A” CASA CLLTURA 4827.90 787.48 @2 8274 6,580.3
CASA DE LA CULTURA AUXILIAR ADMINISTRATIVO “A" CASA CULTURA 6313.22 787.48 &1 12 63132 8,361.35
CASA DE LA CULTURA AUXILIAR ADMIMISTRATIVO “3° CASA CULTURA 492027 787.48 49203 49203 6,691.80
CASA DE LA CULTURA COORDINADOR € TALLERES 14,282,581 787.48 1,428 8 1,428.28 17,926.85
CASA DE LA CLLTURA COORDINADOR ADMIMISTRATIVC “A" CASA CULTURA 12,627.78 787.48 1,262 78 1,262.78 15,940.82
CASA DE LA CULTURA AUXILIAR GENSRAL "X° CASA CULTURA 4,827.90 787.48 |y 482.74 6,500.36
CASA DE LA CLLTURA VELAOOR "A" C2SA CLTURA 4,827.50 787.48 482 74 482.74 6,580.3
TOTAL MENSUAL CASA DE LA CULTURA 91,811.23 7,087.33 918132 9,181.12 ﬂ.,'é“.ll
TOTAL ANUAL CASA DE LA CULTURA _1,117,036.63 8622924 111,703 %6 111,703.66 — 1,426,673.19
CASA DE LA CULTURA BIBLIOTECR "C™ CASA CLLTURA 4,867.40 787.48 486 74 485.74 6,62.36
CASA DE LA CULTURA ENC. BIBLIOTECR "B” CASA CLLTURA 5,847.09 787.48 5847 584.71 7,803.99
CASA DE LA CULTURA ENC. BIBUOTECR "C™ CASA CLLTURA. 4,867.40 787.48 48574 486.74 6,626.36
TOTAL MENSUAL BIBLIOTECAS
MUNICIPALES 21,438.33 3,149.93 2,14383 2,143.83 28,875.92
TOTAL ANUAL BIBLIOTECAS
MUNICIPALES _260,832.99 38,324.10 26,08330 26,083.30 351,323.69
DIRECCION DE DESARROLLO
ICO DIRECTOR DE A3EA 25,152.57 e 251526 2,515.26 30,970.56
DIRECCION DE DESARROLLO ¥
AUGLIAR ADMIMISTEATIVO "A" DES. FION 7,883.67 787.48 788 37 788.37 10,247.89
DIRECCION DE DESARROLLO .
AUMILIAR ADM IMISTFATIVO "A" DES. ECON. : 2,883.16 782.48 7wan 788.32 10247.27
DIRECCION DE DESARROLLO
COORDINADOR DE MYZIMES 1031201 787.98 103020 103120 13,161.89
DIRECCION DE DESARROLLO
SECRETARIA TAQUIMECANGOGRAFA 6,805.34 787.48 68053 53053 895389
DIRECCION DE DESARROLLO
COORDINADOR DE TRISMO 10,162.88 78748 101629 10169 12.982.94
DIRECCION DE DESARROLLO
AUNILIAR DE “LRISMO 6,556.52 7%87.48 63565 655,65 8,655.0
DIRECCION DE DESARROLLO
COORDINADOR DE PROYECTCS FRODUCTIVOS 8,355.70 787.48 83597 835.97 10,815.12
DIRECCION DE DESARROLLO SUBDIRECTOR DE FOMENTD AL EMPLED ¥ GENERACION
ECONOMICO DE NEGOCIOS 1702063 787.48 1,70208 1,702.06 2,212.24
DIRECCION DE U0 co DOR ADMCNISTRACION Y ZONTROL DE
ECONOMICO PROYECTOS 1031201 787,48 1,03L20 1031.20 13,161.89
DIRECCION DE DESARROLLO
ECONOMICO SUBDIRECTOR DE DESARROLLO EMPRESARIAL 12,416.87 787.48 124169 1,241.69 15,687.72
TOTAL MENSUAL DIRECCION DE e
122,865.34 662.30 12,286 53 12,286.53 156,
SUSTENTABLE 100.71
TOTAL ANUAL DE
DESARROLLO ECOMOMICO
SUSTENTABLE 1,494,861.68 105,391.29 149,486 17 149,486.17 1,899,225.31
JUZGADO MPAL SECRETARIA DE ACUERDOS 9,162.88 767.48 91E2 916.29 11,782.94
TOTAL MENSUAL JUZGADO MUNICIPAL 9,162.88 787.48 91629 916.29 l; 782.94
TOTAL ANUAL JUZGADO MUNICIPAL 11148173 5,581.03 1114817 11,148.17 143,359.10

DIRECTOR 21,010.43 787.48 2,10104 2,101.04 26,000.00
ESTRATEGICO COORDINADCR A" IN3TO. PLAN 14,077.10 787.48 1,403 71 1,907.71 17,680.00

ESTRATEGICO COORDINADCR "A” INSTO, PLAN 14,077.10 787.48 1,405 71 1,907.71 17,680.00

ESTRA! 653,452.14 38,324.10 34521 65,345.21 822, 466.67

6. SOLICITUD DE APROBACION DEL PRESUPUESTO 2019 DE LA COMISION MUNICIPAL DEL DEPORTE (COMUDE).---

EL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO LIC. ADAN VELAZQUEZ NAVA, MANIFIESTA QUE TUVIERON EN TIEMPO Y FORMA
EL ANEXO EN LA CONVOCATORIA, --------m-wresemememmseemenneen

ACUERDO.- SE APRUEBA EL PRONQOSTICO DE INGRESOS Y PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO 2019 DE LA COMISION
MUNICIPAL DEL DEPORTE (COMUDE)., SE APRUEBA POR UNANIMIDAD 10 VOTOS.

' [

l DE
PLANEACION Y DESARROLLO
ESTRATEGICO ALDCLIAR ADMINIST ATIVO "2 4,543.77 787.48 45¢ 3 45438 £,240.00
TOTAL MENSUAL INSTITUTO s
MUNICIPAL DE PLANEACION ¥
DesuRROLLD ESTRATEGICO 53,708.39 sasesy | 0 swass|  syose| 6760000 |
TOTAL ANUAL INSTITUTO MUNICIPAL ¥

/K
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CONCEPTO

PRONOFI'ICO

4.2.2

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

2,714,816.00

4.2.2.3

SUBSIDIO Y SUBVENCIONES

2,714,816.00

4.2.2.3.2301

SUBSIDIO MUNICIPAL

2,714,816.00

RESUPUESTO COMUDE 2019

ACION nmpucnuéu PRESUPUESTAL

714,816.00

~2,114,000.00

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS AUTORIZADOS EJERCICIO 2019

e
511101131 Sueldos Base 889,000.00
511201221 Remuneraciones para eventuales 500,000.00
511301321 Prima Vacacional 30,000.00
511301323 Grantificacion de Fin de Afio 140,000.00
511501522 | Liquidaciones por indemnizaciones y por sueldos y salarios caidos 150,000.00
511301331 Remuneracion por horas extra 20,000.00
511401413 Aportaciones al IMSS 80,000.00
513903981 Impuesto sobre nominas 15,000.00
511601711 Estimulos por productividad y eficiencia 190,000.00
511601721 Recompensas(Despensa) 95,000.00 ‘
511501592 | Otras prestaciones 5,000.00 \
ales _343,000.00
512102111 Materiales y Utiles de Oficina 12,000.00
512102161 Material de limpieza 8,000.00
512102121 | Materiales y Utiles de Impresién y Reproducccién 15,000.00 ™~
512202212 Alimentacion de personas 30,000.00
512702731 Articulos deportivos 120,000.00
512902981 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 20,000.00
512402411 Material de construccion minerales no metalicos 6,000.00 \
512302312 Material agropecuario 1,000.00
512402461 Material electrico y electronico 1,000.00 {
512602612 Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres, aereos, mar'irimoc etc. 120,000.00 .
512702711 Vestuarios y Uniformes ! : 5,000.00 —
512402491 Matenales Diversos 5,000.00
= 5 128,316.00 X
513103181 Serwclo postal 100.00
513303332 Servicios de Procesos, tecnicas y en Tecnologias de la informacion 1,000.00 Y
513103111 Servicio de energia electrica 5,000.00
513103131 Servicio de agua 5,000.00
513303341 Servicios de capacitacién 3,000.00
513103141 Servicio de telefonia tradicional 1,000.00
513403411 Comisiones y servicios bancarios 12,000.00
513403451 Seguro de bienes patrimoniales 26,000.00
513903921 Otros impuestos y derechos 500.00 .
513603641 Servicios de revelado de fotografias 100.00 Z
513503521 | Instalacion, reparacién y mantenimiento de mobiliario y equipo administrativo 1,000.00
513503551 Mantenimiento y Conservacion de Vehiculos terrestres, aereos, maritimos, etc. 34,616.00
513703751 Viaticos nacionales para servidores publicos en el desempefio de funciones 5,000.00
513703781 Servicios integrales de traslado y vidticos 10,000.00
513803811 Gastos de ceremonial del H. Ayuntamiento 5,000.00
513803853 [ Gastos de Representacidn 5,000.00
551705911 software 10,000.00
513503571 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y herramientas menores 2,000.00
513603612 Impreslon aboracién de publicaciones of ales de interes general _ 2,000.00
e e REIOREs o e ~105,000.00
| 524104411 Gastos relaclonados con actividades culturalres deportivas y de ayuda exrraordlnarla 100,000.00
524204421 Becas tf § 5,000.00 3
nes M es i 4 B 24,500.00 ;
551505111 Muebles de oﬁcina 1aﬁanteria 3,000.00 %_
551505151 Computadoras y equipo periferico 20,000.00 J
551505121 Musbles, excepto de oficina y estanteria 1,000.00
551505651 Equipo de comunicacién y telecomunicaciones 500.00
= _2,714,816.00 ’{]

"COMITE MPAL DEL DEPORTE SECRETARIA TAQUIMECANOGRAFA 7,455.77 |
COMITE MPAL DEL DEPORTE VELADOR 4,046.97
ENCARGADO MANTENIMIENTO DE
COMITE MPAL DEL DEPORTE CAMPOS DEPORTIVOS 5,289.25 787.48 5283
COORDINADOR COMITE DEL DEPORTE
COMITE MPAL DEL DEPORTE MUNICIPAL 16,066.64 787.48 1,606.66
COMITE MPAL DEL DEPORTE CONTADOR COMUDAJ 15,596.10 787.48 1,559.61
COMITE MPAL DEL DEPORTE PROMOTOR DEPORTIVO 5,014.78 787.48 591.48
COMITE MPAL DEL DEPORTE PROMOTOR DEPORTIVO 7.261.37 767.48 726.14
COMITE MPAL DEL DEPORTE PROMOTOR DEPORTIVO 6.131.06 767.48 613.11
COMITE MPAL DEL DEPORTE ENCARGADO DE PROMOTORES 9,027.73 787.48 %02.77
algo
wi f Apaseo el Grande Gto.C.P. 38160
} T. (413) 158 2005
s apaseocelgrande.gob.mx
#SumemosActitudes (olavs Seveal ¢ maen




COMITE MPAL DEL DEPORTE AUXILIAR DE INTENDENCIA 3,245.68 787.48 324.97 324.97 4,687.09
COMITE MPAL DEL DEPORTE PROMOTOR DEPORTIVO 4,544.39 787.48 454.44 454.44 6,240.75
COMITE MPAL DEL DEPORTE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6,130.63 787.48 613.06 613.06 8,144.24

\
Y,

TOTAL MENSUAL COMISION
MUNICIPAL DEL DEPORTE 1,103,691.41 114,972.31 110,369.14 110,369.14 118,307.01

TOTAL ANUAL COMISZON
MUNICIPAL DEL DEPORTE 1,103,691.41 114,972.31 110,369.14 110,369.14 1,439,402.00

7. SOLICITUD DE APROBACION DEL PRESUPUESTO PROGRAMATICO 2019.

EL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO LIC. ADAN VELAZQUEZ NAVA, MANIFIESTA QUE SE TUVO EL ANEXO DEL
PRESUPUESTO PROGRAMATICO.

ACUERDO.- SE APRUEBA EL PRESUPUESTO PROGRAMATICO EJERCICIO 2019. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD 10 VOTOS.-----

8. ASUNTOS GENERALES.

A). PROPUESTA DE CAMBIO DE SENTIDO Y/O SENALETICA VIAL CONFORME AL ESTUDIO VIAL DE FECHA 26 DE

QUANDOQ, - mmmmmmmmmemm e oo ooininen s

ACUERDO.- SE APRUEBA EL CAMBIO DE SENTIDO Y SENALETICA VLAL CONFORME AL ESTUDIO VIAL DE FECHA 26 DE DICIEMBRE
DE 2018 PRESENTADO POR LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, VIALIDAD, TRANSPORTE Y PROTECCION CIVIL, Y QUE ESTE
TENGA VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENFR( DE 2019. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD 10 VOTOS

B). MODIFICACION Y RATIFICACION DE LA CONCESIéN DE ALUMBRADO PUBLICO DE CONFORMIDAD CON EL
ARTICULO 187 PARRAFO SEGUNDO DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO. ----=====-=--~

EL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO LIC. ADAN VELAZQUEZ NAVA, MANIFIESTA QUE SE LES HIZO LLEGAR LA ADENDA
QUE CONTEMPLA LAS CONSIDERACIONES Y MODIFICACIONES QUE SE LE HARIAN A LA CONCESION OTORGADA CON NUMERO
PM/AG/CONCESION/ALUMBRADO/01/2018.--

LA REGIDORA C. EMA HERNANDEZ ARELLANO, PREGUNTA ¢CON FECHA SE VA A QUEDAR ESTE? PORQUE LA FECHA QUE ESTA
AQUI TIENE EL MES Y EL ANO PERO EL DIA NQ.--semmreremmmmmre e eenaee e mesmem——r

Q

§ DICIEMBRE DE 2018

\’§ EL PRESIDENTE MUNICIPAL C. MOISES GUERRERO LARA, SOLICITA SE ASIENTE EN EL ACUERDO LA FECHA A PARTIR DE
2

\%

EL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO LIC. ADAN VELAZQUEZ NAVA, RESPONDE QUE SERIA EN EL MOMENTO EN QUE SE
FIRME UNA VEZ QUE SE AUTORICE POR ESTE HONORABLE AYUNTAMIENTO SE FIJARA EL DIA DE LA FIRMA DE LA ADENDA Y SERIA
EN ESA FECHA.

LA REGIDORA C. EMA HERNANDEZ ARELLANO, PREGUNTA ¢SERIA LA DE HOY?---- e

EL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO LIC. ADAN VELAZQUEZ NAVA, RESPONDE QUE NO NECESARIAMENTE, A PARTIR DE
HOY EN CUALQUZER DIA QUE SE LLAME A LA FIRMA ----nnnnnnmmmmmmsooomommesss s e oo

EL PRESIDENTE MUNICIPAL C. MOISES GUERRERO LARA, MANIFIESTA QUE SERIA ENTRANDO EL ANO.

LA REGIDORA C. EMA HERNANDEZ ARELLANO, PREGUNTA PERO ¢NI AUNQUE SE PRESENTE ANTES EN EL ACTA PUEDE
LLEVAR FECHA DIFERENTE ANTES DE LO QUE ES AHORITA LA RATIFICACION? s

EL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO LIC. ADAN VELAZQUEZ NAVA, RESPONDE QUE LO QUE ES AHORITA SE APRUEBA Y
SI SE APRUEBA ENTONCES SE PROCEDERA A LA FIRMA DEL CONVENIO DE ADENDUM Y LA FECHA SERIA LA FECHA DE LA FIRMA.---

] LA REGIDORA LIC. ANDREA ABIGAIL OLVERA VALDES, HACE EL COMENTARIO DE QUE NO ENCUENTRA ELLA EN EL
Y DOCUMENTO, SI LE PUDIERE ORIENTAR UN POCO SOBRE LA CLAUSULA DONDE HABLA DE LA MODIFICACION DE LAS
l COMUNIDADES, -----=rrrr-mmemmmsmemememems

LA REGIDORA LIC. ANDREA ABIGAIL OLVERA VALDES PREGUNTA QUE EN QUE CLAUSULA.

EL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO LIC. ADAN VELAZQUEZ NAVA, RESPONDE QUE EN LA PRIMERR comcnisosmaitesnric

() EL PRESIDENTE MUNICIPAL C. MOISES GUERRERO LARA, COMENTA QUE DICE EN TODO EL MUNICIPIOQ,-----sn-ssssremmemennns

EL PRESIDENTE MUNICIPAL C. MOISES GUERRERO LARA, MANIFIESTA QUE NO NOMBRA COMUNIDADES NADA MAS DICE
QUE EN TODO EL MUNICIPIO, ---=-==-====ss=szmnnmmomeoeneneee

EL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO LIC. ADAN VELAZQUEZ NAVA, MANIFIESTA QUE LOS TRES ULTIMOS RENGLONES
DESPUES DEL PUNTO Y SEGUIDO Y DA LECTURA AL PARRAFQ. -------==mmmsemmmsemoeeenc oo

ACUERDO.- SE APRUEBA LA MODIFICAC 10 Y RATIFICACION DE LA CONCESION DE ALUMBRADO PUBLICO DE CONFORMIDAD
CON EL ARTICULO 187 PARRAFO SEGUNDO DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO Y SUS
MUNICIPIOS. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD 10 VOTOS.--------------=smmmmmmnmeseas

C). COMPARECENCIA DEL ING. ULISES RAMSES ZARAGOZA SANCHEZ, DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO, A
4 PETICION DE LA COMISION DE DESARROLLO URBANO Y ORDENAMIENTO ECOLOGICO TERRITORIAL,=-======s===snsznun
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*{EGIDOR C. GUSTAVO GONZALEZ HERRERA, MANIFIESTA QUE EL MCTiVO DE CITARLO AL PLENO DEL AYUNTAMIENTO ES ‘
QUE QUE QUEDO UN ACUERDO DE AYUNTAMIENTO EN SESION DEL DfA 7 DEOCTUBRE DE 2018 EN EL ACTA NO. 98 DONDE

LA COMISION HIZO UN DICTAMEN, HACIENDO CIERTAS INSTRUCCIONES RESPECTO A LA GASOLINERA QUE SE ESTA Q/,
CONSTRUYENDO EN LA ENTRADA, TODA VEZ QUE A LA FECHA NO HEMOS RECIBIDO COMO AYUNTAMIENTO UNA INFORMACION Y
QUEREMOS QUE NOS ACLARE O NOS INFORME PARA QUE EL AYUNTAMIENTO TENGA EL PLENO CONOCIMIENTO DE QUE ESTA
SUCEDIENDO CON ESA GASOLINERA.

EL DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO, ING. ULISES RAMSES ZARAGOZA SANCHEZ, EXPONE QUE INICIAMOS POR EL

USO DE SUELO, EN LA ADMIN[STRACION PASADA POR INSTRUCCIONES DEL PRESIDENTE SALIENTE SE RATIFICO EL USO DE

SUELO DE ESE PREDIO, YA EXISTIA ANTERIORMENTE EL EN ANO 2000 UN USO DE SUELO PARA ESE PREDIO LO UNICO QUE SE \\)
NOS INDICO POR PARTE DE LA ADMINISTRACION PASADA, FUE OBVIAMENTE POR CONDUCTO DEL PRESIDENTE MUNICIPAL ES

QUE SE RATIFICARA RESPECTO AL USO DE SUELO TODA VEZ QUE NO HABIA HABIDO CAMBIOS SUSTANCIALES EN LA ULTIMA
MODIFICACION DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE DESARROLLO URBANO EN LA CARTA DE USO DE SUELO DE LA CABECERA PARA

ESE PREDIO, MUESTRA LA CARTA DE USO DE SUELO DE LO QUE ES LA CABECERA MUNICIPAL. EL PREDIO EN CUESTION LO

TENEMOS, ESTO ESQUEMATIZA LO QUE ES EL RIO Y EL PREDIO EN CUESTION ES EL PREDIO DE AQUI Y EFECTIVAMENTE AQUI
NOS MARCA UNA FRANJA COMO PARQUE URBANO EN ESTE LADO DEL RIO, EN LO DEMAS ES UN H3 NOS MARCA COMO
HABITACIONAL EN DONDE HAY COMPATIBILIDAD, SIGUE HABIENDO LA COMPATIBILIDAD HOY POR HOY DE ACUERDO AL
PROGRAMA MUNICIPAL DE DESARROLLO URBANO PARA QUE SI HAYA UNA ESTACION DEL SERVICIO Y SERIA COMO SERVICIO
CARRETERO, TAMBIEN SE CONSULTO PARA NOSOTROS TENER LA CERTIDUMBRE PARA QUE EL AYUNTAMIENTO TANTO EL
SALIENTE Y AHORITA EL ACTUAL NO TUVIERAMOS UNA OBSERVACION, SE CONSULTO TAMBIEN CON LA PERSONA O EL GESTOR
DE LA EMPRESA QUE HIZO LA ULTIMA MODIFICACION DEL PROGRAMA VIGENTE, SE LES PIDIO UN INFORME TECNICO EL CUAL
TENEMOS EL ORIGINAL POR PARTE DE LA ADMINISTRACION POR SEGURIDAD NADA MAS PARA QUE EL DIERA SU VISTO BUENO, Y
DEL CUAL ERA LA SUGERENCIA PARA ESTA FRANJA PARA CONSERVAR PRECISAMENTE LO QUE NOS MARCA LA CARTA DE USO DE
SUELO, NOS SUGIERE LA EMPRESA QUE REALIZO EL PROGRAMA MUNICIPAL (*JE SE DEJARAN CUANDO MENOS 7 METROS
NOSOTROS DECIDIMOS DEJAR 30 METROS QUE YA ESTAN MARCADOS POR AHI PRECISAMENTE PENSANDO EN PODER UTILIZAR
ESE HOMBRO DE RIO EN ALGUN MOMENTO DADO TAMBIEN COMO PARA LA AMPLIACION DE ALGUNA VIALIDAD, SE ESTAN
DEJANDO ESOS 30 METROS, TAMBIEN OBVIAMENTE SE NOS SOLICITA INFORMACION RESPECTO A LOS USOS DE SUELO, SE
RATIFICO EL USO DE SUELO NADA MAS NO SE DIO USO DE SUELO COMO TAL, EN EL ARCHIVO ENCONTRAMOS ESTE ESCRITO.-----

EL REGIDOR C. GUSTAVO GONZALEZ HERRERA, PREGUNTA SI SE RATIFICO EL USO DE SUELO DEL 7 AL 9 DE OCTUBRE. --------

LA REGIDORA C. GRACIELA SANCHEZ MENDOZA, PREGUNTA CON QUE FECHA SE RATIFICO, -----------

EL DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO, ING. ULISES RAMSES ZARAGOZA SANCHEZ, COMENTA QUE NO TRAE LA COPIA
ES PARTE DEL EXPEDIENTE, NO PUEDE PRECISAR LA FECHA PERO LE PODEMOS PASAR COPIA CUANDO GUSTE DE LA
RATIFICACION EXACTA, LO QUE SI LOGRAMOS RECUPERAR EN LA ADMINISTRACION PASADA POR PARTE DEL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO, FUERON LOS ACUERDOS DONDE SE DIO ESE USO DE SUELO, PRECISAMENTE EL 6 DE ABRIL DEL ANO 2000,
TAMBIEN SE LES PUEDE PROPORCIONAR COPIA DE CUANDO SE OTORGO EL USO DE SUELO EN EL ARO 2000, LA ADMINISTRACION
PASADA INSISTO LO UNICO QUE CHECAMOS FUE EN ARCHIVOS SI LA SOLICITUD DEL INTERESADO SE LE RATIFICO POR
SUPUESTO CON ANUENCIA DEL PRESIDENTE MUNICIPAL.

EL REGIDOR C. GUSTAVO GONZALEZ HERRERA, MANIFIESTA QUE LE PREGUNTA ESO PORQUE EN EL DICTAMEN VIENE QUE A
TRAVES DE ACCESO A LA INFORMACION, NO TIENE USO DE SUELO, POR ESO LE PREGUNTO SI SE RATIFICO POSTERIORMENTE A
ESTE DICTAMEN.

EL DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO, ING. ULISES RAMSTS ZARAGO A SANCHEZ, RESPONDE QUE AHORITA NO
TRAIGO EL DOCUMENTO CON LA FECHA EXACTA DE LA RATIFICACION PERO LO TENEMOS Y YA ESTA RATIFICADO SIN PROBLEMA,
OBVIAMENTE LOS PAGOS DE DERECHOS A LOS QUE LOS OBLIGA LA LEY DE INGRESOS MUNICIPAL, PERO SI ESTA RATIFICADOQ,
ESO ES EN CUANTO AL USO DE SUELO NO SE SI HAYA OTRO CUESTIONAMIENTO YA DESPUES PASAMOS A LOS TRAMITES DE
LICENCIA DE CONSTRUCCION.

J%S ‘ @;% 7. 4:‘£ﬂfo P S

EL REGIDOR C. GUSTAVO GONZALEZ HERRERA, COMENTA QUE HAY UN SENALAMIENTO DE QUE SE SANCIONE A LA EMPRESA.

QUE EFECTIVAMENTE NOSOTROS ANALIZANDQ ESE DOCUMENTO EN SU MOMENTO Y REVISANDOLO NOS INDICAN HASTA DONDE
NOSOTROS ENTENDIMOS EL DOCUMENTO EN EL AREA, NOS INDICAN QUE SE LES SANCIONEN POR ESTAR CONSTRUYENDQ SIN
LICENCIA DE CONSTRUCCION, EN REALIDAD ELLOS ESTABAN MOVIENDO TIERRA, LO UNICO QUE SE LES PIDIO ES QUE SE
SUSPENDIERA LA OBRA HASTA QUE NOS PRESENTARAN LOS TRAMITES Y LOS REQUISITOS NECESARIOS SOLICITARAN LA
LICENCIA Y EN TANTO NO PODIAN HACER NINGUN MOVIMIENTO, PORQUE SI NO SE LES SANCIONARIA Y CLAUSURARIA, TODAVIA (/(

EL DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO, ING. ULISES RAMSES ZARAGOZA SANCHEZ RESPONDE QUE LO QUE PASA ES o

NO HABfA OBRA COMO TAL LOS SENQRES EMPEZARON A TRABAJAR SOBRE LOS REQUISITOS LOS DOCUMENTOS PARA PODER
LOGRAR LA LICENCIA DE CONSTRUCCION , NOS HAN IDO PRESENTANDO TODOS ESTUDIOS, NO SE LO PUEDO TRAER AHORITA YA
QUE SON VARIAS CARPETAS, HAN IDO CUMPLIENDO CON TODOS LOS REQUISITOS, COMO ES EL ESTUDIO URBANISTICO, EL
IMPACTO VIAL, EL IMPACTO AMBIENTAL, EN REALIDAD EL IMPACTO AMBIENTAL NO ES PARA NOSOTROS EL ESTUDIO VA PARA
ECOLOGIA DEL ESTADO O SEA UNA ESTACION DE SERVICIOS Y MANEJO DE HIDROCARBUROS ES FEDERAL, LOS PERMISOS ,YA
NOS TRAJERON ELLOS EN SU MOMENTO EL RESOLUTIVO DE LA CEA QUE ES A LA QUE LE CORRESPONDE OTORGAR ESOS

PERMISOS, EL ESTUDIO DE IMPACTO AMBIENTAL ELLOS LO PRESENTAN ALLA EN MEXICO, Y NOSOTROS LO UNICO QUE
NECESITAMOS ES QUE NOS AGREGUEN AL EXPEDIENTE ESTE DOCUMENTO QUE ES EL RESOLUTIVO, EL CUAL ESTA ABIERTO-g
TODO EL PUBLICO CUANDO GUSTEN CONSULTARLO O SOLICITARLO, EN EL CLAL EN LA PAGINA 7 DE 11 DICE DONDE RESUZ] e
LA CEA'Y DA LECTURA AL PARRAFO, HABLA DE LA NORMA DE LA CUAL TECNICAMENTE TENEMOS QUE APOYARNOS TAMBIEN ‘- ENT
NORMA VIGENTE, AQUI ESTA EL RESOLUTIVO, EN VIRTUD DE QUE ELLOS HAN IDO CUMPLIENDO CON TODO ESTO .H"’ E
OTORGO CON LA ANUENCIA DEL PRESIDENTE MUNICIPAL EN SU MOMENTO, SE LES LIBERQO LA LICENCIA DECONSTRUCCIO \w/ 1
CUANDO ELLOS EMPEZARON A CONSTRUIR, AHORITA LO UNICO QUE ESTA PENDIENTE Y QUE LES PUEDO PRECISAR ESAH
MURO DE PIEDRA, QUE EN REALIDAD NO ESTA CATALOGADO POR EL INAH PORQUE RECORDEMOS QUE LA PARTE VIEJA DEL
PUENTE ES LA PARTE POSTERIOR, ESA ES LA PARTE NUEVA, NO VAN A DERRIBAR TODO EL MURO, NO RiEARIBlo de'A¥ube8 @ Grande
Jardin Hidalgo 105, Zona Centro.
Apaseo el Grande, Gto. C.P. 38160
T.(413) 158 2005

apaseoelgrande.gob.mx
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QUE ESTA POR AHI CUBIERTO CON PLASTICO, NO LES HEMOS DADO EL PERMISO PARA QUE LO DERRIBEN HASTA QUE NO
TENGAMOS EL RESOLUTIVO Y EL VISTO BUENO DEL INAH, POR SEGURIDAD Y TRANQUILIDAD DE TODOS, EN SU MOMENTO
CUANDO SE PRETENDA POR PARTE DEL MUNICIPIO UTILIZAR LA FRANJA DE 30 METROS QUE DEJAMOS EN LA RIVERA DEL RIO,
DE TODAS MANERAS VAMOS A TENER QUE MOVER ESE MURO PORQUE SI SERIA MUY SANO APROVECHAR PRECISAMENTE ESOS
HOMBROS DEL RIO EN ALGUN MOMENTO, EN UN FUTURO MUY CERCANO, PRECISAMENTE PARA METER VIALIDADES SOBRE LOS
HOMBROS DEL RIO, EL LIBRAMIENTO DEL QUE HEMOS HABLADO EN OTRAS OCASIONES, NOS LO INDICA POR LA PARTE DEL
FRENTE DEL OTRO LADO DEL RIO, ESTA ESQUEMATIZADO Y ANALIZADO ASI, HABRA EN SU MOMENTO DETERMINAR MEDIANTE
PROYECTO CUALES SERIAN LAS MEJORES VIAS, POR ESO DEJAMOS 30 METROS NO 7 COMO NOS LO INDICABA-QUIEN REALIZO EL
PROGRAMA MUNICIPAL PARA DEJAR EL PARQUE URBANO Y METER CUANDO MENOS DOS CARRILES DE VIALIDAD.-—---------==mmmmme

EL REGIDOR C. GUSTAVO CjONZALEZ HéﬁRERA, HACE EL COMENTARIO SOBRE EL PROYECTO DEL PUENTE QUE TIENE EL
MUNICIPIO PARA LO DE LAS VIAS DEL FERROCARRIL. ¢ESTA CONSIDERADO QUE NO ESTE AFECTADQ?--------====--===mmomeeemes

EL DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO, ING. ULISES RAN[SES ZARAGOZA SANCHEZ, RESPONDE QUE NO ESTA
AFECTADO DE HECHO SI VEMOS EN EL APARTADO DE LA NORMA LAS UNICAS CONDICIONANTES DE LA NORMA MEXICANA ES QUE
DONDE HAYA UN PUENTE VEHICULAR, UN PASO SUPERIOR, LA MISMA CEA NO VA A DAR PERMISO PARA CONSTRUIR UNA
GASOLINERA, DONDE YA EXISTAN, PERO EL PRIMERO EN DERECHO EN ESTE CASO ES EL PROPIETARIO DEL EL PREDIO EL
CONSTRUCTOR, SI YA HUBIERA EL PUENTE LA CEA LE HUBIERA DADO NEGATIVO A ESTE DOCUMENTO.

EL REGIDOR C. GUSTAVO GONZALEZ HERRERA, PREGUNTA SI ESTO IMPOSIBILITARIA HACER EL PUENTE POSTERIORMENTE.-
EL DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO, ING. ULISES RAMSES ZARAGOZA SANCHEZ, RESPONDE QUE PARA NADA AQUI
EL AFECTADO SERIA LA GASOLINERA PORQUE LE QUITARIA VENTAS, OBEDECE PRECISAMENTE A CUESTIONES COMERCIALES NO
TECNICAS, POR ESO LA NORMA DICE QUE DONDE YA HAYA UN PUENTE O UN PASO SUPERIOR ELLOS NO VAN A DAR PERMISO, SI
ELLOS NO DAN PERMISO NOSOTROS NO PODEMOS ACEPTARLES LOS TRAMITES NI DARLES LICENCIA DE CONSTRUCCION, NI
AUNQUE EL USO DE SUELO LO PERMITIERA PERO COMO NO EXISTE EL PUENTE LA CEA SE LOS ESTA DANDO POSITIVO EL
PERMISO, PARA NOSOTROS ESTO ES VALIDO, CUANDO ALGUN DIA SE HAGA EL PUENTE PARA EMPEZAR NO AFECTA PARA NADA
RESPETANDO SU ALINEAMIENTO, LOS AFECTADOS EN ALGUN MOMENTO SERIAN ELLOS, PERO ESA ES SU RESPONSABILIDAD. ------
EL PRESIDENTE MUNICIPAL C. MOISES GUERRERO LARA, PREGUNTA SI LA VIALIDAD DE LOS 30 METROS SON ENTRE EL
RIO Y LA GASOLINERA -~ sssssmmssmmmanioorsssanaocinsnonaneneness e

EL REGIDOR ING. GUILLERMO ROBLES DOMINGUEZ, PREGUNTA SI SE HA CONSIDERADO DENTRO DE TODO LO QUE HA
PASADO, LAS INUNDACIONES QUE SE GENERAN EN TRES COLONIAS, QUE SE HAN IDO RESTREGANDO Y HAN SIDO CUELLOS DE
BOTELLA, CUANDO SE GENERAN ZONAS ATIPICAS, INUNDACIONES EN LA POBLACION, QUE SE TIENEN QUE IR DESAZOLVANDO
ESAS ZONAS PARA PODER ABRIR UNA MAYOR FLUIDEZ EN EL AGUA, QUE SE VA A IR COMIENDO ESA PARTE DE LOS 30 METROS.--

EL DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO, ING. ULISES RAMSES ZARAGOZA SANCHEZ, RESPONDE QUE NO SE LOS
COMERIA LO QUE HAY QUE HACER MAS BIEN ES LEVANTAR ESA PARTE DE ESE LADO ESTA CONSIDERADO PORQUE EL NIVEL ESTA
A NIVEL DE CARRETERA DE HECHO TENEMOS UNA DIFERENCIA DE NIVELES CONTRA LA PARTE DEL FRENTE YA BASTANTE FUERTE
LO QUE HABRIA QUE HACER LOS AZOLVES PARA LA LIMPIEZA DEL RIO Y EL LIBRAMIENTO ES ALIMENTANDO LOS HOMBROS POR
DONDE EN ALGUN MOMENTO SE GENERARIAN ESOS PARQUES URBANOS, O SE GENERARIA ALGUNOS CARRILES COMO VIALIDAD
PERO LA PARTE QUE HAY QUE LEVANTAR AHORITA ES LA PARTE DEL FRENTE, PORQUE SI NOS FIJAMOS EN LA PARTE QUE SE
INUNDO PORQUE ESTA PRACTICAMENTE AL MISMO NIVEL DE LOS PREDIOS POSTERIORES.

EL REGIDOR ING. GUILLERMO ROBLES DOMINGUEZ, ESOS SERIAN DOS PUNTOS LA PARTE DE ALTURA COMO LA PARTE DE
PROFUNDIDAD, Y SERIA TRABAJAR EN ESOS DOS ELEMENTOS PARA PODER HACER QUE EL FLUIDO TENGA UNA VELOCIDAD
MAYOR, —=-m-mmmmsmmmemmmmemememne e menee -

EL PRESIDENTE MUNICIPAL C. MOISES GUERRERO LARA, HACE EL COMENTARIO DE QUE SE ACABO DE DRENAR AHORITA
EL RIO, SE EMPEZO DESDE LA ADMINISTRACION PASADA Y SE TERMINO LA SEMANA PASADA, YA ENTREGARON HASTA LA RIVERA
DEL RIO LAJA, LO QUE CORRESPONDE A TODO EL MUNICIPIO YA ESTA DRENADO Y SI SE REFORZARON ALGUNAS PARTES.----------

EL DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO, ING. ULISES RAMSES ZARAGOZA SANCHEZ, COMENTA QUE NOSOTROS
PERSONALMENTE HEMOS RECORRIDO Y ESTAMCS RECORRIENDO CONTINUAMENTE EL RIO LAJA HASTA LOS LIMITES CON
QUERETARO, Y SI HACE FALTA LOS HOMBROS HAY QUE LEVANTARLOS, PERO HAY QUE DEJAR QUE JUNTE AZOLVES EL RIO
PORQUE AHORITA QUEDO LIMPIO Y EFECTIVAMENTE CON ESA LIMPIEZA LAS INUNDACIONES YA NO NOS PEGARON ESTE ANO, LO
QUE HAY QUE HACER DEFINITIVAMENTE ANO CON ANO O CADA DOS ANOS ESTAR DANDOLE MANTENIMIENTO AL RIO, ESO ES
INEVITABLE, AHORITA EL PROBLEMA ES QUE PARA LEVANTAR ESOS HOMBROS NECESITAMOS MATERIAL NECESITAMOS QUE
VUELVA A LLOVER, SE AZOLVE EL RIO Y SEGUIRLE DANDO MANTENIMIENTO, EL MATERIAL TIENE QUE SEGUIR SALIENDO DE AHf
MISMO Y HAY QUE GENERAR TAMBIEN DEFINITIVAMENTE ABRIR LOS DOS HOMBROS DEL RIO COMO VIALIDAD, PRECISAMENTE
PARA MANTENIMIENTO DEL RIO PORQUE NO ESTAN FORMADOS TODAVIA LOS HOMBROS POR PARTE DE AQUEL LADO INSISTE, ES
UNA PARTE QUE ESTA ABAJO INCLUSO A NIVEL DE LA CARRETERA DE LO QUE ES LA AUTOPISTA POR ESO POQUITO LLUEVE Y SE
NOS DESBORDA POR QUE NO HAY EN REALIDAD UN CAUDAL, ESTE ANO YA SE LE DIO ALGO DE FORMA PERO AUN SOBRE TODO
ESA PARTE DE MAYORAZGO ENFRENTE ESTA TODAVIA MUY ABAJO, Y ES POR DONDE SE NOS SALE EL RIC, OTRO DE LOS
ARGUMENTOS SOBRE ESTE PREDIO LO ANALIZAMOS TECNICAMENTE, SE LES PIDIO EL ESTUDIO DE MECANICA DE SUELOS EN EL
CUAL METIERON ORIGINALMENTE GEOFISICA, SE LES RECHAZO PCRQUE LA GEOFISICA ES UN METODO INDIRECTO, SOBRE TODO
PARA VER SI HABIA NIVEL FREATICO O A QUE PROFUNDIDAD ESTABA EL NIVEL FREATICO Y EL RELLENO QUE HAN METIDO AHI A
VOLTEO, SE LES SOLICITO QUE HICIERAN PERFORACIONES DIRECTAS, O MARQUE CON EQUIPO ROTATORIO HASTA 15 METROS
PORQUE LOS TANQUES TIENEN QUE IR ANCLADOS POR NORMATIVA 10 METROS EL AZOLVE ES DE 280 LO DEMAS ES TERRENO
NATURAL NO TENEMOS PROBLEMA Y EL NIVEL FREATICO NO SE DETECTO, EL ESTUDIO DE GEOFISICA NOS MANDA QUE EL AGUA
COMO A 75 METROS, DEFINITIVAMENTE NO HAY EL RIESGO DE QUE LLEGUE UNA AVENIDA Y VAYA A SACAR EL TANQUE O DEMAS
EL TANQUE VA ANCLADO EN TERRENO FIRME Y NATURAL A 10 METROS DE PROFUNDIDAD IGUAL NIVELES FREATICOS, O
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NI SIQUIERA HAY FILTRACION DEL RIO HACIA EL SUBSUELO EN ESAS ZONAS, YA NO TENEMOS RIESGOS PARA ESA

STRUCCION Y NI PARA LAS QUE ESTAN, PORQUE EL TERRENO ES FIRME, BUENO Y NOS OFRECE BUENA CAPACIDAD DE

GA Y SON BUENOS MATERIALES DE TERRENO NATURAL, ESO DESDE EL PUNTO DE VISTA TECNICO CUALQUIER DUDA EN ESA

PARTE SE LOS PODEMOS AMPLIAR.

EL PRESIDENTE MUNICIPAL C. MOISES GUERRERO LARA, MANIFIESTA QUE PARA LA PROXIMA SESION EL DIRECTOR DE
DESARROLLO URBANO NOS HAGA EL FAVOR DE TRAERNOS UN EXPEDIENTE DEL ASUNTO.

EL DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO, ING. ULISES RAHSES ZARAGOZA SANCHEZ, RESPONDE QUE SERIA TODO EL
EXPEDIENTE, YA QUE SON VARIAS CARPETAS QUE TENEMOS AHI DEL EXPEDIENTE DE ELLOS, REFERENTE A ESO ES LO QUE YO
LES PUEDO EXPLICAR, EN REALIDAD NO HAY ARGUMENTOS HASTA EL MOMENTO, LAS COSAS SE HAN IDO DANDO DE TAL
MANERA QUE ELLOS VAN DANDO CUMPLIMIENTO, EN SU MOMENTO YO SE LO COMENTE AL ALCALDE, ES PELIGROSO QUE
NOSOTROS QUERAMOS NEGAR ALGUNOS PERMISOS CUANDO SE CUMPLE CON TODO, PORQUE ENTONCES LAS DENUNCIAS
VENDRIAN DE ALLA PARA ACA Y SI ESTARIAMOS INCURRIENDO EN UNA OBSERVACION ADMINISTRATIVA, AHORITA LO UNO QUE
ESPERAMOS ES EL VISTO BUENO DEL INAH, POR ESO ESE MURO NO VAMOS A:DEJAR QUE LO TIREN, HASTA QUE NO TENGAMOS

/\.

EL VISTO BUENO. o femee §
EL REGIDOR C. GUSTAVO GONZALEZ HERRERA, COMENTA AL RESPECTO DEL DRENAJE DE LA COLONIA, TIENE ENTENDIDO \s
QUE POR ESE PREDIO PASA EL DRENAJE DE LA COLONIA VILLAS DEL SUR. s
EL DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO, ING. ULISES RAMSES ZARAGOZA SANCHEZ, RESPONDE QUE NO TENEMOS

REGISTRO DE ESO PERO LO CHECAMOS, NO PUEDE ESTAR EL TUBO POR DEBAJO DE UNA CONSTRUCCION AJENA.--------====s-zezzex

EL PRESIDENTE MUNICIPAL. C. MOISES GUERRERO LARA, MANIFIESTA QUE NO VAYA AFECTAR EL DRENAJE DE VILLAS DEL
SUR.

EL REGIDOR C. GUSTAVO GONZALEZ HERRERA, SENALA QUE TAMBIEN ES LA PARTE MAS BAJA DONDE PUDIERA HACERSE
ALGUNA PLANTA DE TRATAMIENTO O ALGO, POR ESO TENDRIA QUE EVITAR QUE NO TENGAMOS UNA PROBLEMATICA CON LA
COLONIA.

CHECARLO PERO NO TENEMOS ANTECEDENTE DE QUE POR ABAJO DONDE ELLOS VAN A CONSTRUIR O ESTEN CONSTRUYENDO,
PASE ALGUN TUBO DE DRENAJE, SI FUERA ASi SE TENDRIA QUE DEJAR EL DERECHO DE VIA PARA MANTENIMIENTO O SI SE
HICIERA ALGUNA MODIFICACION TENDRIA QUE SER POR PARTE DE ELLOS NO TENEMOS EL ANTECEDENTE PERO DE TODAS
MANERAS REVISAMOS. e s

LA REGIDORA C. EMA HERNANDEZ ARELLANO, HACE MENCION DE QUE EN EL ACUERDO PIDE QUE SE SANCIONE, ¢PORQUE
LE PIDIERON QUE SE SANCIONARA POR LOS PERMISOS O POR LA RFALIZACION DE LA OBRA?, PORQUE EN SU MOMENTO DICE
QUE SE SANCIONE, ELLOS NO TENIAN CONOCIMIENTO DE LOS PERMISOS QUE HABIA O COMO USTED SANCIONO EN EL
MOMENTO A LO DEL PREDIO A LAS PERSONAS RESPONSABLES —eem
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EL DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO, ING. ULISES RAMSES ZARAGOZA SANCHEZ, COMENTA QUE HABRIA QUE § g

EL DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO, ING. ULISES RAMSES ZARAGOZA SANCHEZ, RESPONDE QUE NO SE LES
SANCIONO PORQUE NO HAY ARGUMENTOS PARA SANCIONAR EN EL MOMENTO. i

LA REGIDORA C. EMA HERNANDEZ ARELLANO, PREGUNTA ¢PERO SI ESTABAN LOS PERMISOS O UNICAMENTE SE LES PIDIO
LOS PERMISOS QUE FALTABAN?

EL DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO, ING. ULISES RAMSES ZARAGOZA SANCHEZ, RESPONDE QUE NO TENIAN :
PERMISOS DE CONSTRUCCION ESTABAN EN TRAMITE.

LA REGIDORA C. EMA HERNANDEZ ARELLANO PREGUNTA ¢COMO SANCIONO USTED DE QUE EMPEZARAN A LO DE LA OBRA
CUANDO NO TENIAN PERMISOS?

EL DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO, ING. ULISES RAMSES ZARAGOZA SANCHEZ, RESPONDE QUE NO SE GENERO =
SANCION PORQUE TAMPOCO ESTABAN CONSTRUYENDO TODAVIA, SE LES NOTIFICO NADA MAS QUE NO PODIAN CONSTRUIR
HASTA QUE NO TUVIERAN LOS PERMISOS Y FUE CUANDO LA OBRA SE SUSPENDIO, NO ESTABA EN OBRA HABIAN EMPEZADO A
MOVER TIERRA PERO NO ESTABAN CONSTRUYENDO, SE LES HIZO LA NOTIFICACION PERO NO SE HICIERON MULTAS NI
SANCIONES TODAVIA HASTA ESE MOMENTO, SE LES INDICO QUE SI EMPEZABAN A CONSTRUIR {BAMOS A TENER QUE GENERAR
SANCIONES Y COMO TAL DE ACUERDO A LO QUE LE MARCA LA LEY .---=====mmqmmom oo

‘a

EL REGIDOR ING. GUILLERMO ROBLES DOMINGUEZ, HACE 'EL COMENTARIO DE QUE LA OBRA INICIA DESDE EL
MOVIMIENTO DE TIERRA Y LA LIMPIEZA DE TERRENO Y ELLOS YA LIMPIARON. e e s e

q
EL DIRECTOR DE DESARROLI.O URBANO, ING. ULISES RAMSES ZARAGOZA SANCHEZ, RESPONDE QUE LO UNICO QUE SE @

LES FIJO ES UNA REGULARIZACION QUE EL 50% DE LO QUE ES LA LICENCIA DE CONSTRUCCION ES LA PARTE QUE NOS MARCA
COMO SANCION EL FORMATO.

LA REGIDORA C. EMA HERNANDEZ ARELLANO, PREGUNTA ¢PERO SI LO HICIERON?

EL DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO, ING. ULISES RAMSES ZARAGOZA SANCHEZ, RESPONDE QUE SI ESTA EL b#
REALIZADO, HABIAN MOVIDO TIERRA NADA MAS, LO UNICO QUE SE LES MARCO ES ESE 50% ADICIONAL SOBRE EL MONTO I
LICENCIA Y ESTA PAGADO. — \ililukv

LA REGIDORA C. EMA HERNANDEZ ARELLANO, PREGUNTA ¢DE CUANTO SERIA EL PAGO MAS O MENOS?
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EL DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO, ING. ULISES RAMSES ZARAGOZA SANCHEZ, RESPONDE QUE NO SON MUY
CARAS LAS LICENCIAS PARA UNA ESTACION DE SERVICIOS PORQUE LLEVAN MUY POCA OBRA SON CONSTRUCCIONES MUY
COMPACTAS, LA LEY NOS MARCA ALREDEDOR DE $ 30,000 YA CON EL MONTO DE LA SANCION, PORQUE ANDAN SOBRE $ 18,000
MAS O MENOS POR EL AREA Y POR EL TIPO DE CONSTRUCCIONES QUE LLEVA QUE EN REALIDAD SON MUY POCAS,------=-======-=--

LA REGIDORA C. EMA HERNANDEZ ARELLANO, PREGUNTA (ESTE PAGO SE HIZO EN ESTA ADMINISTRACION O EN LA OTRA?

EL DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO, ING. ULISES RAMSES ZARAGOZA SANCHEZ, RESPONDE QUE SE HIZO EN ESTA,
ESTA HECHO EN SU MOMENTO, ES™A REGISTRADO EN EL ARCHIVO Y LO DEBE DE TENER REGISTRADO TESORERIA, ------=-s=======-
EL REGIDOR C. GUSTAVO GONZALEZ HERRERA, MANIFIESTA QUE EN LO SIGUIENTE LE VA A PEDIR INFORME AL
AYUNTAMIENTO ANTES DE TOMAR UNA DECISION, CUANDO TOME UN ACUERDO, QUE NOS INFORME Y QUE NO DECIDA USTED
ANTES DEL QUE EL AYUNTAMIENTO AUTORICE CONTINUAR CON ALGUNA OBRA.

EL DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO ING. ULISES RAMSES ZARAGOZA SANCHEZ, RESPONDE QUE ES CORRECTO.------

ESTA COMPARECENCIA SE TOMA COMO ACI' 0 INFORMATIVO DANDOLE CONTINUIDAD EN LA SIGUIENTE SESION.-------r---mmeeeennna-

9. CLAUSURA DE LA SESION.

EL C. PRESIDENTE MUNICIPAL C. MOISES hUERRERO LARA, MANIFIESTA QUE NO HABIENDO MAS ASUNTOS QUE TRATAR
SE DA POR TERMINADA LA PRESENTE SESION ORDINARIA, SIENDO LAS 09:47 HORAS DEL MISMO DIA, FIRMANDO AL CALCE LOS
QUE EN ELLA INTERVINIERON Y QJISIERON HACERLO. DOY FE.

AUTORIZACION .- EN LA CIUDAD DE APASEO EL GRANDE, GUANAJUATO, EL DIA ONCE DE ENERO DEL
ANO DOS MIL DIECINUEVE, DE CONFORMIDAD A LO QUE ESTABLECE EL ARTICULO 128 FRACCION
TERCERA DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL, AUTORIZO LA PRESENTE ACTA, LA CUAL CONSTA DE 20
FOJAS Y SUS ANEXOS RESPECTIVOS QUE OBRAN EN EL APENDICE DE ESTA SECRETARIA, MISMA QUE FUE
APROBADA EN SESION NUMERO ONCE ORDINARIA DE FECHA ONCE DE ENERO DEL PRESENTE ANO;
DEBIDAMENTE FIRMADA Y RUBRICADA POR LOS INTEGRANTES DEL H. AYUNTAMIENTO QUE ASISTIERON
Y QUISIERON HACERLO, PARA DA LA VALIDEZ ALACTA- DOY FE- - - - - === scccmcciiie e aaas




