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I INTRODUCCION

La Coordinaciéon de fiscalizacion es un organismo de la administracion publica
centralizada, y esta dedicada a regular, verificar y fiscalizar los diferentes giros
comerciales establecidos dentro de nuestro municipio.

La realizacion de la planeacion de las diversas tareas de la facilitara las labores de
evaluacion, control interno y vigilancia de los objetivos de la misma.

Las ventajas que se obtienen al crear un plan de trabajo son entre otras:

« Ayudar a la coordinacion de actividades y a evitar duplicidades.

« Emprender tareas de simplificacion de trabajo como analisis de tiempos,
delegacion de autoridad, etc.

« Facilitar las labores de auditoria, la evaluacion del control interno y su

vigilancia.



II. MARCO NORMATIVO

LEYES:

% Ley Organica Municipal.

% Ley de Alcoholes para el Estado de Guanajuato.

% Ley de Ingresos para el Municipio de Apaseo el Grande.
% Ley de Hacienda para el Estado de Guanajuato.
% Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de Guanajuato.
+ Codigo Fiscal para el Estado de Guanajuato.

REGLAMENTOS

% Reglamento de alcoholes y de servicios para el Municipio de Apaseo el

Grande.
% Reglamento de Mercados Publicos y Uso de la Via Publica para el ejercicio

de la actividad comercial en el Municipio de Apaseo el Grande, Gto.




lil. MISION, VISION Y VALORES

MISION: Contribuir al desarrollo integral del Municipio de Apaseo el Grande,
ejecutando y promoviendo los programas institucionales con seguridad, eficiencia y
calidad para el bienestar econémico, social y cultural, con respeto al medio

ambiente, marco legal y ético.

VISION: Ser una coordinacién con facultades suficientes para promover y cumplir
con los programas institucionales a fin de brindar servicios de excelencia, realizando
actividades con calidad, ética y responsabilidad dentro del marco legal en
coordinacién con los distintos niveles de gobierno y grupos sociales, en beneficio

de los habitantes del municipio de Apaseo el Grande.

VALORES: La Coordinacién de Fiscalizacion se encuentra apoyada en la siguiente
escala de valores que deben regir a cada uno de nuestros integrantes, para tener
unificacion, fuerza, equilibrio y dinamismo que brinde a la ciudadania servicios de

calidad.




IV. POLITICAS

1) Valorar la ley.
2) Brindar curso de capacitacién a todo nuevo ingreso a la Coordinacion.

3) Cero tolerancia a la corrupcion

4) Fomentar el espiritu de trabajo y de servicio desde los lideres hacia los
trabajadores.

5) Brindar a los servidores publicos un entorno amigable y reconfortante para
sus labores cotidianas.

V. OBJETIVOS ESTRATEGICOS

El Municipio es considerado como una célula del Estado Mexicano que se
representa en una serie de pequefias circunscripciones territoriales que en conjunto
conforma una Entidad Federativa, donde el pago de los impuestos municipales se
encuentra establecido en normas juridicas.

Los antecedentes indican que México ha sido un pais que se caracteriza por
tener una baja recaudacion, en relacion con su actividad econdémica, prueba de ello,
es que el pais ocupa los ultimos lugares de recaudacién en América Latina. Ello
debido a un fragil sistema tributario y fuentes de ingresos que han mostrado
tendencias a la baja en los Ultimos afios, situacién que podrian explicarse en gran
medida por la magnitud de la informalidad de las actividades econdmicas y las
diversas formas de beneficios fiscales que otorgan el sistema tributario mexicano a
sus contribuyentes.

Por lo tanto, nuestro objetivo es el fortalecimiento de finanzas publicas,
logrando la suficiente recaudacion de ingresos propios.

VI. Relacidén de los recursos materiales, financieros y
humanos para una eficiente administracién del area.

Se anexa archivo adjunto.



Vil. PROGRAMA PRESUPUESTAL

PARTIDA CONCEPTO

2111 MMAT Y UTILES OFICIN

2112 EQUIPOSMENORES DE OFICINA
2121 MAT Y UTILES DE IMPRESION
2142 EQUIPOS MEN TEC INF

2151 MAT IMPRESO E INFO

2212 PROD ALIM INSTAL

2461 MAT ELECTRICO

2491 MATERIALES DIVERSOS

2612 COMBUS P SERV PUB

2711 VESTUARIO Y UNIFORMES
2981 REF OTROS EQUIPOS

3131 INSTAL MOBIL ADM

3341 SERVICIOS DE CAPACITACION
3521 INSTAL MOBIL ADM

3531 INSTAL BINFORMAT

3551 MANTTO VEHIC

3641 SERV REVELADO FOTG

3751 VIATICOS NACIONALES

3821 GTO ORDEN SOCIAL

3921 OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS
3961 OTROS GTO RESPONSA

3981 IMPUESO SOBRE NOMINAS
5651 EQ. COMUNICACION

1131 SUELDOS BASE

1321 PRIMA VACACIONAL

1323 GRATIFICACION DE FIN DE ANO
1331 REMUN HORAS EXTRAS

1413 APORTACIONES IMSS

1711 ESTIM PRODUCTIVIDAD

1721 RECOMPENSAS

2612 COMBUS P SERV PUB

5111 MUEBLES DE OFICINA

5151 COMPUTADORAS



Vill- CARACTERISTICAS DE LA PLANEACION DEL

a. Subprogramas

1.- ESTABLECIMIENTOS CON
DOCUMENTACION NECESARIA |

2.- ORDENAMIENTO DEL
COMERCIO EN LA ViA PUBLICA

3.- ESTABLECIMIENTOS CON
VENTA DE BEBIDAS ALCOHOLICAS
REGULARIZADOS

[ a.-

PROGRAMA

a.-Levantamiento de censo en
cabecera municipal y comunidades
para la verificacion de la
documentaciébn necesaria para su
funcionamiento;

b.- Realizar visitas de inspeccion a
establecimientos con venta de bebidas
alcohdlicas;

c.- Registro de los datos obtenidos del
censo y de las visitas de inspeccion con
la finalidad aplicar multas y contar con
un censo actualizado de comercios en
el municipio

a.- Verificacion de autorizaciones del
comercio en la via publica,

b.- Presentar propuesta de reubicacion
de comerciantes;

c.- Llevar a cabo la reubicacion del
comercio establecido en la via publica a
areas autorizadas.

Invitacion a regularizarse vy
recepcion de solicitudes;

b.- Realizar inspecciones para la
revision de las condiciones del
establecimiento;

| ¢.- Emitir Dictamenes.



- a.- Visitas a establecimientos para la
revision de horarios;

b.- Entrega de documentos donde se
hace del conocimiento de los
REVISION DE HORARIOS encargados y/o duerios de
establecimientos comerciales el horario
autorizado para su funcionamiento.

c.- Recorridos en cabecera vy
comunidades para la verificacion de los
horarios

a.-Verificar los eventos publicos donde
exista el cobro de entradas y venta de

ESPECTACULOS Y DIVERSIONES hebidas alcohbiicas

b. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Los subprogramas expuestos con anterioridad han derivado del analisis de datos
con los que cuenta la Coordinacion de Fiscalizacion con motivo del trabajo continuo.

1. COMERCIOS ESTABLECIDOS SIN DOCUMENTACION O NO ACTUALIZADA
EN EL MUNICPIO DE APASEO EL GRANDE

ANO NO. DE COMERCIOS
2014 150
2015 200
2016 250
2017 260
2018 265
2019 214
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2. COMERCIO AMBULANTE Y/O SEMIFIJO EN EL MUNICIPIO DE APASEO EL
GRANDE

ANO NO. DE COMERCIANTES
2015 35
2016 164
2017 179
2018 182
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Los programas presentados con anterioridad estan disefiados basados en las
siguientes experiencias:

1.- El Establecimiento de negociaciones comerciales sin documentacion necesaria
para su funcionamiento, ocasionando quejas de la ciudadania por giros no
autorizados.

2.- Insuficiente control del comercioc ambulante, fijo y semifijo instalado en via
plblica en zonas no autorizadas, afectando el transito vehicular y peatonal, en
especial en festividades celebradas en el centro histérico de la cabecera municipal.

3.- La Nula aplicacion del Reglamento de alcoholes y servicios para el Municipio de
Apaseo el Grande, Gto., aunado al desconocimiento por parte de la ciudadania
sobre el tramite de licencias en materia de alcoholes, que ha provocado la venta
descontrolada de bebidas alcohdlicas.




c. TIEMPO

Por lo que respecta al momento en que se realizaran las diversas acciones
para el logro de objetivos, cabe mencionar que las actividades de esta
coordinacion son continuas (realizadas durante todos los meses del afio) y de
acuerdo a lo establecido en nuestro cronograma de actividades.

En relacion con el subprograma denominado Intervencion cuya accion es la
verificacion de eventos publicos se pone mayor énfasis en lo que respecta a las
festividades de las comunidades como lo indica el siguiente calendario, sin dejar a
un lado los eventos autorizados por la Secretaria del H. Ayuntamiento.

FESTIVIDADES
LUGAR MES

LA LABOR ENERO
OBRAJUELO FEBRERO
JOCOQUI FEBRERO
LA PURISIMA FEBRERO
SAN JOSE AGUA AZUL MARZO
AMECHE MARZO
GARCIA ABRIL
CASTILLO MAYO
LA LABOR MAYO
PENON MAYO
CERRITO MAYO
OBRAJE DE IXTLA MAYO
VICARIO MAYO
SAN JOSE AGUA AZUL MAYO
PUNTA DE OBRAJUELO MAYO
GARCIA MAYO
LA PALMA MAYO
0JO DE AGUA MAYO
JOCOQUI MAYO
CALERAS DE AMECHE JUNIO
0JO ZARCO JUNIO
MOLINO DE ARRIBA JUNIO
SAN PEDRO TENANGO JUNIO
EL TUNAL JUNIO
SAN CRISTOBAL JULIO
EL TESORO JULIO
COL. LOS ANGELES, APASEO EL GRANDE AGOSTO
COACHITI AGOSTO




COL. EL PEDREGAL, APASEO EL GRANDE SEPTIEMBRE
LA NORITA SEPTIEMBRE
FUENTE DE BALVANERA OCTUBRE
CALLE MANUEL DOBLADO, APASEOQ EL GRANDE | OCTUBRE
OBRAJE DE IXTLA OCTUBRE
CALLE EMILIANO ZAPATA, EMILIANO ZAPATA OCTUBRE
COL. OBRERA, APASEQ EL GRANDE OCTUBRE
COL. CASAS BLANCAS, APASEO EL GRANDE OCTUBRE
ESTANCIA DEL LLANO NOVIEMBRE
TIERRA BLANCA DICIEMBRE
SAN CRISTOBAL DICIEMBRE
LA PURISIMA DICIEMBRE
OBRAJUELO DICIEMBRE
SAN PEDRO TENANGO DICIEMBRE

d. ESTRATEGIAS

El alcanzar las metas propuestas solo podra darse teniendo en cuenta lo
siguiente:

1.- Establecimiento de negociaciones comerciales con los permisos y
documentaciones necesarias para su funcionamiento. (Cero tolerancia en
incumplimiento de requisitos para la instalacién de negociaciones)

2.- Aplicacion del Reglamento de Mercados Publicos y Uso de la via publica para el
ejercicio de la actividad comercial en el municipio de Apaseo el Grande, Gto.
Determinacion de medidas eficaces para el control del comercio ambulante y
semifijo mediante el establecimiento de areas destinadas al mismo, el cobro
real de la cuota por concepto de permisos para la utilizacién de la via publica.

3.- Aplicacién de la Ley de Bebidas Alcohdlicas para el Estado de Guanajuato y sus
Municipios y Reglamento de Alcoholes y Servicios para el Municipio de Apaseo el



Grande, Gto., (multas, infracciones, clausuras), incluyendo la no autorizaciéon de
funcionamiento sin la licencia en materia de alcoholes o mientras la tramitan.

e. RESPONSABLE

Tanto el Coordinador, los inspectores fiscales, asi como los auxiliares
administrativos adscritos a la Coordinacion de Fiscalizacion son responsable de
la realizacion de las acciones, ya que todos participan de alguna forma para el
alcance de los objetivos.

f. RECURSOS

La Coordinacion de fiscalizaciéon cuenta con el siguiente recurso humano:

1
COORDINADOR

Z 12

Auxiliar Inspectores de
administrativo Fiscalizacion

En cuanto a los recursos financieros financieros, se anexa archivo adjunto.




g.

»

b)

METAS

Revision y registro de la documentacidn con la que cuentan los
establecimientos del Municipio. Con la finalidad de lograr que 100
establecimientos que trabajan sin contar con la documentacion necesaria, la
obtengan.

Recorridos en la Comunidades y Cabecera del Municipio para verificar que
los 1, 607 establecimientos que cuentan con certificados de funcionamiento,
cumplan con los horarios de autorizados. Levantamiento de infracciones para
la aplicacion de multas.

Realizar visitas de inspeccion con sus respectivas 6rdenes para la revision
de documentacion actualizada a 150 establecimientos con venta de bebidas
alcohdlicas. Levantamiento de actas para aplicacion de sanciones por
incumplimiento a alguna de las disposiciones al Reglamento de Alcoholes y
Servicios para el Municipio de Apaseo el Grande, Gto.

Atenciéon al 100 % de las quejas de la ciudadania, en relacion con
comerciantes que utilizan la via publica.

Verificacion de 47 eventos plblicos donde se realice el cobro de entradas y
la venta de bebidas alcohdlicas.

OTRAS ACTIVIDADES

Cobro del aprovechamiento de via publica en cabecera municipal en dias
naturales.

Entrega de espacios y cobro por aprovechamiento de la via publica en las
diversas festividades que se celebran en la Cabecera Municipal y
Comunidades del Municipio.



Contamos con aproximadamente con 23 colonias y 46 comunidades en la ciudad
de Apaseo el Grande, Gto.,

> Cobro de impuestos permitidos por la Ley de Ingresos para el Municipio
de Apaseo el Grande, Gto.:

a) Sobre juegos y apuestas permitidas.

b) Diversiones y espectaculos publicos.

c) Rifas, Sorteos, Loterias.

d) Sobre el establecimiento de anuncios.

e) Expediciéon de permisos eventuales para la venta de bebidas alcohodlicas.
f) Difusion fonética de publicidad a través de medios electronicos.

h. INDICADOR

Los indicaremos que pueden utilizarse para verificar el avance de metas serian:

Para el subprograma de Establecimientos con documentacion necesaria para su
funcionamiento:

|. El nimero de establecimientos censados que cuenten con la
documentacion necesaria para su funcionamiento.

Il. El nimero de 6rdenes de inspeccion realizadas.

ll. El archivo donde se registran los datos obtenidos del censo levantado a
los establecimientos y el de certificados de funcionamiento.

En el caso del Ordenamiento del comercio en la via publica podemos utilizar:

I. El nimero de comercios a los que se verifica su autorizacion para colocarse
en la via publica.

Il. La propuesta presentada para la reubicacion del comercio establecido en la
via publica.

Ill. El nimero de comerciantes reubicados.



i. PARTICIPACION ORGANIZADA DE LA SOCIEDAD

En las diversas actividades o acciones implementadas por esta
coordinacién derivan de que la sociedad se encuentra comprometida con el
bienestar de la comunidad, ya que continuamente se llegan a atender reportes de
establecimientos que no cumplen con horarios, en los que se realiza la venta de
bebidas alcohdlicas y/o comerciantes que obstruyen la via puablica con sus
mercancias y esfructuras.

10.- CRONOGRAMA O CALENDARIZACION.

subprogramas enero | febrero | mano | abil | meyo | junio | jullo | agosto |septiembre] octubre fnoviembre|iciembre
Tierablanca,
Rancho La Norita, [Obrajede | PefionE! San Pedro,
Villasdel  |Nuevo, |lalaborla |Puntade |iatla,hefla, [Vicaro, Sanfmon, [Marscala,  [Sanlose,

Establecimientos con documentacidn Rey, Castllo,
necesaria para su fundionamiento  (La estancia [Las agjuntas
Ordenamiento del comercio e via

publica

Estancia Obrajuelo, (OjodeAgua, [locoqui,  [Tenangoel |Ameche, £  |Agua Azul
delllano  [Purisi Obrajuelo [OjoZarco  [Garcia Nuevo Nacimiento, [Cabecerz

Zona Centro

Tierablanca,
L2 Norita, (Obrajede €l Pefianl San Pedro,
Fuentes de |Villas del Lalabor, 12 |Puntade [lala, hela, |Vicaro, SanfAmdn, (Marscal, [Sanlose,
Establecimientosconventade  fuananers, [Rey, Castile, [Estancia [Paima,la  |Obrajuelo, [jode Agua, locoqui,  [Tenangoel [Ameche,El  |Agua Al
bebidas alcoholicas regularizados  {La estancia |Las adjuntas |delliano [Purisima  |Obrajueio (Ojolamo  [Garcia Nugvo Nacimiento, {Cabecera |Cabecera {ZonaCentro
laNorita, (Obrajede  [El Pefionfl San Pedro,
Fuentes de lafabor,la [Puntade [ntia, hnla, |Vicaro, Sanfman, |Marscala, {SanJose,
balvanera, |Rey, Castillo, [Estancia  |Paima,la  [Obrajuelo, |Ojode Agua, [locoqui,  [Tenzngoel |Ameche,El |Agua Azul
La estancia [Las adjuntas [delllano [Purisima  |Obrajuelo [Ojolarco  |Garcia Nuevo Nacimiento, |(abecera

Revisidn de Horarios Tona (entro

Espectculosy diversiones
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