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INTRODUCCION

La direccion de Desarrollo Urbano es el organismo encargado de realizar los tramites
para la regularizacién del uso de suelo de acuerdo al Programa Municipal de Desarrollo
Urbano y Ordenamiento Ecolégico y Territorial determinando las factibilidades de uso y asi

mismo otorgar o negar los permisos para la explotacién del territorio municipal.

Tiene como objetivo principal el sano y equilibrado crecimiento poblacional mediante
la regularizacién de asentamientos humanos e industrial en el municipio aprovechando y

conservando los recursos existentes mediante la planeacion urbanistica.

Como objetivo especifico de la direccion es proporcionar |a informacién detallada,
clara y precisa de los tramites y servicios que se brindan al usuario, por lo cual cada servidor
debera conocer las actividades que se realizan para el correcto funcionamiento de cada una

de las areas de Desarrollo Urbano y asi brindar un servicio de calidad.

Este documento tiene como finalidad presentar las actividades que se realizara
durante el afio 2021, el trabajo que conlleva al crecimiento regularizado de los asentamientos
humanos e industriales y la vigilancia de la correcta aplicacion de normas de construccion y

conservacion del medio ambiente.
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MARCO NORMATIVO Y FUNDAMENTOS DE LEY

Marco Juridico.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano

Ley para los Servidores Publicos del Estado de Guanajuato y sus Municipios

Ley de Responsabilidad Patrimonial del Estado de Guanajuato y sus Municipios

Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato y sus municipios

Reglamento Orgéanico de la Administracion Municipal de Apaseo el Grande, Gto
Programa Municipal de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Ecologico Territorial,
modificacion 2018 para la Zona Nordeste del Municipio de Apaseo el Grande, Gto.
Ley de Ingresos para el Municipio de Apaseo el Grande, Gto., -vigente-

Reglamento de Construcciones para el Municipio de Apaseo el Grande

Cédigo Territorial para el Estado y sus Municipio de Guanajuato

Ley de Alcoholes para el Estado de Guanajuato

Reglamento de Alcoholes y de servicios para el Municipio de Apaseo el Grande
Reglamento de Anuncios e Imagen Publicitaria del Municipio de Apaseo el Grande,
Gto.

Convenio de colaboracion con la Direccién General de la Tenencia de la Tierra

Manual de Sistema de Apertura Rapida Empresarial “SARE”

O\'\'O URQ
& UNDge Yo
X % e A =2
G R EHETRC.,



APASEO
EEE vaS

GRANDE

ADMINISTRACION 2018-2021

B
MISION, VISION Y VALORES

MISION:
Ofrecer los servicios de la administracién publica del municipio con calidad y calidez,
con una alta eficiencia que sea transparente y rinda cuentas en el manejo de los recursos

municipales con vision de futuro y de justicia social.

VISION:

Apaseo El Grande es un municipio seguro y en paz con un alto grado de desarrollo
integral y regional, equilibrado y soportado por una poblacion capacitada y educada con
familias integradas y cohesionadas y sus comodidades, donde el trabajo es un pilar del
desarrollo social con respeto a los derechos humanos, donde la conservacion del medio

ambiente ha hecho una cultura entre su poblacion.

VALORES:
Son los que nos orientan a la perfecta ejecucion de nuestra labor.
e Honradez: Nos conducimos con rectitud hacia nuestra institucién y la sociedad.
Desarrollamos con honradez y responsabilidad cada una de nuestras actividades.
« Eficiencia: Valorar los ciudadanos y acontecimientos desde un punto de vista
objetivo y estratégico, orientado a la coherencia, distancia y pertinencia.
e Trabajo en equipo: Somos un equipo preparado y en continua capacitacion.

Realizamos nuestras actividades con ética y claridad.
e e s eaeadA v en continua capacitacion.
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e Equidad: Damos igualdad en todo tipo de trato, salarios, puestos y respeto para
brindar esta satisfaccién deseada.

e Respeto: Lo implementamos con nuestros comparieros de trabajo, asi como con los
ciudadanos que se acercan a nosotros.

+ Responsabilidad: Progreso a desempefiar un buen trato y excelencia en nuestros

servicios para poder aspirar a un mejor bienestar.
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Politicas

ATRIBUCIONES
REGLAMENTO ORGANICO DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL
DE APASEO EL GRANDE, GUANAJUATO

Periddico Oficial del Gobierno del Estado

Seccion Sexta

De la Direccion de Desarrollo Urbano.

Articulo 42. Compete a la Direccion de Desarrollo Urbano las funciones siguientes:

1.

Vigilar y hacer cumplir las Leyes y Reglamentos en materia de Urbanizacion y

Construccion y demas disposiciones reglamentarias en la materia.

Realizar actividades relacionadas con la planeacién y administracion del Desarrollo

Urbano a nivel Municipal,

Identificar, gestionar y ejecutar acciones y obras que contribuyan con el Desarrollo
Urbano y Ordenamiento Integral del Municipio, en estricta congruencia con los Planes

y Programas de Desarrollo Urbano vigentes;

Imponer las sanciones correspondientes por violaciones a los Reglamentos
aplicados en materia, pudiendo auxiliarse de la fuerza publica cuando fuere

necesario para hacer cumplir sus resoluciones y determinaciones.
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anual en acciones de Desarrollo Urbano;

VIIl.  Recibir y dar tramite a las solicitudes relativas a la division de predios, notificacion,
aprobacion de traza, otorgamientos de licencia de obras de urbanizacion, cambios de

uso de suelo y permisos de Construccion;

IX. Coordinar la entrega recepcion de fraccionamientos al Municipio, en los términos de

las Leyes y Reglamentos competentes;

X.  Otorgar el certificado y factibilidad de uso de suelo, asi como las licencias de cambio

de uso de suelo;

XI.  Dar seguimiento al avance del programa de obras en fraccionamientos y desarrollos

en condominio;

Xll.  Realizar el padron actualizado de éareas de donacién las cuales deberan estar
debidamente escrituradas a favor del municipio, asi mismo revisara que las areas de
donacion cuenten con escrituras publicas a favor del municipio, previas a la

autorizacion de ventas de cualquier fraccionamiento por parte del Ayuntamiento;

XIll.  Someter a la consideracion del Ayuntamiento, el proyecto de dictamen para otorgar el
permiso de construccion de fraccionamientos o desarrollos en condominio en los

términos de la legislacion aplicable;

XIV.  Autorizar el uso de suelo sobre las actividades que se clasifiquen de bajo impacto
urbanistico, ambiental o de riesgo, en los términos de los programas de simplificacion

administrativa o apertura rapida de empresas que apruebe el Ayuntamiento;

as a2 Aol masiAn e anuncios. asi como
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y/o Reglamentos Municipales, notificando de su monto a la Tesoreria Municipal;

XVIIl.  Las demas que le confieran otros ordenamientos aplicables en la materia.
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OBJETICO ESTRATEGICO

1 contar con una administracion municipal que propicie el desarrollo de la poblacién en
general.

2 mejorar y promover la imagen de Apaseo el Grande hacia la propia poblacién apaseense y
hacia afuera.

3 Contar con reservas territoriales suficientes para diferentes propoésitos de uso (feria, areas
verdes, deportiva, central camionera, escuelas).

4 lograr que las comunidades de mas de 500 habitantes y con factibilidad de crecimiento
cuentes con un proyecto de desarrollo urbano.

5 Planear la construccién de vias de comunicacion asfaltadas y calles empedradas en las
comunidades rurales por etapas.

6 Proteger el corredor Celaya- Apaseo el Grande- Apaseo el Alto con un ordenamiento y
prevision de una vialidad mayor. |

7 Contar con proyectos actualizados de desarrollo para el municipio.

8 Crear una dependencia eficiente en el control y regularizacion de uso de suelo.

9 Reglamento actualizado sobre uso de suelo.
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RECURSOS MATERIALES
Se anexa hoja de inventario
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RECURSOS FINANCIEROS
Se anexa hoja de presupuesto
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RECURSOS HUMANOS

ORGANIGRANA
DIRECCION DE DESARROLLO URBANO

7 Dirsctor de Avea

f
Subdireccion de b S, Subdireccion de '
| Asentaréentos HUMsNos i E | | Fraccionamientos ;
i g x - inspecciones % ; |
N AR TS 5 _'i' ’ !
Jufe de | &
. amumml.scm; | e B f Encargado
C yPumisos | nspector Des Urb ) e hm?"mm
- } _
| Inspector Des Urd ‘ “”'““"'Wm__;
Auxdilar |
Administrative <¢" | =
" Auliar Administrativo |
“D" Des Urh
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PROGRAMAS PRESUPUESTALES

Asentamientos Humanos

Este programa va encaminado a la regularizacién de los asentamientos humanos, el
control de la nomenclatura de calles y numeracion oficial, asi como la actualizacion de
planos de acuerdo al otorgamiento de licencias; y la vigilancia de las obras de construccion
en los predios, que cuenten con los permisos expedidos por el Municipio, con lo que se tiene

como objetivos especificos:

» Verificar la correcta aplicaciéon de los fundamentos legales para otorgar permisos de
construccion y durante la misma vigilar el seguimiento de los proyectos aprobados.

» Verificar la correcta aplicacion de los fundamentos legales para otorgar permisos de
construccion y durante la misma vigilar el seguimiento de los proyectos aprobados,
asi mismo en la realizacion de tramites solicitados cumplan con las disposiciones

legales requeridas.

En los cuales se ofrece la realizacién de los siguientes tramites:

O URE42

Divisién de Predio %@0 b\mlDoS

Inscripcion de Perito de Obra
Permiso de Anuncios »-_-<
e Permisos de Apertura de Calle s / \ : Q‘\. :

rd
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Ordenamiento territorial

Este programa tiene como finalidad la revision del cumplimiento de normas de proteccion
del territorio y los recursos naturales a las que se veran sujetas los inversionistas cuando
deseen establecer sus empresas o desarrollos habitacionales en el municipio. Tiene como
objetivo especifico:

> Verificar y vigilar la correcta aplicacién de los fundamentos legales para un mejor

aprovechamiento y explotacion de los suelos afectando lo menos posible los recursos

naturales del municipio.
En los cuales se ofrece la realizacién de los siguientes tramites:

¢ Inscripcion de Perito de Obra

o Autorizacién para la construccién de Desarrollo en Condominio

« Constancia de Factibilidad de Uso de Suelo

e Permiso de Uso de Suelo

e Permiso de Venta de Lotes que integran un Fraccionamientos o Desarrollo en
Condominio

e Revision de Proyectos para aprobacion de Traza (Fraccionamientos o Condominios)

o Revision de Proyectos para Permiso de Obra (Fraccionamientos o Condominios)

° Modificaciéh de Traza (Fraccionamiento o Condominio)
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CARACTERISTICAS DE PLANEACION POR PROGRA
Se anexa hoja
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CRONOGRAMA O CALENDARIZACION
Se anexa hoja
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SILLON FLJO DE MADERA COLOR CAFE
MESA DE TRABAJG COLOR CAFE Y B

MESA DE TRABAJO EN GOTA DE 1.30x0.60° no_bm <_zo.
MESA EN ESCUADRA DE 2.00x2.40 COLOR

PEDESTAL DE TRES CAJONES TAMANO CARTA COLOR Vi HO |
PORTA C.P.U RODANTE COLOR VINO ‘
SILLA SECRETARIAL TAPIZADA EN PLIANA COLOR NEGRQ .

REGULADOR i E-98- m 27763
SILLA VISITA TAPIZADA EN PLIANA COL SN

SILLA DE VISITA TAPIZADA EN PLIANA Y BASE DE METAL COLOR Zumxo I BN

ESCRITORIO CUBIERTO CON MELAMINA SIN ;
MESA LATERAL CON PORTATECLADO C SN

PORTA C.P.U. RODANTE COLOR VINO SIN

SILLA DE VISITA COLORNEGRO . SN

SILLA DE VISITA TAPIZADA EN PLIANA COLOR NEGRO T

SILLA SECRETARIAL COLORNEGRO SIN

ARCHIVERO DE MADERA DE CUATRO C SN

UBRERO DE MADERA DE 0.95%0.37x1.02 : s

qmmoQA o»z__uyo

LAPTOP DE 15" CON DVDICD RW WIRE

PAPELERA EN DOS NIVELES SIN
IMPRESORA ; e cz_axum%u
SILLON SEMIEJECUTIVO COLOR NEGR ! SN
BASURERO DE MADERA COLOR VINQ -~ 17777 0 0 SIN
ARCHIVERQ DE MADERA DE 3 ENTREPAN m e g SIN
LIBRERC DE 3 PARTES (o ey SN
JUEGO DE BOCINAS PARA COMPUTADO : ; SN
MOUSE R :
IMPRESORA CNFBOBS673
MONITOR PARA COMPUTADORA BTt g ah
BASURERO DE MADERA COLOR VINO : SiN
TECLADO PARA COMPUTADORA LTy SIN
cPU mwrw:@pmzﬁé_ _mﬂ>m>m>
MONITOR i SIN
MOUSE PARA COMPUTADORA e ¥ 41USB06298 -
. BAFDT50D446356522',
PAPELERA DE DOS NIVELES j " USIN
REGULADOR DE VOLTAJE R 3 2 : v
FOTOCOPIADORA i ; & SR 2 AJK3080785
GILLOTINA R T AU SIN
LIBREO DE 5 REPISAS COLORROBLE. g SIN
LIBRERC 5 REPISAS COLOR ROBLE ; SiN
PINTARRON DE CORCHO R : B SN
%w:_,\mmo METALICO DOS CAJONES SIN Ir
TECLADO MAUSE COMBO R 2 -71300422EPPS
CPU ARMADO (MB ITEL DG33DUC BULKITEL nanm 2000, 1GB DOR?Z, 160 GB c_moo DURO ooz QUE, e
SIN

MADOR DE DVD) h AL S i s b S
MONITOR LCD 19" : ; STl ,ﬁmmz.a»ooua

CPU ARMADO i
MONITOR LCD 17"

TECLADO

MOUSE " FB7330AN3US2TWS
CPU ; 'MXJ73802Y5 i
ENGARGOLADORA TESING T
NOBRECK APC s3b0708x28319




IMPRESORA DESKJET { s R
REGULADOR NOBREAK ; : Loy
DESPACHADOR DE AGUA i AL
TELEFONO , i R I Ll g
TELEFONO L i 3 } I gt s Sl o _goBm,@S [l L Nt
CAMABA CiTERT SN O ; AL i ;

CPU DUAL CORE
MONITOR LED 17"

| '5380725%620130
SM

LIBRERO DE 1.80x 0.40 x.2:00 M. ooz.v.cmim Y-
SILLA SECRETARIAL GALES :

SILLA SECRETARIAL GALES
“SILLA SECRETARIAL GALES
SILLON EJECUTIVO.
MULTIFUNGIONAL LASERIET

TSURU COLOR BLANCO. "

SILLON EJECUTIVO

CPU o

CAMARA DIGITAL :

DISCO DURO EXTERNO *

IMPRESORA LASER
LAPTOP ;

MUEBLE EN ESCUDRA CON CRISTAL

CREDENZA DE 2.40 X 0.50 X 0.75 M.’

MONITOR LG

cPU

REGULADOR

ESCRITORIO OOrOm zomb_. cn o.oLOz ol
MONITOR LCD 18.5"

CPU (MAS)

MONITOR (MAS)
IMPRESORA (MAS)

MONITOR

(2) TELEFONOS ALAMBRICOS
SCANNER (MAS)
LAPTOP (MAS)
COMPUTADORA DE ESCRITGRIO (EQUIPO mzmb_sm_.boo..._umﬁunmm»aom
MONITOR LG (MAS) { i ol

S

o AL R A M Emﬁomamummmooﬁuooo .

JSNG

 MODERNPHONE

ESCRITORIO COLOR GRIS
SILLON SEMIEJECUTIVO {MAS) .
LIBRERO CON PUERTAS DE CRISTAL
LIBRERO CON 5 ENTREPANOS COLOR
PLOTER HP DESIGNJET 111RCQ6324°
COMPUTADORA ENSAT
SENTRA ;
LIBRERO ESPECIAL CON ENTREPANOS Y mxmw,mmm.,.. !
LIBRERO ESPE( TREPARIOS Y .
LIBRERO SEMI-EXPO DE 220X 1.10°
LIBRERO SEMI-EXPO DE 2.20 X 1.10
CAMARA DIGITAL .~
LAPTOP

ESCANER
SOPORTE PARA npzﬂ_.r» om 42
LAPTOP

PANTALLA 42

SILLA SECRETARIAL i
CAMARA DIGITAL 20 1MPX -




_:nmmmo?.;mmém.ﬂ
LIBRERO FABRICADO EN MELAMINA DE 16MM

_ nmmmomb _Lymmm.:m,_.
"?._mmb .u_.mmbm_um 2 Ao x.




F e e i I S
Gobierno del Estado de Guanajuato (Mpios) | |Centro Gestor : 31111-
|

Entidad CP: MO4.  Municipis a o Hanms
Edo. Sit.Presupuestal Ejercicio 20217 |Fondo : ]
|Del Periodo: % Al Periodo: 1112 | Pospze:

Numero:
,_:-: CG-AF-FDO-PROGP-PP _ 3,839,898.44 [ ﬁ 3,839,898.44 " ” 6,198.70 " 567,565.32 M 573,764.02 3,266,134.42
4444 31111-1201 DESARROLLO URBANO 3,839,898.44 { 3,839,898.44 | 7 6,198.70 567,565.32 | 573,764.02 |  3,266,134.42
*++  1.3.8 TERRITORIO 3,839,898.44 | _ 3,839,898.44 m , 6,198.70 ﬁ 567,565.32 | 573,764.02 | 3,266,134.42
R 1100121 Recursos Municipales 2021 309,581.33 ! 309,581.33 | 6,198.70 6,904.96 | 13,103.66 | 296,477.67
W- E0018 DESARROLLO URBANO 210,325.23 _ 210,325.23 | 7 €,198.70 ‘ 6,904.96 | 13,103.66 197,221.57
W 6,174.06 | 6.174.06 | W | W 6,174.06 ”
| 1,259.77 | 1,259.77 | ” | | 1,259.77 "
E 25,995.71 | 25,995.71 | , 7 7 25,995.71
W 102.96 “ 102.96 | W | , 102,96 |
§36.38 { 836.38 | i 7 836.38 |
85,000.00 ﬁ 85,000.00 W ” 6,198.70 | €,198.70 | 78,801.30 "
27,318.34 | 27,318.24 | W | | 27,318.34 |
269,99 [ 569.55 | " , i " s69.95 |
430.00 430.00 | | W | | 430.00 |
750.00 750.00 ﬁ “ | " , 750.00 |
,
49,149.03 | 49,149.03 | | 6,904.56 | 6,904.96 | 42,244.07
12,338.99 | 12,338.95 " " " 12,338.99
92,256.10 | $9,256.10 7 " , 99,256.10
7.000.00 | 7,000.00 | | " 7,000.00
50,000.00 50,000.00 | " | 50, 000.00 _
13,000.00 | 15,000.00 | | ” 15,000.00
6,456.10 | 6,456.10 ” _ i 6,456.10 _
; o 26,800.00 | 20,800.00 | | , 20, 800.00 ”
++ 1500521 Part. Federales 2021 |~ 3.s30,317.21 | 3,530,317.11 | 560, 660.36 560,660.36 2,569,656.75 |
3:530,317:11 " 3,530,317.11 AW _ 7 560, 660.36 | 560,660.36 2,969,656.75
2,037,878.86 | 2,037,878.86 | _ _ 377,300.00 | 371,300.00 1,660,578.86
41,963.25 | 41,963.25 | ( [ | 41,963.25 7
275,754.98 | | 279,754.98 | | _ | [ 279,754.98 |
620, 000.00 | | 620,000.00 | | | 86,244.61 | 86,244.61 | 533,755.39 "
29,834.69 | i 29,834.60 | , | 3,552.75 ﬁ 3,552.75 | 26,281.94 |
407,575.77 | | 407,575.77 “ ” | 73.970.00 ﬁ 73,970.00 | 333, 605.77 W
107, 309.5 “ “ 107,309.56 | W | 19,593.00 | 19,593.00 _ 87,716.56 7
1,000.00 | i 1,000.00 | | " " 1,000.00 |
5:000.00 | M , 5,000.00 | W i 5,000.00 |

-
—



