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ﬂ Introduccién

El crecimiento y desarrolio de un Municipio demanda una gestién gubernamental
eficaz y eficiente, que sea capaz de enfrentar y responder de manera positiva a los
retos que se identifican en materia social, econdmica, territorial, administrativa y
politica, para ofrecer un mayor bienestar a los habitantes, principalmente en
materia de infraestructura, equipamiento y servicios.

Para lo anterior es indispensable tener las herramientas necesarias para Promover
la planeacion, formulacidon y coordinacion de acciones estratégicas, con la
finalidad de fortalecer la politica econémica del gobierno municipal en relacion a la

. captacién de inversion generadora de empleos; asi como a la aplicacién de la
normatividad necesaria para' regir, controlar y fomentar el desarrollo de las
actividades economicas en el municipio y asi darle a la Administracion Publica
Municipal el impulso en el desempefio de sus labores, mejorando asi, la eficiencia
y eficacia de su gestion.

Es por ello que la Presidencia Municipal de Apaseo el Grande, como instancia
encargada de administrar los recursos humanos, materiales y financieros del
municipio, debe promover una administracion publica de calidad, orientada al
servicio y a los resultados. En ese sentido, y para mantener un funcionamiento
eficaz de su estructura organizacional, es que a través de la direccion de
Desarrollo Econdmico Sustentable se encarga de Brindar una atencion directa y
personalizada con empresarios y ciudadania en general, trdmite, control y
seguimiento de solicitudes de empleo, créditos a negocios, asesoria vinculacion
seguimiento de proyectos productivos con apoyos financieros, Informacion

Econdémica y Empresarial, Informacién de Tramites y Servicios, Orientacion
Turistica, Atencion a Comerciantes y capacitaciones para el publico en general a
través de la Incubadora de Negocios.
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Marco Normativo

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

* Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Guanajuato.

* Ley para los Servidores Publicos del Estado de Guanajuato y sus
Municipios.

* Ley de responsabilidades administrativas para el estado de Guanajuato.
Capitulo Il Principios y directrices que rigen la actuacion de los Servidores
Publicos, Articulo 6 al 14.

* Ley General para la Mejora Regulatoria.

* Ley de Turismo para el Estado de Guanajuato y sus Municipios. Articulo 6.

* Ley Organica Municipal para los Municipios de Guanajuato.

* Reglamento Organico Municipal de Apaseo el Grande: Gto. Articulo 16, F7
y 78.

* Reglamento Interno de la Direccién de Desarrollo Econdmico Sustentable.

* Reglamento de Mejora Regulatoria para el municipio de Apaseo el Grande.
* Reglamento de Mercados Publicos y uso de la via publica de la Actividad

rd

Comercial en el Municipio de Apaseo el Grande.
* Reglas de operacién programa en marcha.
* Reglas de operacion programa mi plaza.
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" Misién, Visién y Valores

Mision: La direccion de Desarrollo Econémico es la responsable de fomentar el
desarrollo economico, turistico, artesanal y fomento industrial del municipio a
través de programas y servicios orientados preferentemente al micro, pequefas
empresas, para propiciar la conservacion y generacion de empleos permanentes y
el bienestar de la poblacién, con honestidad, transparencia, eficiencia vy
responsabilidad.

Visién: Ser a corto y mediano plazo la Direccion lider que se distinga por brindar
servicios de gestion empresarial servicios turisticos de calidad contribuyendo al
crecimiento de la economia del Municipio de Apaseo el Grande Guanajuato,
estimulando la apertura de empresas con el Desarrollo Sustentable de los
sectores industriales, comercial, Turistico y artesanal actuando con beneficio y
responsabilidad.

Valores:

Integridad: Tener siempre un comportamiento correcto, honesto y respetuoso con
todas las personas y ser siempre leal a nuestro municipio y sociedad.

Actitud de Servicio: Es sentir pasién continua por servir, es estar cerca de la
gente.

Respeto: Es ser amable, flexible y de mente abierta, aceptar y tolerar las
diferencias, siempre y cuando sean por el bien comun.

Trabajo en Equipo: Es brindar ayuda y apoyo a las personas de nuestro entorno

teniendo apertura para aprender y mejorar todos los dias.

Actitud Positiva: Es ser entusiastas, optimistas y buscar siempre el lado positivo
de las cosas.

Liderazgo: Es apoyar a otras personas a alcanzar sus metas, y al mismo tiempo
ser congruente, demostrar con nuestro ejemplo y nuestras palabras.

Humildad: Es ser accesibles, seguros, modestos y aceptar nuestras limitaciones,
reconocer a los demas como son y saber escuchar.
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§ Confianza: Es creer en nosotros y en la gente que nos rodea, saberque, si

tenemos confianza y nos esforzamos, podemos alcanzarnuestros suefios.

Politicas(Generalidades)

e Brindar un curso de capacitacion obligatorio a todo nuevo ingreso a la
direccion.

e Aportar soluciones a las necesidades de la ciudadania del municipio como
parte de los resultados finales de la misma.

¢ Demostrar cero tolerancia a la corrupcidén, especialmente entre sus cargos

- altos y medios.

 Mantener en todo momento una excelente actitud se servicio para atender a la
ciudadania.

¢ Contribuir con la formacién de una generacion de servidores publicos de
manera directa e indirecta.

e Siempre brindar a la ciudadaniaatencién personalizada.

¢ Fomentar el espiritu de trabajo desde los altos mandos hasta los de rango
menor.

¢ Brindar a los empleados de la direccidon un entorno amigable, divertido y
reconfortante para sus labores cotidianas.

e Valorar la ley y el bienestar comun por encima de cualquier tipo de ingreso

economico.
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. | Obijetivos Estratégicos

Promover una economia que genere condiciones de competitividad por medio del
fomento al empleo a través de la formacién de capital humano de alto nivel
competitivo, asi como el fortalecimiento al auto empleo y comercio del municipio.

Fortalecer el sistema de innovaciéon de las demandas productivas y sociales del
municipio con impacto global mediante la generacion de competencias y
habilidades técnicas en el talento emprendedor tenciéon empresarial, tecnologica,
cientifica e innovadora del municipio.
Aprovechamiento de las ventajas comparativas, locales y regionales y activar las
. cadenas de valor que incluyen las micro, pequefias y medianas empresas locales
gue generan el desarrollo econdmico y social de sus comunidades mediante la
optimizacion de la regulacion y normativa para estimular la atraccion de

inversiones.

Consolidar el potencial turistico que permita dar a conocer a nuestro municipio
como un destino integralmente planeado para el desarrollo de la actividad turistica
a través de la elevacion de la competitividad, la innovacion, la diversificacion y
valor agregado de la oferta turistica, asi como, el impulso a la sostenibilidad de los
destinos turisticos.

Incentivar los proyectos de infraestructura y superestructura en el municipio que

permeen proyectos de desarrollo econdmico y social.
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i Relacién de los recursos Materiales, Financieros y Humanos

Presidencia Municipal de Apaseo el Grande, Gto.
Direccion de Desarrollo Econdmico Sustentable % DRECCIONDE DESARROLLD

A-Pméﬁ.sﬁi_o Tarjeta de Registro y Control de Inventario de-i-ECONOMIC

GRANDE Muebles, Equipos y Enseres | sonaue

ADMINISTRACION 2018-2021

Fecha levantamiento del
Inventario
D M A
23 1 2020
. Responsable
Nombre de la Dependencia
P Nombre del Funcionario de la Dependencia u
Direccién de Desarrollo Econédmico Sergio Servin Ramirez
lo.Inv. Nambts o deseripaan dey Mushm o Cant. Comentarlos Marca sl N*de Condiciones
Equipo - - Modelo | serie
La otra parte la
PM 1919 Mesa tct_erc:l O.?OXO.A}O cglomer.c:do R g e S/M S/N Bueno
con cubierta melanina color vine (Judith)
PM 3282 Silla Secretarial 1 = S/M R/F S/N Bueno
PM 5064 Impresora 1 - HP P-1006 S/N Bueno
i O05TNRC
PM5246 Monitor 17 1 Para baja Ler | S i, tl
S3PKO3
PM 5994 Impresora 1 Programa Mas [EPSON| MLI1O | Bueno
: 3CR428
PM 6013 Computadora todo en uno 1 - HP AlO 044 Bueno
PM 6122 Escritorio Cherry Light 1 Programa Mas | S/M S/M S/N Bueno
PM 4149 Archivero de 4 gavetas oficio 1 Programa Mas [POCSA}  §/M S/N Bueno
L111033
PM 7753 Imprescra Epson L100 1 - EPSON ns S/N Bueno
Pasa de
. i 1 i S/M S/M S/N Bueno
il EM 1302 Mesa 1.100X0.60 color vino S
M 5245 CPU, Teclado, Bocinas y Mouse ! B Lonoried Sk S/N BUSHE
Genius
PM 5641 Librero color vino y con 9 1 Se paso de IMIPE S /M S /M S/N B
compartimientos 038
MFP
PM 5642 Impresora Laser Jet 100 color 1 - HP MIZ5N S/N Bueno
YND3Yé
PM 5065 Impresora 1 - HP P1006 e Bueno
Generi
PM 5259 CPU, Teclado y Mouse Microsoft 1 - co S/M S/N Bueno
GYZ5HAD [ETEBAU
PM 5260 Monitor 1 = BENQ A 37510 Bueno
BM 5377 Copiadora Mulﬁfuncioncl Laser , . Canno| CLASS S/N Heguliar
Monocromatica n D480
PM 5645 Escritorio con cajon tamafio oficio 1 |Se paso de IMIPE| /M S/M S/N
PM 5646 Sillon semi ejecutivo Imitacién piel 1 Para baja S/M S/M S/N
PM 5895 Librero con 5 compartimientos 1 - S/M S/M S/N
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PM 779. Computadora all in one Lenovo - LAY, =l S/N Bueno
(=} 22AST
Sillon ejecutivo tapizado en pliana
PM 2010 =
color negro S/M S/M S/N Regular
PM 4602 Escritorio con lateral Hid partSas S/M S/M S/N Bueno
pasa de
PM 5533 sillén ejecutivo en piel color negro Pasa de S/M S/M S/N Bueno
Sindicatura
5CM24
PM 5638 Computadora todo en uno - HP HP1105 SRR Bueno
PM 5885 Librero con 3 compartimentos Pasa del IMIPE S/M S/M S/N Bueno
PM 5894 Escritorio Metropolitan - S/M S/M S/N Bueno
PM 5983 Multifuncional HP Laser Jet Programa Mas | HP | Mi2sa (;’;'g‘:f Bueno
Mesa de trabajo con cubierta de
PM 1209 -
melanina color vino 1.20X0.60X0.75 Sdit ] Sind i FEgaier
COM |CQ4062|CND?4
P M 5057 Lapto
ptop Para baja PAQ - sPCW Mal
PM 5639 Computadora todo en uno - HP HP1105 5;'2)%274 Bueno
PM-5647 Sillon Semi Ejecutivo Imitacion piel - S/M S/M S/N Bueno
PN, . 419 Silla Secretarial color negro Para baja S/M S/M S/N Regular
Mesa lateral con portateclado Pasa de
PM 1524
cubierta color blanco vy base de desarroilo social A i SN i
Mesa peninsular de 2.00X0.75
P AGE Aglomerado con cubierta de - 54 e St B
P M 2009 Mo_dulo en est.:uoijra_con lateral y ' Una parte lr'::’ S/M S/M S/N BUSHG
cajonerda segun diseno tiene educacion
PM 4866 Silla secretarial - S/M S/M S/N Regular
Para baja en la
P MM 5005 Mampara color vinoe barte de atrds S/M S/M S/N Mal
PM 5062 Sillén Ejecutivo - S/M S/M S/N Bueno
PM 5230 CPU: Teclado, Bocina y Mouse En b.odegc: de Ensa S/M S/N Bl aris
Genius sistemas mbla
PM 5231 Monitor - ACER S/M H#HHHH Bueno
& 00?TPV
PM 5248 Monitor 17" Para baja LG S/M H5271 Mal
. Pendiente para 2
E Ma
PM 5249 CPU, Teclado y Mouse Genius bdla el teclado eneric S/M S/N | \
P i la
PM 5381 Mesa plegable cuadrada c"octc’)i’:’iﬁ;” S/M | S/m S/N Mal D\l
wi i 5CM24 10
Pl >40 Computadora todo en uno - HP HP1105 20007 Bueno \
PM 5643 Mesa color vino - S/M S/M S/N Bueno \ \
: Para baja por CAN
?
PM 5644 Camara Digital S EtE ON SX50015| 1E+O Bueno \J
PN 5772 Tc:n‘dem de 4 plazas en Se pasa de S/M S/M S/N Buetic
polipropileno catastro
PM 5773 Tcm.dem .de 4 plazas en Se pasa de S/M S/M S/N BUGHG
polipropileno catastro ¥
<Pl ST M32
PM 5836 Computadora completa #MXL3401P2N HP 3515 A2NSJ Bueno
PN 5869 Switch HP 16 puertos - HP S/M e Bueno
YO1KK
PM 5988 Bote de basura Programa Mas S/M S/M S/N
PM 5989 Bote de basura Programa Mas S/M S/M S/N
PM 4023 Archlv.ero de 4 gavetas oficio en ~ POCS S/M S/N
melanina A
PM 8024 Archlvc.aro de 4 gavetas oficio en _ POCS S/M S/N
melanina A
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PM GTﬁ‘i"“’"m CPU Para baja (mas)| S/M 4(])(35?;\ 4?1]P5R10 Mal
PM 6124 Monitor Mas BENQ ougzo- ggé;';? Bueno
PM 6150 Archivero de 4 gavetas oficio Programa Mas P(iCS S/IM S/N Bueno
PM 7212 Aveo 4 ptas Bésico "M Er;rf‘;“eiff;g ggf; 2009 (é;;;tjf(; Bueno
PM 7575 Poyector Wireless - EPSO T_::‘l?EV)\gE ;g;g;j Bueno
PM 7822 Kiosko lamina negra - S/IM S/IM S/N Bueno
PM 7823 Kiosko lamina negra - S/IM S/M S/N Bueno
PM 7824 Kiosko lamina negra - S/M S/M S/N Bueno
PM 7825 Kiosko lamina negra - S/IM S/IM S/N Bueno
PM 226 Kiosko lamina negra - S/IM S/IM S/N Bueno
;A 7827 Kiosko lamina negra - S/IM S/IM S/N Bueno
PM 7828 Kiosko lamina negra - S/IM S/IM S/N Bueno
PM 7829 Kiosko lamina negra - S/M S/IM S/IN Bueno
PM 7830 Kiosko lamina negra - S/M S/M S/IN Bueno
PM 7831 Kiosko lamina negra - S/IM S/IM S/N Bueno
PM 7832 Kiosko lamina negra - S/IM S/IM S/N Bueno
PM 7833 Kiosko lamina negra - S/M S/IM S/N Bugno
PM 7834 Kiosko lamina negra - S/M S/IM S/N Bueno‘
PM 7835 Kiosko lamina negra - SIM S/IM S/N Bueno 1
;I:A /836 Kiosko lamina negra - S/M S/M S/N Bueno \
PM 7837 Kiosko lamina negra - S/M S/M S/N Bueno
PM 7838 Kiosko lamina negra - S/IM S/M S/N Bueno
PM 7839 Kiosko lamina negra - S/M S/M S/N Bueno
PM 7840 Barandal en redondo (50 mts) Faltan 11 metros| S/M S/IM S/N Bueno
PM 7841 Macetas en barro (30 piezas) Pendientes S/M S/M S/N Bueno
DIRECTOR O ENCARGADO NOMBRE Y FIRMA DEL RESPONSABLE
Ramdn Alejandro Garcia Pérez Ramdn Alejandro Garcia Pérez
n Jari Hidalgo 105, Zona Cento
; Apaseo el Grande, Gto. C.P. 38160
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Se anexa a continuacion el presupuesto (recurso financiero) con el
quecuenta la direccién para cumplir con las metas expuestas en el plan |
anual 2021
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ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

DIRECTOR
Auxiliar Administrativo A
(Créditos a Negocios) Auxiliar Administrativo B Auxiliar Administrativo D Auxiliar Administrativo E
; __ Secretaria
Subdireccién de Subdireccion de Fomento
Desarrollo Empresariales al Empleo y Generacion
de Negocios
Coordinador de Mipymes )
Coordinador de Turismo
(Mejora Regulatoria) ' \ N
Auxiliar Administrativo

Coordinacion
Administracion y Control ¢
de Proyectos

Coordinador de
Proyectos Productivos

13 Municipio de Apaseo el Grande
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2 PROGRAMAS PRESUPUESTALES

Apaseo con desarrollo econémico, empleo, turismo e inversion

Direccion de Desarrollo Econdmico, la cual se encarga de ofrecer servicios que
ayuden Atraccion de Inversiones, Comercio, Bolsa de Empleo, Turismo, Créditos
para Negocios, Mejora Regulatoria, Proyectos Productivos, esto en beneficio del
'sano crecimiento poblacional y un mejor crecimiento y desarrollo del territorio
municipal bajo las normas federales, estatales y municipales correspondientes; asi
como ofrecer a la sociedad Apaseense, Impulsar, fortalecer y promover las
actividades productivas en la entidad, mediante el fomento de una cultura

— emprendedora de alto valor agregado, el comercio y los servicios para su inserciéon
al mercado global, para atraer las inversiones y potencializar el turismo.

Impulso al Turismo

Consolidar la oferta de productos artesanales, manualidades, gastrondmicos y de
oficios e identificar puntos estratégicos y eventos para su venta que nos permita
desarrollar acciones que generen mayores fuentes de empleo en el sector

servicios y por ende mayor atraccion del visitante e incremento de la derrama

econémica. '\
Generar un Proyecto Turistico Municipal considerando los diferentes atractivos de
manera coordinada con los organismos y Dependencias; asi como desarrollar e '
implementar politicas y realizar acciones en materia de promocion turistica en sus
diferentes ramas y segmentos, en coordinacién con organismos afines para lograr

la profesionalizacion y certificacién de sus promotores;

Generacion de oportunidades laborales

Establecer la estructura y bases para ofrecer a la poblacién Apaseense una mayor
competitividad en la obtencién de las fuentes de empleo, a través del impulso y
fortalecimiento de la preparacion académica, de estudios y de capacitacion para el
desempefio de actividades en algunas de las empresas que se han
establecido en el Municipio y que ha permeado en el ingreso familiar.

14 Municipio de Apaseo el Grande
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2 Esto con la finalidad de contribuir a incrementar las oportunidades laborales de los
Apasensees mediante la coordinacién de los distintos niveles de gobiern
dedicados al desarrollo econémico, vinculando la oferta con la demanda en el
mercado laboral.
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g CARACTERIZACION DE PLANEACION DEL PROGRAMA
“Apaseo con desarrollo econémico, empleo, turismo e inversion”

A. SUBPROGRAMAS Y ACCIONES

v

Consejo de Mejora Regulatoria

Monitoreo del cumplimiento de los objetivos de la estrategia nacional de mejora
regulatoria, para su evaluacion en el pais.

Y

Observatorio Nacional de Mejora Regulatoria.
Monitoreo del cumplimiento de los objetivos de la estrategia nacional de mejora
regulatoria, para su evaluacion en el pais.
» Registro de tramites y servicios municipales _
Compilacién de los tramites y servicios del municipio a través del boton digital,
cuya finalidad es otorgar seguridad juridica a las personas. vy fomentar el
uso de las tecnologias de la informacién.
» Programa en Marcha
Efectuar Gestiones para impulsar a los comercios del municipio.
» Programa Mi Plaza
Efectuar Gestiones para impulsar a los comercios del municipio.
» Centros de Atencién Empresarial Integral
Fortalecer vinculacién gobierno-empresas para fomentar a instalacion de
micro, pequefia y mediana empresa.
Gestionar ante las diversas Dependencias y Fomentar la actualizacion de usos
de suelo.

v

Sistema de AperturaRapida de Empresas

Mejora de politicas regulatorias para su apertura a través del sistema rapido de
empresas.

» Promocién y vinculaciéon ante la SDES para las Exportaciones del
Municipio

Incentivar la profesionalizacion de los servicios con la finalidad de
incrementar las inversiones extrajeras en nuestro municipio.
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5 » Créditos para Negocios

Gestionar apoyos financieros a las empresas para mejorar su productividad e
incrementar las fuentes de empleo en el municipio.

» Instalacion de Empresas y Gestion Empresarial
Atencion empresarial personalizada para incentivar las inversiones a través del
municipio.

» Capacitadores directivos
Promocion de capacitadores directivos empresariales a jovenes estudiantes.

» Padrén de personas Innovadores de la ciencia y la tecnologia en el
municipio

. Fomentar la innovacion y el emprededurismo de los ciudadanos.

» Sistema de Propiedad Industrial (patente) en el municipio.
Identificar actividades industriales y comerciales que utilizan el sistema de
patente, registro de marca, nombres comerciales, modelos y disefios
comerciales.

» Internet gratuito
Gestionar la ampliaciéon de conectividad de los centros de internet gratuitos en

la zona urbana.
B. OBJETIVOS ESPECIFICOS

i » Consejo de Mejora Regulatoria

Promover el bienestar social y econémico como herramienta esencial para

lograr el desarrollo econémico sustentable del estado, en sus seis lineas
estratégicas.
Observatorio Nacional de Mejora Regulatoria.

‘[1

Instancia de participacion ciudadana de interés publico cuya finalidad es
coadyuvar, en términos de la ley general de mejora regulatoria, al cumplimiento
de los objetivos de la estrategia nacional de mejora regulatoria, para su
evaluacion en el pais.

» Registro de tramites y servicios municipales
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ﬂ Herramienta que compila los tramites y servicios del municipio, con la finalidad

de otorgar seguridad juridica a las personas, dar transparencia, facilitar el
cumplimiento regulatorio y fomentar el uso de las tecnologias de la

informacion.
» Programa en marcha

Gestionar, impulsar y mejorar las unidades econdomicas fijas, semifijas y

populares del sector comercio con nuevos esquemas en: exhibicion,

equipamiento, promocién, sanidad, publicidad y atencién comercial entre otros.

\ 7

Programa Mi Plaza

Gestionar, impulsar, propiciar y fortalecer los mecanismos para que a través de

- organismos y/o instituciones externas a la secretaria proporcionen asesorias y

acciones de formacién empresarial a las unidades econémicas que contribuyan

su desarrollo competitivo, rentable y sostenible.
» Centros de AtencionEmpresarial Integral

Gestionar la instalacion de micro, pequena y mediana empresa, Asesorar a los

empresarios.

Y

Sistema de AperturaRapida de Empresas

Resolucién de las solicitudes a través del programade simplificacion SARE en

un plazo no mayor a 3 dias habiles, y sin tramites previos lo que supone una

ventilla Unica municipal para tal efecto.

> Promocién y vinculacion ante la SDES para las Exportaciones del

- Municipio

Vinculacién antes las instituciones respectivas para las Empresas Interesadas

en Exportar. Dar a conocer el procedimiento que se lleva a cabo para las

exportaciones a las micro, pequefias y medianas empresas.

\;?'

Créditos para Negocios

Brindar Asesoria a las personas que soliciten un crédito, esto, con el fin de

apoyar al crecimiento o innovacion de sus negocios.

» Instalacion de Empresas y Gestion Empresarial
Atraccion Laboral de acuerdo a necesidades de la Industria como
principal fuente de empleo del municipio.

18
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! > Ccapacitadores directivos

Fomentar la imparticion de capacitaciones por directivos en temas del ambito
empresarial e industrial.

> Padréon de personas Innovadores de la ciencia y la tecnologia en el
municipio
Llevar a cabo un registro de personas que llevan a cabo actividades con la
investigacion y el desarrollo de la ciencia y la tecnologia en el municipio.

» Sistema de Propiedad Industrial (patente) en el municipio. |
Dar a conocer el proceso que se lleva a cabo para obtener el sistema de
propiedad industrial (patente) a las micro, pequefias y medianas empresas.

= » Internet gratuito

Gestionar con gobierno del estado o proveedores externos la conectividad en
la zona urbana paraFacilitar el acceso de la poblacidn que visita los Centros de
Abasto Social.

C. TIEMPO

Cada uno de los subprogramas que integran el programa presupuestal se
llevaran a cabo de enero a diciembre del afio en curso.

D. ESTRATEGIAS

» Consejo de Mejora Regulatoria
Optimizacién de la regulacion y normativa para estimular la atraccion de
inversiones.

> Observatorio Nacional de Mejora Regulatoria.
Optimizacién de la regulacién y normativa para estimular la atraccion de
inversiones.
» Registro de tramites y servicios municipales
Optimizacién de la regulacion y normativa para estimular la atraccion
de inversiones.
» Programa en Marcha
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i Fortalecimiento al empleo, auto empleo y comercio de nuestro municipio

> Programa Mi Plaza
Fortalecimiento al empleo, auto empleo y comercio de nuestro municipio

» Centros de AtencionEmpresarial Integral
Optimizacion de la regulacién y normativa para estimular la atraccion de
inversiones.

» Sistema de AperturaRapida de Empresas
Optimizacion de la regulacién y normativa para estimular la atraccion de
inversiones.

A7

Promocion y vinculacion ante la SDES para las Exportaciones del
= Municipio
Promocidn de productos, servicios y destinos y el proceso de exportacion.
» Créditos para Negocios
Promocién de productos, servicios y destinos y el proceso de exportacion.
» Instalacion de Empresas y Gestion Empresarial
Atencion empresarial para un mejor desarrollo del municipio.
» Capacitadores directivos
Generacion de competencias y habilidades técnicas en el talento emprendedor,
tecnologico, cientifico e innovador del municipio.
> Padron de personas Innovadores de la ciencia y la tecnologia en el
municipio

=5 Generacion de competencias y habilidades técnicas en el talento emprendedor,

tecnoldgico, cientifico e innovador del municipio.
Sistema de Propiedad Industrial (patente) en el municipio.

Y/

Generacién de competencias y habilidades técnicas en el talento emprendedor,
tecnoldgico, cientifico e innovador del municipio.

» Internet gratuito
Impulso a proyectos de infraestructura y logistica.
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MICO

La ejecucién de los subprogramas incluidos en el programa presupuestal “Apaseo

con desarrollo econémico, empleo, turismo e inversion” los llevara a cabotodo

el personal del area de desarrollo econdmico sustentable ya que compete a todas

las coordinaciones derivadas de la dicha direccion.

F. RECURSOS (HUMANOS Y FINANCIEROS)

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

DIRECTOR

1

i Secretaria

Auxiliar Administrativo A

Créditos a Negocios

Auxiliar Administrativo B

Proyectos Productivos

Auxiliar Administrativo D

Auxiliar Administrativo E

I Subdireccion de subdireccidnde Fomento
j« Desarrolio Empresariales al Empleoc y Generacién
X de Negocios
: |
Cocrdinador de Mipymes
S BN Coordinador de Turismo
Mejora Regulatoria
g ili inistrative
P e Auxiliar Administr
Administracion y Control c
de Proyectos
Coordinador de
Proyectos Productivos
Bolsa de Empleo
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A continuacién, se anexa el recurso financiero con el cual cuenta el
programa presupuestal
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7 G. METAS
» Consejo de Mejora Regulatoria

Llevar a cabo 3 sesiones de consejo de mejora regulatoria para tratar temas de
politicas de mejora regulatoria con esto se busca elevar los niveles de
productividad y crecimiento econdmico en el municipio, mediante la
disminucién de obstaculos y costos para los empresarios y ciudadanos al
momento que realizan sus tramitescon la finalidad de promover el bienestar
econoémico y social.

» Observatorio Nacional de Mejora Regulatoria.

- Participar en plataforma digital de la edicion 2021 del observatorio de mejora
regulatoriaque tiene como objetivo impulsar y supervisar la implementacion de
la politica de Mejora Regulatoria a nivel nacional y subnacional, asi como,
opinar y realizar propuestas al Consejo Nacional sobre la politica de mejora
regulatoria.

» Registro de tramites y servicios municipales
Llevar a cabo la Actualizacion de fichas de tramites y servicios de todas
dependencias del gobierno municipal paraotorgar seguridad juridica a las
personas, dar transparencia, facilitar el cumplimiento regulatorio, asi como
fomentar el uso de tecnologias de la informacion.

» Sistema de AperturaRapida de Empresas

= Llevar a cabo una Gestion para la instalacion de una ventanilla de sistema de |\ yh

apertura répida de empresas (SARE) de forma digital y presencial para la
etapa 2.0 con esto se pretende darresolucién de las solicitudes en un plazo no
mayor a tres dias habiles, y sin tramites previos, convirtiéndose asi en una
herramienta fundamental para el municipio ademas de fomentar una buena
practica de mejora regulatoria en el ambito local.

» Programa en Marcha
Gestionar 15 apoyos para el programa de "mi tiendita al 100"propiciar que los
sectores comercio, servicios e industria tengan una mayor
participacion en el crecimiento econémico Dotando de equipo
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§ productivo y/o de exhibicidon de acuerdo al giro comercial, conforme a las
necesidades requeridas por la unidad econémica impulsando de esta manera
su competitividad y rentabilidad.

» Programa Mi Plaza

Gestionar 15 apoyos del programa "Fortalecimiento a centros de abasto social"
propiciando asi la modernizacion e incremento la competitividad y rentabilidad
a través de la mejora individual de los centros de basto social fortaleciendo con
ello las cadenas productoras de servicios y bienes de consumo general.

Y

Centros de AtencionEmpresarial Integral

Proponer 4 acciones de coordinacidon empresas e Industrias y Gobierno
= MunicipalA través del departamento de Atencidon Empresarial y Gestion de
Negocios con la finalidad de trabajar en la promocion de atraccién de inversion
a nivel nacional y extranjero, Resaltando las bondades y beneficios del
Municipio.

> Promocion y vinculacion ante la SDES para las Exportaciones del
Municipio
Realizar 3 gestiones ante la SDES del Estado para las Empresas Interesadas
en Exportar cuya finalidad es promover sus productos fuera del pais para
apoyarlos y que cuenten con una base mas sdlida en la forma de sus
decisiones, realizar la vinculacion con COFOCE organismo especializado en
= comercio exterior que impulsa la competitividad internacional o empresas
dedicadas a la gestoria del comercio exterior.
» Creditos para Negocios
Brindar 30 asesorias de los diferentes tipos de créditos disponibles en la
plataforma de fondos Guanajuato para impulsar el crecimiento e innovacion de
las Mipymes generando mayor indice de unidades economicas activas en el
municipio.
» Instalacion de Empresas y Gestion Empresarial
Lograr 6 Acciones en Coordinacion con las Empresas para un mejor
Apaseo el Grande en pro del Fortalecimiento de la vinculacion
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ﬂ gobierno-empresas para fomentar la instalacion de micro, pequefia y mediana

empresa y asi mismo fomentar la actualizacion de usos de suelo, A través del
departamento de Atencion Empresarial y Gestion de Negocios se ha trabajado
en la promocién de atraccién de inversibn a nivel nacional y
extranjeroResaltando las bondades y beneficios del Municipio tales como:

w/

Capacitadores directivos
Gestionar 2 Capacitaciones impartidas por directivos empresariales en temas
del ambito laboral-industrial, con esto se pretende impulsar a los jovenes de las
instituciones educativas de media superior a especializarse de manera
profesional y aspirar a cargos superiores en cualquier rama laboral que lleguen
= a desempenar.
» Padron de personas Innovadores de la ciencia y la tecnologia en el
municipio |
Realizar un registro actualizado de personas que llevan a cabo actividades con
la investigacion y el desarrollo de la ciencia y la tecnologia cuya finalidad es
promocionar la Feria del Emprendedor entre Municipio, Industria y el Sector
Educativo CBTA donde se exponen los proyectos de jovenes emprendedores
fomentando asi las buenas practicas en el sector educativo juvenil.
» Sistema de Propiedad Industrial (patente) en el municipio.
Llevar a cabo 2 campafas de difusién a Mipymes sobre el proceso para
obtener el sistema de propiedad industrial (patente), logrando asi,la
™ canalizaciéon a las empresas, cientifica, emprendedora que desean registrar su
marca, eslogan, patente, nombre comercial, a través del IMPI Instituto
Mexicano de la Propiedad Industrial.
Internet gratuito
Efectuar 2 gestiones con gobierno del estado y un proveedor externo para
ampliacion de conectividad a internet y asi Facilitar el acceso de la poblacion
que‘visita los Centros de Abasto Social a las tecnologias de la red a través de
la promocién de internet como un derecho ciudadano y servicio publico de igual
forma genera valor social y da un plus a los Centros de Abasto Social

del Municipio, promoviendo la inclusién digital e incentivando el uso
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i de los espacios publicos, lo cual tiene un impacto positivo en la poblacion y
genera una reduccion en las brechas de género y generacionales.

H. INDICADOR

» Consejo de Mejora Regulatoria
Sesiones de consejo de mejora regulatoria realizadas.
» Observatorio Nacional de Mejora Regulatoria.
Participacion activa en plataforma Digital
> Registro de tramites y servicios municipales
e Actualizacion de fichas efectuada
» Programa en Marcha
Gestiones de apoyo realizadas
» Programa Mi Plaza
Gestiones de apoyo realizadas
» Centros de AtencionEmpresarial Integral
Acciones de Coordinaciéon con empresas e Industrias y Gobierno Municipal.

Pl
7

Sistema de AperturaRapida de Empresas

Gestion de instalacion realizada

> Promocién y vinculacién ante la SDES para las Exportaciones del
Municipio

= Gestiones ante la SDES realizadas

‘7‘

Créditos para Negocios
Asesorias realizadas
» Instalacién de Empresas y Gestion Empresarial
Acciones de Coordinacion con Empresarios del Municipio
» Capacitadores directivos
Numero de gestiones de capacitacion impartidas por directivos Empresariales
» Padréon de personas Innovadores de la ciencia y la tecnologia en el
municipio
Padrén actualizado
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B » Sistema de Propiedad Industrial (patente) en el municipio.
Numero de Campanias realizadas
» Internet gratuito

Gestiones realizadas

I. PARTICIPACION ORGANIZADA DE LA SOCIEDAD.

A7

Consejo de Mejora Regulatoria

Con la participacion de los empresarios, camaras, organismos empresariales,
colegios de profesionistas, académicos de la sociedad organizada y los
= funcionarios de los tres niveles de gobierno que conforman el consejo de
mejora regulatoria considerando las bases federales y estatales se tratan
temas de politicas de mejora regulatoria con la finalidad de promover el
bienestar econémico y social.

V.f

Observatorio Nacional de Mejora Regulatoria.

El Observatorio Nacional de Mejora Regulatoria es una instancia de
participacién ciudadana que tiene como principal funcion coadyuvar al
cumplimiento de la politica de la mejora regulatoria y estara integrada por\ §
ciudadanos de probidad y prestigio, ademas esta presidido por el consejo
coordinador empresarial, aplicando un cuestionario midiendo la
implementacién de las politicas e instituciones e instrucciones.

i » Registro de tramites y servicios municipales

Es un deber y un derecho el que la ciudadania deba y pueda participar en
todas las etapas del ciclo de gestién de politicas publicas (disefio y
formulacion, planificacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion) mas aun para
mejorar la calidad de las politicas publicas. En este sentido es de suma
importancia la participacion de la ciudadania de manera temprana y oportuna
desde el momento en que se realiza el diagnostico de las problematicas
sociales que buscan solucionar las politicas publicas.
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ﬁ » Programa en Marcha

En dicho programa participan comerciantes de sectores y unidades
econdmicas fijas, semifijas y populares considerando preferentemente familias
y personas que habiten en zonas de atencién prioritaria, a través de la entrega
de equipamiento productivo que conlleven a modificar sus practicas
tradicionales del comercio, servicio e industria.

» Programa Mi Plaza
En dicho programa participan los centros de abasto social (mercados, comercio
popular, centrales de abasto y/o nuevos desarrollos comerciales) quienes
podran ser acreedores de mejora individual y colectiva en los siguientes rubros:

=5 diagndsticos y estudios, asesorias, formacion empresarial, imagen comercial,

equipamiento, inteligencia comercial e infraestructura fortaleciendo con ello las
cadenas productoras de servicio y bienes de consumo general.

» Centros de AtencionEmpresarial Integral
El centro de atencion empresarial tiene como finalidad atender y escuchar las

necesidades de la Asociacion de Empresarios de la Zona Industrial de Apase

quienes aportan ideas y opiniones para contribuir al mejoramiento del sectof
industrial, a demas de llevar a cabo la Difusion y realizacién de cursos, talleres,
capacitaciones y platicas para las problematicas o necesidades requeridas por
las empresas asociadas.

» Sistema de AperturaRapida de Empresas

— El establecimiento del Sistema de Apertura Répida de Empresas (SARE) se

concibe como un programa permanente de la administracién publica municipal
cuyo objetivo es la simplificacién, reingenieria y modernizacion administrativa
de los procesos y tramites municipales involucrados en el establecimiento e
inicio de operaciones de micro, pequefias y medianas empresas de bajo
riesgo.

> Promocién y vinculacion ante la SDES para las Exportaciones del
Municipio.
La Asociacion de Empresarios de la Zona Industrial de Apaseo el

Grande A través del departamento de atencion empresarial solicita la
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vinculacién con la Secretaria de Desarrollo Econdémico Sustentable cuya
finalidad u objeto es promover sus productos fuera del pais para apoyarlos y
que cuenten con una base mas sdélida en la forma de sus decisiones se les
vincula con COFOCE organismo especializado en comercio exterior que
impulsa la competitividad internacional o empresas dedicadas a la gestoria del
comercio exterior.
» Créditos para Negocios
La Institucion de Fondos Guanajuato en coordinaciéon con el municipio de
Apaseo el grande ofrece diferentes tipos de crédito a los cuales podra acceder
toda persona fisica o moral que requiera mejorar las condiciones o crecimiento
— de su negocio, se lleva a cabo la vinculacién al recabar los tramites necesarios
y darle el respectivo seguimiento para obtener una respuesta favorable a la
solicitud del crédito.

"_?’

Instalacion de Empresas y Gestion Empresarial

El Municipio de Apaseo el Grande en coordinacién con la Asociacion de
Empresarios de la Zona Industrial de Apaseo el Grande (ASEZI) llevan a cabo
reuniones para fortalecer lazos de amistad, unién y trabajo; en dichas
reuniones el sector industrial propone acciones al Municipio para lograr la \ \
difusion y crecimiento de la micro economia como una solucion para reforzar la
economia de pequefios comerciantes, hoteleria, etc. ademas de trabajar en la
promocién de atraccién de inversion a nivel nacional y extranjero resaltando las

= bondades y beneficios del Municipio.

A7)

Capacitadores directivos

El Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del estado de Guanajuato y
el Centro de Bachillerato Tecnoldgico y Agropecuario se hacen participes en la
gestion de talleres presentados por personal directivo del sector empresarial ya
que a través de la asociacion de empresarios de la Zona Industrial de Apaseo
el Grande (ASEZIl), se preparan capacitaciones a estudiantes del nivel media
superior en temas de formacion profesional para altos directivos.
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| » Padrén de personas Innovadores de la ciencia y la tecnologia en el
municipio
El Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del estado de Guanajuato y
el Centro de Bachillerato Tecnologico y Agropecuario se hacen participes en el
padrén de personas innovadoras de la ciencia y la tecnologia a través de la
“Expo Emprendedores” donde presentan diversos proyectos calificados por la
asociacion de empresarios del municipio y asociaciones civiles.

» Sistema de Propiedad Industrial (patente) en el municipio.
Se canaliza a las empresas, cientificos, emprendedores que desean registrar
= su marca, eslogan, patente, nombre comercial, a traveés del IMPI Instituto
Mexicano de la Propiedad Industrial.

A

Internet gratuito

La participacion ciudadana se hace presente a través de las mesas directivas
del mercado san juan y Antonio plaza ya que como representantes de un
establecimiento publico social de la zona urbana son el porta voz para
comunicar las diversas necesidades, entre ellas la falta de conectividad a

internet en dichos establecimientos.
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g CARACTERIZACION DE PLANEACION DEL PROGRAMA

“Impulso al Turismo”

» SUBPROGRAMAS Y ACCIONES

» Inventario turistico del municipio.

Identificar y promocionar el patrimonio turistico, cultural y gastronémico del
MuUuNicCipio.

» Participacion en ferias locales y estatales.
. Gestionar eventos de presentacion gastronomica, artesanal y cultural.
» Vinculacion con la secretaria de Turismo SECTUR.

Integracion de los prestadores de servicios, asi como incentivar las inversiones de

capital privado en el sector turismo.

» Ruta del Queso

Gestionar eveﬁtos de presentacion gastrondmica, artesanal y cultural.
» Inversion Turistica

Integracién de los prestadores de servicios, asi como incentivar las inversiones de

capital privado en el sector turismo.
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| B. OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Inventario turistico del municipio.

Actualizaciéon y control de los principales atractivos culturales, patrimoniales y
gastronémicos del municipio.

» Participacion en ferias locales y estatales.

Incentivar a la participacion de los prestadores de servicios del sector turistico en
ferias y/o festivales locales y estatales.

» Vinculacién con la secretaria de Turismo SECTUR.

Contacto con personal de la secretaria de turismo para realizar la vinculacion entre
los prestadores de servicios.

» Ruta del Queso

Promocionar los atractivos culturales y gastronémicos presentando su producto
tipico (el queso) como principal atractivo del municipio. Preservando asi la
tradicion de su elaboracion por apasensees.

» Inversiéon Turistica

Dar a conocer los programas de inversion turistica que ofrece secretaria de
turismo para los prestadores de servicios para fortalecer y profesionalizar sus
empresas fomentando asi el crecimiento y desarrollo en su participacién en el
sector turistico del municipio.

C. TIEMPO

Cada uno de los subprogramas que integran el programa presupuestal se llevaran

a cabo de enero a diciembre del afio en curso.
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¥ D. ESTRATEGIAS

» Inventario turistico del municipio.
Elevacidon de la competitividad, la innovacién, la diversificacion y valor
agregado de la oferta turistica.

» Participacion en ferias locales y estatales.
Elevacion de la competitividad, la innovacién, la diversificacion y valor
agregado de la oferta turistica.

» Vinculacion con la secretaria de Turismo SECTUR.
Impulso a la sostenibilidad de los destinos turisticos.

& » Ruta del Queso

Elevacion de la competitividad, la innovacion, la diversiﬂcacién y valor
agregado de la oferta turistica.

» Inversién Turistica
Impulso a la sostenibilidad de los destinos turisticos.

E. RESPONSABLE

El coordinador de Turismo (L.A.T Nancy Lara Sanchez) en colaboracion con el
Auxiliar Administrativo “D” seranlos responsables de efectuar cada uno de los
subprogramas que se derivan del programa presupuestal “Impulsando al
Turismo”.
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F. RECURSOS (HUMANOS Y FINANCIEROS)

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

DIRECTOR

-\-

f
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APASEO EL GRANDE

Auxiliar Administrativo A
Créditos a Negocios

Secretaria

Auxiliar Administrativo

Proyectos Productivos Auxiliar Administrativo D

Auxiliar Administrativo E

i

Subdireccion de
Desarrolio Empresariales

I

l

Coordinador de Mipymes

Mejora Regulataoria

Subdirecciénde Fomento
al Emplec y Generacion
de Negocios

!

Coordinador de Turismo

Coordinacion
Administracion y Control

Auxiliar Administrativo

de Proyectos

Coordinador de
Proyectos Productivos

Boisa de Empleo
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I A continuacion, se anexa archivo con recursos financieros con los que

cuenta el programa presupuestal
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» Inventario turistico del municipio.
Realizar la actualizacién del registro digital de los principales atractivos
culturales, patrimoniales y gastrondmicos del municipio cuya finalidad sera
aumentar su atractivo para la inversion en el sector turistico que impactaran
directamente en la empleabilidad de los prestadores de servicios de este giro.
» Participacion en ferias locales y estatales.
Efectuar 2 gestiones para la participacion de los prestadores de servicios del
sector turistico en ferias y/o festivales locales y estatales, con esto se pretende
mantener la presencia del municipio en la region y el estado.
—~ » Vinculacién con la secretaria de Turismo SECTUR.
Llevar a cabo 12 gestiones de vinculacién entre prestadores de servicios del
sector turistico y SECTUR, en favor de la alta capacitacion y profesionalizacion
para ofrecer productos y servicios de alta calidad que ayudaran a posicionar al
municipio como la mejor opcién turistica para el visitante.

v

Ruta del Queso
Efectuar 1 gestién de participaciéon para la promocién del producto turistico
denominado "Ruta del Queso" buscando asi el posicionamiento del municipio
como uno de los principales destinos turisticos con patrimonio cultural y
gastronémico dando asi a la comunidad local un beneficio a través de su
patrimonio.

» Inversion Turistica

Difusion de 4 programas de inversion que ofrece SECTUR, con la finalidad de
que los recursos obtenidos sean destinados al desarrollo y la promocion
regional y respondiendo a las necesidades sociales de sus comunidades para
acercar oportunidades de mejora y bienestar.

En términos regionales, estatales y municipales se impulsa de manera
preferente aquellos proyectos turisticos que, por sus beneficios inmediatos de
recuperacion de inversion y fuerte crecimiento de su demanda, se

han considerado como exitosos.
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H. INDICADOR (COMO MEDIR LOS RESULTADOS)

» Inventario turistico del municipio.
Registro digital actualizado

‘/’/‘

Participacion en ferias locales y estatales.
Gestiones de participacion realizadas

A4

Vinculacion con la secretaria de Turismo SECTUR.
= Gestiones de vinculacion realizadas
Ruta del Queso

\;f

Gestiones de Participacion realizadas
» Inversién Turistica

Programas difundidos a prestadores de servicios [
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I. PARTICIPACION ORGANIZADA DE LA SOCIEDAD.

» Inventario turistico del municipio.
Los representantes de la casa de los artesanos y el consejo de prestadores de
servicios del sector turistico participan de manera activa en el inventario
turistico, ya que en el se cuantifican las actividades que llevan a cabo, con la
finalidad de ofertar los principales atractivos culturales y gastronomicos
pertenecientes al municipio.
Participacion en ferias locales y estatales.
Los representantes de la casa de los artesanos y el consejo de prestadores de
servicios del sector turistico se hacen presentes en las ferias y/o festivales
locales y estatales donde ofertan sus productos promocionando asi al
municipio y a su vez posicionandolo como la mejor opcion para visitar.

» Vinculacion con la secretaria de Turismo SECTUR.
Los representantes de la casa de los artesanos y el consejo de prestadores de
servicios del sector turistico a través de la coordinacion de turismo reciben
informacion sobre las capacitaciones que ofrece la secretaria de turismo en
materia de innovaciéon y crecimiento, para aumentar la calidad y competitividad

de sus productos.

» Ruta del Queso
La Asociacion Nacional de Criadores de Ganado Caprino de Registro A.C
mexicana son los dignos representantes del patrimonio gastronomico ya que a
través del circuito del queso elaboran deliciosos quesos y otros productos

lacteos de alta calidad preservando asi la centenaria tradicion del municipio.

» Inversion Turistica

A través de la coordinacion de turismo se lleva a cabo la vinculacion
entre SECTUR y Los representantes de la casa de los artesanosasi
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como el consejo de prestadores de servicios con la finalidad de mantenerlos
informados acerca de los programas de inversion a los cuales podran acceder
ylo o participar con ello se buscafortalecer y profesionalizar sus empresas
fomentando asi el crecimiento y desarrollo en su participacion en el sector
turistico del municipio.
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CARACTERIZACION DE PLANEACION DEL PROGRAMA
“Generacion de oportunidades laborales”

A. SUBPROGRAMAS Y ACCIONES

» Fomento a la formaciéon profesional en el sector empresarial
Desarrollo de competencias y habilidades de la fuerza laboral y de una cultura
empresarial.
» Capacitacion para el Trabajo
Fortalecimiento de colaboracién entre la academia, la industria y el sector
gubernamental.
Formacion DUAL

Fomentar la profesionalizacion de las personas para mejorar sus ingresos

‘7‘

laborales.
» Bolsa de empleo

Apoyar a la gente desempleada en su incorporacién en el ambito laboral.

v

Proyectos Productivos
Impulsar el programa de fomento al autoempleo, para proyectos productivos

B. OBJETIVOS ESPECIFICOS

- » Fomento a la formacion profesional en el sector empresarial

Impulsar a los trabajadores del sector empresarial a elevar su formacion
profesional para elevar su nivel de competitividad en el ambito laboral.
Capacitacion para el Trabajo

Y

Promocién y difusion de los diferentes cursos que ofrecen las instituciones.
» Formacién DUAL

Impulsar el Programa de Capacitacion para el Trabajo con Formacion DUAL.
» Bolsa de empleo
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E Vinculacion para la incorporacion de personas desempleadas en alguna de las

empresas instaladas en el municipio a través de la coordinaciéon bolsa de
empleo.

» Proyectos Productivos
Gestionar 15 proyectos productivos a comercios ya establecidoscon la finalidad
de fomentar el emprendimiento en el municipio generando un gran impacto en
la generacion del auto empleo en los apasensees.

C. TIEMPO

Cada uno de los subprogramas que integran el programa presupuestal se
llevaran a cabo de enero a diciembre del afio en curso.

D. ESTRATEGIAS
» Fomento a la formacién profesional en el sector empresarial
Formacion y fortalecimiento de capital humano de alto nivel competitivo. & \
» Capacitacion para el Trabajo |
Formacion y fortalecimiento de capital humano de alto nivel competitivo.
Formacion DUAL

Formacion y fortalecimiento de capital humano de alto nivel competitivo.

v

—~ » Bolsa de empleo
Fortalecimiento al empleo, auto empleo y comercio de nuestro municipio
» Proyectos Productivos
Fortalecimiento al empleo, auto empleo y comercio de nuestro municipio
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E. RESPONSABLE

El responsable encargado de ejecutar dichos subprogramas derivados del
programa presupuestal “Generacion de oportunidades Laborales” sera la
Coordinacién de Bolsa de Empleo (C. José Daniel Cruz Gonzalez) en
colaboracion con el auxiliar administrativo “D”.

F. RECURSOS (HUMANOS Y FINANCIEROS)

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

DIRECTOR

|

Secretaria

Auxiliar Administrativo A Auxiliar Administrativo B

Créditos a Negocios Proyectos Productivos Auxiliar Administrativo D Auxiliar Administrativo E

~

—

Subdireccién de Subdireccion de Fomento
Desarrollo Empresariales al Emplec y Generacion
de Negocios

Coordinador de

Mejorz Regulatoria

Mipymes

Ceoordinador de Turismo

7 Auxiliar Administrativo
Coordinacion

Administracién y Control C
de Proyectos

Coordinador de
‘Proyectos Productivos

Bolsa de Empleo
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" A continuacién, se anexa archivo con recursos financieros con los que
cuenta el programa presupuestal

43 Municipio de Apaseo el Grands
Jardin Hidalgo 105, Zona Centro

Apaseo el Grande, Gto. C.P. 38160

T. (413) 158 200!

e{,msumemosActitudes apaseoelgrande.gob.m

AR




DIRECCION DE DESARROLLO

APASEO -é—ECONOMICO

Mie
EE o APASEO EL GRANDE

GRANDE

ADMMNISTRACON 2015-2021

" G. METAS

» Fomento a la formacioén profesional en el sector empresarial
Realizar 2 gestiones de campanias de difusion para el fomento de la formacién
profesional en el sector empresarial con la finalidad de elevar el nivel de
profesionalismo de los apasensees.
» Capacitacion para el Trabajo
Efectuar 3 campafas de difusion de los distintos cursos que ofrecen
instituciones locales, con esto se pretende elevar la preparacion laboral de los
participantes para contar con un capital humano apasensee mas competitivo y
a su vez constituir una fuente de mejoramiento, que le permitira aspirar a
mejorias laborales y salariales.
Formacion DUAL

Realizar 2 gestiones de capacitacion en el programa de educacion Formacion

Y

DUALa través de la vinculacion del Municipio de Apaseo el Grande, por medio
del departamento de Atencién Empresarial y Gestion de Negocios entre ASEZI
Asociacion de Empresas de la Zona Industrial y la Institucién Educativa
CECITEC, a fin de desarrollar en los jovenes las competencias necesarias para
que logren un buen desempefio laboral al egresar, sin que se requiera un
entrenamiento adicional para iniciar su etapa productiva, y diversificar la oferta

educativa.

‘;r

Bolsa de empleo

Vincular a 2,250 personas desempleadas con la finalidad de crear un sistema
de relacién directo, dinamico y descentralizado entre lasempresas con las que
se mantienen convenios de colaboracién para mejorar la seleccion delpersonal
y productividad.con ello se contribuye a disminuir la tasa de desempleo del
municipio ademas de beneficiar su economia y por ende mejoren su nivel de
vida.

» Proyectos Productivos

Realizar 10 gestiones de proyectos productivos con esto se
pretendeimpulsar el establecimiento de pequefias unidades de
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E produccién en las zonas populares y rurales del municipio, apoyar a personas
0 grupos con iniciativa emprendedora fomentando asi el establecimiento y
desarrollo de microempresas, que estimulen la generacion de auto empleos,
mejoren el nivel de vidade los apasensees.

H. INDICADOR

» Fomento a la formacién profesional en el sector empresarial
= Gestiones de Campanas de difusion realizadas

» . Capacitacion para el Trabajo
Campaiias de difusion efectuadas
Formacion DUAL

Gestiones de capacitacidn realizadas

v

» Bolsa de empleo

Numero de Personas vinculadas con el sector empresarial
» Proyectos Productivos

Gestiones efectuadas
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g I. PARTICIPACION ORGANIZADA DE LA SOCIEDAD.

» Fomento a la formacidn profesional en el sector empresarial
El fomento a la formacién profesionalimplica una serie de cambios en algo, por
lo general con la intencion de incrementar su calidad y de alcanzar ciertos
estandares, es por ello que, en el sector empresarial es contundente donde
participa principalmente la comunidad profesionista.
» Capacitacion para el Trabajo
En la capacitacion para el trabajo principalmente cuenta con la participacion del
personal del sector empresarial ya que requieren de trabajadores
especializados en labores de alta precision, de mucho riesgo o de manejo de
herramientas complejas, que llevaran adelante las labores prioritarias de la
empresa.
» Formacion DUAL
El Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del estado de Guanajuato
plantel Apaseo el Grandeintegran al estudiante en la empresa para desarrollar
sus competencias profesionales, al tiempo que desarrolla competencias \
genéricas y disciplinares a fin de lograr una educacion integral a través del
programa de Formaciéon DUAL como vinculo de preparacion entre la formacion
tedrica y la formacién practica, alternando el periodo de formacion en el aula

con el espacio del trabajo.

",’

Bolsa de empleo

A través de la coordinacién de Bolsa de Empleo crea el vinculo empresa-
solicitante, ya que las empresas podran ofertar suspuestos de trabajo para que
la ciudadania econdémicamente activa pueda visualizarlas vacantes y con esta
informacion aplicar para dicho puesto. Ademas, se lleva a cabo laDifusion y
realizacién de cursos, talleres, capacitaciones y platicas para las problematicas
onecesidades requeridas por las empresas asociadas.
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ADMINISTRACION 2018-2021

i » Proyectos Productivos
Dicho programa apoya proyectos que fomenten e integren cadenas productivas

que fortalezcan la competitividad de mas micros, pequefias y medianas
empresas establecidas en el municipio; promoviendo asi su fortalecimiento y
elevar el nivel de vida de las personas, permitiendo la diversificacion de las

fuentes de ingreso y la incorporacion al sector laboral.
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Lic. Ra;\/év/A ro Garcia Pérez
Director de ollo Econémico Sustentable.
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