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El Programa Anual de Gobierno para el municipio de Apaseo el Grande, !

administracion publica 2018-2021 en el Eje 1 Apaseo el Grande seguro, por un
gobierno eficiente y eficaz comprende la linea estratégica 1.2.1 que hace
referencia al fortalecimiento de las finanzas publicas, la cual pretende el aumento
de ingresos de la Administracién publica que contribuya a la autonomia financiera
del municipio.

La Hacienda Publica municipal hace referencia al conjunto de recursos financieros
y patrimoniales de que dispone el gobiemo municipal para la realizacion de sus
fines. El sistema hacendario de los municipios esta constituido por un conjunto de
normas, tanto legales como administrativas, que reglamentan la recaudacién de
los recursos publicos municipales, asi como las normas que rigen el destino de
estos recursos.

El tercer momento histérico, son las Reformas a la Constitucional Mexicana en
1999, esto con motivo de la modificacién al articulo 115, mismo que regula el
régimen municipal. Nuevas e importantes vetas se abrieron para los municipios
con esta reforma. Fue necesario adecuar las legislaciones locales, como el
siguiente paso para materializar los avances que de ellas se derivan, desde la
optica de las finanzas publicas, teniendo las facultades de proponer los siguientes:
Cuotas y tarifas de contribuciones, Tablas de valores unitarios de suelo y
construccion, Los valores de suelo deberan ser equiparables a los del mercado.

Otro indicador muy importante de la escasa efectividad recaudatoria y de cobranza
coactiva, queda de manifiesto en los datos que arrojan |las abultadas carteras

vencidas en materia de predial ya que si los montos de los créditos vencidos
estuvieran bien determinados v éstos se recuperaran al cien por ciento, tan sdlo
en el impuesto predial se tendrla una recaudacion superior en un 100% a lo que
se recauda afio con afio. Con relacion a dicho impuesto baste sefialar por ejemplo
que tan sélo en cuatro entidades federativas del pais un existe un adeudo de mas
de $24,000'000,000.00 (Veinticuatro mil millones de pesos), de acuerdo a las
cifras de recaudacioén que se reportan a la SHCP para efectos de participaciones
federales Al principio sefialamos que existe un rezago enorme en el cobro del
impuesto predial, a tal grado que el monto que representan las carteras vencidas
en las entidades (municipios), constituye en su conjunto, un monto que equivale
aproximadamente al 200% de lo que actualmente representa la recaudacion de
dicho impuesto Si se abatiera la cartera vencida y se sumaran los ingresos
generados a los que se obtienen normalmente en un ejercicio fiscal, los ingresos
prediales podria representar entre el 0.50% y 0.60% del PIB, lo cual es altamente
significativo para el mejoramiento de las finanzas municipales y para los servicios
plblicos que se proporcionan a la comunidad, pues actualmente ia recaudacion
predial equivale como ya dijimos, al 0.20% del PIB.
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MARCO NORMATIVO GRANDE

ADMINISTRACION 2018-2021

B
« CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS:

Articulo 31. Son obligaciones de los mexicanos:

IV. Contribuir para los gastos publicos, ha sido la Federacién, como los Estados,
de la Ciudad de México y del Municipio en que residan, de la manera proporcional
y equitativa que dispongan las leyes.

» CONSTITUCION POLITICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO:

Articulo _19.Son obligaciones de los habitantes del Estado: Il. Contribuir a los
gastos publicos de la Federacion del Estado y del Municipio de su residencia, en la
forma que dispongan las Leyes de la materia:

< LEY DE HACIENDA PARA LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE
GUANAJUATO:

Del Impuesto Predial

Articulo 161. Estan obligados al pago de este impuesto las personas fisicas o
morales que sean propietarias o poseedoras de inmuebles por cualquier titulo.

e CODIGO TERRITORIAL PARA EL ESTADO Y LOS MUNICIPIOS DEL
ESTADO DE GUANAJUATO:

Obligacion de inscribir los inmuebles en el Catastro

Articulo_195. Todos los bienes inmuebles ubicados dentro del territorio de Tos
municipios del Estado de Guanajuato deberan estar inscritos en el Catastro.
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MISIGN-VISION-VALORES GRANDE

ADMINISTRACION 2018-2021

MISION

Administrar, proponer y consolidar el sistema municipal de informacién e
investigacion geografica, estadistica y catastral que sustente ai programa de
planeacion anual para el desarrollo y crecimiento del municipio, a través de un
servicio publico de calidad, eficiente y eficaz para los contribuyentes

VISION

Consolidarse como un organismo rector de las funciones catastrales, que as pira
contar con modernos sistemas de actualizacion cartografica y alfanumérica, que
permitan conservar un Padron Catastral confiable, el cual sirva como base para
proporcionar un servicio eficiente y eficaz a los usuarios, tanto internos como
externos.

VALORES

Comunicacion, establecemos los canales adecuados a fin de que siempre fluya la
informacidn de forma precisa y clara.

Calidad en el trabajo realizamos cada tramite y servicio de forma adecuada y en la
oportunidad requerida, cuidado el mas minimo detalle.

Compromiso con la sociedad, es importante recordar que los servidores publicos
existen para servir a la sociedad, el pago por sus servicios proviene de ella, por lo
que es importante cumplirle con la mejor actitud con ética y profesionalismo.

Honradez/honestidad, se trabaja de forma honesta con rectitud e integridad.

Imparcialidad, servimos por igual a toda persona sin inclinarse a favor o en contra
manteniéndonos neutral.

_— Municipio de Apaseoc el Grande
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ADMINISTRACION 2018-2021

POLITICAS

< Brindar un servicio eficiente y eficaz a los ciudadanos, facilitando soluciones
a cada una de sus peticiones.

% Proporcionar a Los servidores publicos de la subdireccion de ingresos un
ambiente agradable, reconfortante, seguro y divertido como parte del
estimulo que les permite llevar a cabo una buena ejecuciéon de sus labores
diarias.

% Rechazar la corrupcion tanto en los cargos altos como medios de la
organizacion.

OBJETIVO ESTRATEGICO.

1.2.1 Lograr una administracion financiera y tributaria de la hacienda publica del
municipio, abierta transparente y sin cavidad a la corrupcion.

RELACION DE RECURSOS MATERIALES, FINANCIEROS Y HUMANOS PARA UNA EFICIENTE
ADMINISTRACION DE LA SUBDIRECCION DE INGRESO0S.

El control de recursos dentro de una organizacion es la regulacién de las
actividades, de conformidad con un plan creado para alcanzar ciertos objetivos.

Asi mismo en el area de la subdireccion de ingresos se optd por tener un control
especifico y claro de sus principales recursos, se cuenta con un organigrama que
hace referencia al control de recursos humanos, un inventario actualizado, y un
control financiero de egresos.

A continuacién se integra cada uno de los anteriores.

Municipio de Apaseo el Grande
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INVENTARIO DE LA SUBDIRECCION DE INGRESOS ACTUALIZADO

(ANEXAR)
PRESUPUESTO DE EGRESOS (Anexar)
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CONTROL DE RECURS0S HUMANOS

Contamos con una Organizacion Jerarquica para mantener una mejor
comunicacién entre el personal, y tener un desempefio mejor ejecutado.

Los miembros de las con estructuras jerarquicas, principalmente se comunican
con su superior inmediato y con sus subordinados inmediatos. La estructuracion
de las organizaciones de este modo es util en parte porque puede reducir la
sobrecarga de comunicacion, limitando el flujo de informacion, lo que es también
su principal limitacion.

Una jerarquia suele visualizarse como una piramide, donde la altura de la
clasificacion o persona representa su estado de energia y la anchura de ese nivel
representa cuantas personas o divisiones de negocio estan en ese nivel en
relacién con el todo (en la parte alta hay muy pocos de ellos, la base puede
incluir a miles de personas que no tienen subordinados). Estas jerarquias son
normalmente representadas con un arbol o un diagrama del triangulo y la
creaciéon de un organigrama. Los mas cercano a la parte superior tienen mas
poder que los mas cercanos a la parte baja. Como resultado, los superiores de
una jerarquia en general, tienen un estatus superior.

(2115)

El funcionamiento dentro de la subdireccion de ingresos se desempeiia en base
a un organigrama con una estructura jerarquica, una planilla de personal y una
serie de funciones que debe cumplir cada uno de los servidores de dicha area.

Municipio de Apaseo el Grande
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PLANILLA DE SERVIDORES PUBLICOS DENTRO DE LA SUBDIRECCION DE INGRESOS GMN DE
&
Lista de Personal y Puesto Subdireccion de Impuesto Inmobiliario y Catastro
PUESTO EN BASE A ORGANIGRAMA CODIGO |Nombre del responsable Nombramiento de Nomina
CAIERA A Cl-A- LUNA SAYAS SIRENIA CAJERA A
CAJERA C)- SANCHEZ HERNANADEZ LORENA CAIERA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO "C" CATASTRO AU-C-003  |PEREZ SIERRA JAVIER FRANCISCO AUXILIAR ADMINISTRATIVO "C" CATASTRO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO "D" AU-D-002  |CRUZ VILLASENOR SANDRA AUXILIAR ADMINISTRATIVO "D"
AUXILIAR ADMINISTRATIVO "G" CATASTRO" AU-G-004 |ARELLANO MALDONADO MANUEL AUXILIAR ADMINISTRATIVO "G" CATASTRO"
L  LIARADMINISTRATIVO "A" VA-AU-A  |CAPETILLO MORENO GABRIELA AUXILIAR DE VALUACION "A" CATASTRO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO "B" VA-AU-B  [VAZQUEZ HURTADO DANIEL AUXILIAR DE VALUACION "B" CATASTRO
AUXILIAR DE VALUACION "B" CATASTRO VA-B AGUILAR GONZALEZ LUIS BENITO AUXILIAR DE VALUACION "B" CATASTRO
AUXILIAR DE VALUACION "C" CATASTRO VA-C PEREZ LAZARO LUIS ALBERTO AUXILIAR DE VALUACION "C" CATASTRO
COORDINADOR DE VALUADORES o-v GALVAN YANEZ MARIANA DE JESUS AUXILIAR DE VALUACION "C" CATASTRO
AUXILIAR DE VALUACION "C" CATASTRO VA-C GIRON CARDENAS GLORIA AUXILIAR DE VALUACION "C" CATASTRO
AUXILIAR DE VALUACION "D" CATASTRO VA-D ROBLES MARTINEZ ADRIANA AUXILIAR DE VALUACION "D" CATASTRO
COORDINADOR DE CARTOGRAFIA 0-C LEMUS OSORNO OMAR OCTAVIO COORDINADOR DE CARTOGRAFIA
COORDINADOR DE PREDIAL o-p AYALA AVILA FRANCISCO JAVIER COORDINADOR DE PREDIAL
ENCARGADO DE DEPARTAMENTO DE CATASTRO  |EN-C MIRANDA HERNANDEZ DIONICIO COORDINADOR DE VALUADORES
ENCARGADO JURIDICO EN-J MORALES MESA SANDRA ENCARGADO JURIDICO
ENCARGADO JURIDICO EN-J CABRERA MARTINEZ PAULO JESUS ENCARGADO JURIDICO
OTRA AREA PUGA LARA SANDRA ISELA ENCARGADA DE DEPARTAMENTO DE CATASTRC
*9IRECTOR DE INGRESOS SUB-IN  [FIGUEROA TINAJERO ALEJANDRA SUBDIRECTOR DE INGRESOS
O1KA AREA CARDENAS LAZARO RUBEN DARIO SUPERVISOR DE CARTOGRAFIA
SECRETARIA sC AMPARO ROJAS NOMINA EN OTRA AREA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO "D" AU-D-001 |RODRIGUEZ RAMIREZ GETSEMANI AUXILIAR ADMINISTRATIVO "D"
AUXILIAR DE VALUACION 1 AU-V1  |ROXANA SELENE ROSAS RODRIGUEZ CONTRATO
AUXILIAR DE VALUACION 2 AU-V2  |MARIA DEL ROSARIO GONZALEZ OLALDE  |CONTRATO

#SumemosActitudes
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FUNCIONES QUE DESEMPENANLOS SERVIDORES PUBLICOS QUE SIRVEN AL AREA DE L SubDIRECCION DE cresos PRANDE
ADMINISTRACION 2018-2021
RECEPCIONISTA !

Es la persona encargada de dar informacion a los contribuyentes y atender a
las personas que ingresan a la oficina ademas de realizar las siguientes
funciones:

RECIBIR A LOS VISITANTES

RESPONDER A LAS LLAMADAS TELEFONICAS

RECIBIR TRASLADOS Y AVALUOS PARA

TRAMITES

ENTREGA DE AVALUOS Y TRASLADOS

SEPARACION DE DOCUMENTOS

SECRETARIA
Es ia persona encargada de dar informacién a ios contribuyentes y atender a

las personas que ingresan a la oficina ademas de realizar las siguientes
funciones:

¢ CONTROL DE FACTURAS POR COMPRAS

RECIBIR Y CONTESTAR DOCUMENTOS Y OFICIOS.
ARCHIVAR DOCUMENTOS

RECIBIR A LOS VISITANTES

RESPONDER LLAMADAS TELEFONICAS

CONTROL DE EGRESOS.

¢ ¢ e o o

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Es la persona encargada de atender a los programas presupuestales y hacer
cumplir las metas propuestas por el programa anual de gobiermno.
Elaborar informes sobre los programas en curso y presentar informes
resumidos al director.

s Elaborar oficios en relacidn a campafias para el pago del impuesto
predial
Colocacion de carteles publicitarios de campara en su momento
Control de PBR
Seguimiento a programa de POA
Redactar para el Informe de gobierno lo correspondiente al area
Entrega de informe de recaudacion a la secretaria de finanzas
Depuracion de cartera Vencida
Informes en plataforma de transparencia
Seguimiento al programa MAS
Informe de GDM.

M de Ap: el
2k % %k Jardin Hidalgo 105, Zona Centro.
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AREA JURIDICA G%NDE
Las Funciones que se desempafan dentro del area juridica son de suma !
importancia ya que son encargados de respaldar el area en términos legales,
se desempefia por un encargado y un auxiliar que a su vez realizan las
siguientes actividades:
o Asesoria al contribuyente en tramites internos
Elaboracién de contratos
Autorizacion de adjudicaciones y/o licitaciones publicas.
Confeccidn de circulares de naturaleza juridica
Oficios para autoridades
Realizar dictamenes para condonacion de recargos
Depuracion de Cartera Vencida
Apoyo en entrega de estados de cuenta
Atender visitas de contribuyentes
Armar expedientes para bajas de cuentas duplicadas

NOTIFICADORES

Son las personas encargadas de llevar a cabo funciones de cobro de forma
externa sus actividades son las siguientes:

Entrega de estado de cuenta

Gestionar con empresas para recibir donaciones

Archivar copias de estados de cuenta entregados

Citas con empresas para asuntos de adeudos en predial.

AREA DE CAJAS
Dentro del area de cajas se cuenta con 2 personas que realizan acciones de
cobro de los tramites v servicios que se brindan dentro de la oficina sus
actividades son las siguientes:
e Cobro de impuesto predial
Cobro de traslado de dominio
Cobro de claves catastrales
Cobro de avallios
Cobro de constancias de inscripcion
Cobro de inscripcion y refrendo de peritos
Cobro de tramites
Envié de facturas
Contestacion de correos electronicos de pagos por transferencia
Cierres de caja mensuales
Contestacién de llamadas para brindar apoyo en adeudo de predial
Depositos diarios al banco
Aplicacidon de la actualizacion de inpc
Control de cajas eventuales en los meses de enero-febrero y camparias

Municipio de Apaseo el Grande
Jardin Hidalgo 105, Zona Centro.

#SumemosActitudes (gt Hidaon it 2oo Caw

T. (413) 158 2005
apaseoelgrande.gob.mx



oy
i
i

APASEO

- .
COORDINACION DE PREDIAL GRANDE
ADMINISTRACION 2018-2021
La coordinaciéon de predial es el area encargada de llevar a cabo el !
control de aperturas de cuentas, asi como el registro en el sistema y la

verificacién de cuentas aperturadas y a su vez canceladas, se integra
por un coordinador y 2 auxiliares

Administrativos los cuales desempefian las
siguientes actividades:

COORDINADOR DE PREDIAL
e - Calculo de traslado
- Proceso de movimiento en sistema simprecad
- Correcciones a cuentas en sistema
- Atencion de llamadas sobre traslados
- Registro de fraccionamientos
- Revision de documentacion en el sistema
- Apertura de cuentas y compra fraccion

AUXILIARES ADMINISTRATIVOS DE PREDIAL

e - Proceso de Movimiento de T.D en sistema Simprecad

- Archivar documentos

- Apertura de cuentas en sistema SimpreCad por. Compra Fraccion,
Compra Venta, ACL,

Regularizacién, Venta Fraccién, Fusion.

- Separacion de traslados de dominio

- Apoyo de contestacion de llamadas para informar tramite de T.D
- Dar nota a traslado

- Apoyo en Correcciones de cuentas en el sistema

- Apoyo en Actualizacion de cuota minima

- Apoyo en apertura de cuentas por posesion

- Archivar

- Revision de documentos de T.D contra sistema SimpreCad.

ENCARGADO DE CATASTRO

Es la persona encargada de administrar y mantener actualizado el
inventario de predios existentes en el municipio, con su descripcion y
caracteristicas asi como su ubicacién, debera llevar a cabo los procesos
de modernizacion, implementacién, y operacién que requiera el sistema
de informacion geografico catastral, dicha area se compone de un
encargado de catastro que a su vez se encargara de mantener
actualizada la base de cuotas minimas aplicadas, un coordinador de
valuacion y 4 valuadores:

Municipio de Ap al
%%k % Jardin Hidalgo 105, Zena Centro.
#SumemosActitudes Apaseo el Grande, Gio. C.P. 56160
T. {413) 158 2005
apaseoelgrande.gob.mx




]
i

APASEO

. .

GRANDE

ADMINISTRACION 2018-2021

ENCARGADOQO DE CATASTRO
e - Tramites de beneficio de Cuota Minima
- Apertura de cuentas por posesion
- Correcciones de cuentas en sistema SimpreCad
- Baja de cuentas por duplicidad
- Apoyo al area de Valuacion

COORDINADOR DE VALUACION MARIANA GALVAN YANEZ
e - Actualizacién de avaluos
¢ - Impresion de ordenes de valuacién - Proceso en el sistema
e - Impresion de Notificacion
¢ -Informar al SAT de la actualizacion del padréon

Valuador —1

o - Elaboracion de fichas de avalud y croquis de informacién obtenida
e - Actualizacion de claves catastrales

e - Croquis de informacién obtenida por los valuadores de campo

- Apoyo al érea de cartografia

Valuadores —2-3
e - Labor de campo de avaluos
¢ - Entrega de notificaciones
¢ - Busqueda de notas en archivo
e - Elaboracion de Avallos en campo para apertura de cuenta.

COORDINADOR DE CARTOGRAFIA
Es la persona encargada de administrar y mantener actualizado el mapa digital
sus actividades se distribuyen de l|a siguiente forma:
e - Actualizacion del plano digital
- Actualizacién de clave catastral
- Actualizacién de cuenta predial
- Edicion de mapa en predio
- Brindar ubicacién de predios
- Sembrado de predios vinculacion geo espacial
- Vinculacion de padron con sistema
- Actualizacién de fotografia
- Actualizacion de construcciones o edificaciones

Muni de Ap el Grand
¥ ok ok . Jardin Hi dalgo 105 Zena Centro.
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AREA DE ARCHIVO

Son las personas encargadas de llevar un control de los documentos de alta !

Vi
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ADMINISTRACION 2018-2021

importancia dentro de la Subdireccion de Ingresos sus actividades se
distribuyen de la siguiente forma:

- Control de libros dentro de archivo

- Revisién de libros

- Foliar

- Qrganizar

- Reacomodo de libros

- Etiquetado

- Catalogo de disposicion documental
- Guia simple de archivo

- Formatos de archivo

- Inventario de Bienes e inmuebles

- Bitacoras de faltantes de notas en libros
- Busqueda de notas

- Base de datos de todos los libros

#SumemosActitudes
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PROGRAMAS PRESUPUESTALES GIIHQNDE
PROGRAMA MAS INGRESOS PARA TODOS =

Con el programa MAS INGRESOS MEJORES BENEFICIOS se pretende lograr
una mejor calidad de vida a los ciudadanos lanzando Campafias que puedan
ayudar al contribuyente cumplir con sus obligaciones como son CAMPANAS DE
CONCIENTIZACION, CAMPANA DE DESCUENTO POR PRONTO PAGO (ENE-
FEB), CAMPANA DE CONDONACION DE RECARGOS.

Aunado a esto incluir pagos en linea en instituciones bancarias como son
BANCOMER, Instalacion de cajas moviles de cobro en fraccionamientos que se
encuentran ubicados en las orillas del municipio de Apaseo el Grande, como son
Fuentes de Balvanera y la estancia, disminuir la cartera vencida mediante envios
de Invitaciones de pago a domicilio y difusiones en la Pagina oficial del municipio y
redes sociales. Todas estas acciones buscan el Fortalecimiento de las Finanzas
propias del Municipio y que contribuya a la Autonomia financiera del mismo
contribuyendo en la creacién de Obras como pavimentacion y revestimiento de
calles, alumbrado publico, ampliacion de redes de drenaje y alcantarillado,
mantenimiento de areas verdes y creacion de areas recreativas logrando un mejor
crecimiento y desarrollo del Municipio de Apaseo el Grande.

IMPUESTO INMOBILIARIO Y CATASTRAL FORTALECIENDO LAS FINANZAS PUBLICAS

El programa IMPUESTO INMOBILIARIO Y CATASTRAL FORTALECIENDO LAS
FINANZAS PUBLICAS comprende la actualizacion y modernizacion de nuestro
padron catastral, actualizacién de las leyes hacendarias que rigen la recaudacion
de los ingresos municipales para que sean mas equitativas y justas en la
determinacién del impuesto predial, tener mejor calidad en cuanto nuestros
tramites y servicios y asi lograr una satisfaccién en atencion a todos nuestros
contribuyentes.

—_— Municipio de Apaseo el Grande
L Jardin Hidalgo 105, Zona Centro.
#SumemosActitudes Apesac ot Grence,Gior .. 30480
T. {413) 158 2005

apaseocelgrande.gob.mx



APASEO

- .
CARACTERISTICAS DE PLANEACION DEL PROGRAMA MAS INCRESOS PARA TODOS. GRANDE
OBJETIVOS ESPECIFICOS. !

OBJETIVO PRINCIPAL

Mejorar los ingresos propios del municipio mediante la captacién de recursos a
través del cobro de diferentes impuestos de acuerdo a las leyes hacendarias que
rigen la recaudacion de los ingresos municipales

No solo es una cuestién de deseo y de buenas intenciones de quienes en su
momento han tenido o tienen la responsabilidad de manejar las finanzas publicas
de este nivel de gobierno, se trata mas bien de una responsabilidad publica que
requiere de voluntad politica y de una alta dosis de eficiencia administrativa

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Aplicar adecuadamente las leyes que rigen la recaudacion justa de ingresos
Municipales. Actualizar las leyes tributarias y sus tarifas.

Modernizar el padrén de contribuyentes.

Incrementar la eficiencia, eficacia y equidad en la recaudacion de Ingresos
publicos. Garantizar la eficacia del gasto publico bajo criterios de legalidad y
transparencia

Promover las aportaciones de la comunidad en la realizacion de obras y en la
prestacion de servicios publicos.

Municipio de Aglno el Grande

*k % %k Jardin Hidalgo 105, Zi Centro.
#SumemosActitudes Apaseo el Grande, Go, C.P. 58160
T. (413) 158 2005

apaseoelgrande.gob.mx
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_ INVENTARIO DE LA SUBDIRECCION DE INGRESOS

e

Descripcién Comentarios

Marca/T lpor

Serie

Modelo

No. Inventario

SILLA DE VISITA TAPIZADA ENARCHIVO 5/M S/N 5/M 64
FUENTE DE PODER PARA BAIA EN ARCHIVO APTUS PRO__[S/N PRO TDE 153
IMPRESORA PARA BAJA EN ARCHIVO EPSON STYLUS 1283
MOSTRADOR CUBIERTA DE MELAMINA COLOR VINO CON PUERTA ABATIBLE 5/M S/N 5/M 1401
LIBRERA DE PARED SENCILLA|EN ARCHIVO S/M S/N 5/M 1402
LIBRERA DE PARED SENCILLA COLOR VINO S/M S/N S/M 1403
LIBRERA DE PARED SENCILLA COLOR VINO S/M S/N S/M 1404
LIBRERA DE PARED SENCILLA COLOR VINO 5/M S/N 5/M 1405
PEDESTAL DE TRES CAIONES |MAL ESTADO S/M S/N S/M 1406
MESA LATERAL COLOR VING S/M S/N S/M 1408
SILLON SEMIEJECUTIVO CON CODERAS Y RESPALDO ALTO S/M S/N 5/M 1409
SILLA DE VISITA TAPIZADA EN PLIANA Y BASE DE METAL COLOR NEGRO S/M S/N S/M 1410
VENTILADOR DE PEDESTAL D[PARA BAJA EN ARCHIVO 1414
MESA EN ESCUADRA DE 2.40x1.20 COLOR VINO S/M S/N 5/M 1415
LIBRERA DE PARED SENCILLAJEN ARCHIVO S/M S/N S/M 1416
PORTA C.P.U. RODANTE COLOR VINO S/M S/N S/M 1417
CAJA PARA DINERO COLOR AZUL S/M S/N 5/M 1425
MESA EN ESCUADRA DE 1.70x1.20 COLOR VINO S/M S/N 5/M 1428
LIBRERA DE PARED SENCILLA SIN PUERTA COLOR VINO S/IM S/N S/M 1429
PEDESTAL DE TRES CAJONES TAMANO CARTA COLOR VINO 5/M S/N 5/M 1430
PORTA C.P.U. RODANTE COLOR VINO s/M 5/N 5/M 1431
PORTA C.P.U. RODANTE COLOR VINO S/M S/N $/M 1432
SILA DE VISITA TAPIZADA EN [PARA BAJA S/M S/N 5/M 1433
BANCO DE MADERA COLOR [EN ARCHIVO 5/M S/N /M 1449
MESA EN ESCUADRA COLOR VINO S/M S/IN S/M 1450
PEDESTAL DE TRES CAJONES COLOR VINO s/M S/N /M 1451
LIBRERA DE PARED SENCILLA SIN PUERTA COLOR VINO S/M S/N S/M 1452
LIBRERA DE PARED SENCILLA SIN PUERTA COLOR VINO 5/M S/N S/M 1453
PORTA C.P.U. RODANTE COLOR VINO S/M S/N S/M 1454
SILLON SEMI EJECUTIVO CONCARTOGRAFIA 5/M S/N 5/M 1456
SILLON SEMI| EJECUTIVO CONPARA BAJA EN ARCHIVO S/M S/N S/M 1457
SILLON SEMI EJECUTIVO CONPARA BAJA EN ARCHIVO, SIN RESPALDO S/M S/N S/M 1469
SILLON SECRETARIAL Y PISTON TAPIZADO EN PLIANA COLOR NEGRO 5/M S/N S/M 1470
SILLON SEMIEJECUTIVO CON| PARA BAJA EN ARCHIVO 5/M S/N 5/M 1471
PAPELERA DE ACRILICO COLOR CAFE DOS NIVELES S/M S/N S/M 1474
MESA MULTIUSOS SUPERFICIE DE MADERA BASE DE METAL 5/M S/N S/M 1475
ARCHIVERO DE TRES CAIONHARCHIVERO DE TRES CAJONES TAMARNO CARTA S/M S/N 5/M 1692
ARCHIVERO DE TRES CAJONEARCHIVERO DE TRES CAJONES TAMARO CARTA S/M S/N S/M 1693
ARCHIVERO DE METAL CUATiEN ARCHIVO TZ S/N S/M 1736
MESA EN ESCUADRA PORTATECLADO DE 0.80x0.50 MTS, CUBIERTA MELAMINA AGLOMERADC COLOR VINO S/M S/N 5/M 1770
PEDESTAL DE 3 CAJONES Y MESA DE 0.80x0.50 MTS. CUBIERTA MELAMINA AGLOMERADO COLOR VINO S/M S/N S/M 1773
CAMIONETA PICK UP 5-10 CqPENDIENTE. EN REPARACION CHEVROLET |1GCCS1442XH 1999 2048
TECLADO PARA COMPUTAD( PARA BAJA H.P. GYURBASK  |SK-1688 3133
C.P.U ARCHIVO H.P. MXD5140156 3134
MONITOR PARA COMPUTAD|PARA BAJA H.P. 331906-001 3135
PAPELERA DE ACRILICO COLOR NEGRO 5/M S/N 3138
REGULADOR DE VOLTAJE CO[PARA BAJA MICROVOLT INET 1300 PLUS 3138
_ |PAPELERA DE ACRILICO COLOR NEGRO 5/M S/N 3140
PINTARRON 5/M S/N 3141
MONITOR PARA COMPUTAD| PARA BAJIA H.P, CNN530056\W 1702 3142
C.P.U. PARA BAJA H.P. MXD5360462 3143
TECLADO PARA COMPUTAD( PARA BAJA H.P. 537745-001 3144
MOUSE PARA BAJA H.P. 3145
REGULADOR DE VOLTAJE MICROVOLT INET 1300 PLUS 3146
TELEFONO PARA BAJA PANASONIC |KX-TS108CXWADVANCED 3147
BOTIQUIN SIN LLAVE S/M S/N 3149
CAJA PARA LLAVES PENDIENTE 3150
TECLADO PARA COMPUTAD( PARA BAIA COMPAQ__ |CF33804058 [PRESARIO 3152
MOUSE PENDIENTE. FA4 PARA BAJA COMPAQ__ |MO42KOA  |PRESARIO 3153
C.P.U. COLOR GRIS CON PLATPARA BAJA EN ARCHIVO CON BOCINAS JBL {EN OFICINA) COMPAQ__ [S/N SR5015 3154
TECLADO PARA COMPUTAD( PARA BAJA EN ARCHIVO H.P. C0507250615 3158
MOUSE PARA BAJA GENIUS Y333C1U01645/M 3159
C.P.U. PARA BAJA H.P. MXD536048W 3160
PAPELERA DE ACRILICO EN D|PARA BAJA 5/M S/N 3161
REGULADOR DE VOLTAIE _ |EN ARCHIVO MICROVOLT INET PLUS 1300 3162
SUMADORA PARA BAJA CASIO 3163
CAMARA DIGITAL PARA BAJA FINE PIX 4BA16710 |A120 3166
OFFICE DUAL SPEED 8 PUERT|PARA BAJA AUTOSENSIN{LRWG410382{S/M 3167
IMPRESORA PARA BAJA EN ARCHIVO EPSON *E8BY044623 FX-890 3168
SUMADORA PARA BAJA PRINTING 3169
CAJA METALICA PARA DINER|EN ARCHIVO S/M S/N S/M 3170
TECLADO PARA COMPUTAD(PARA BAJA EN ARCHIVO H.P. CG43303456|5/M 3171
MOUSE PARA BAJA H.P. 410033617 3172




MONITOR PARA COMPUTAD|PARA BAJA EN ARCHIVO

H.P. CNC4320TSU 3173
C.PuU. PARA BAJA EN ARCHIVO H.P. MXK4490159(9710m 3174
NO-BREAK COMPLET 3175
IMPRESORA PARA BAJA EN ARCHIVO EPSON *EBBY114519FX-890 3176
MONITOR PARA COMPUTAD|PARA BAJA H.P. CNN530058D) 1702 3255
REGULADOR PENDIENTE MICROVOLT [EO5L11258 |INET 1300 Pl 3409
ESCRITORIO 1 PEDESTAL ECONOMICO S/M S/N S/M 3673
ARCHIVERO DE 4 GAVETAS COLOR VINO S/M S/N S/M 3674
LIBRERO SEGUN DISENO CON PUERTA DE CRISTAL S/M S/N S/M 3675
LIBRERO SEGUN DISENO CONARCHIVO S5/M S/N 5/M 3676
LIBRERO SEGUN DISENO CONARCHIVO 5/M S/N S/M 3677
MODULO DE LIBRERO CON P|YA NO TIENE CRISTALES 5/M S/N S/M 3678
MUEBLE EJECUTIVO s/M S/N S/M 3680
MUEBLE EN ESCUADRA SECRETARIAL S/M S/N S/M 3681
LIBRERO S/MUESTRA S/M S/N S/M 3682
LIBRERO 5/MUESTRA 5/M S/N 5/M 3683
ESCRITORIO EN FORMA DE GOTA EN ESCUADRA CON UN PEDESTAL 5/M S/N S$/M 3692
IMPRESORA PARA BAIA H.P. CN59]1T0BG 5940 3693
IMPRESORA PARA BAJA H.P, CNS8F1VOWM 3694
PAQUETE SOFTWARE INEGI | PARA BAJA. SE COMPONE DE 5 DISCOS COMPACTOS S/M S/N 3695
SILLA SECRETARIAL CON CODERAS COLOR NEGRO S/M S/N S5/M 3730
AMPLIFICADOR ARCHIVO RADSON 935957{350 MC 4004
TROMPETA 75W C/UNIDAD f| ARCHIVO. CON BASE RADSON TRU4075 4005
TROMPETA 75W C/UNIDAD §ARCHIVO, CON BASE RADSON TRU4075 4006
MONITOR PARA BAJA EN ARCHIVO DAWOOD LCDO7026004HL720S 4007
MOUSE PENDIENTE (NO SE LE ENTREGO OFICIO ANEXO EN INV.2017) BENQ 9JQ4088P2M|M800P2M 4008
TECLADO PARA BAJA EN ARCHIVO S/N FJPIMP1U55]1200-P(HOTK} 4009
CPU ARMADO PARA BAJA EN ARCHIVO, PENDIENTE LAS BOCINAS ATHLONG4 2.0061E+11 3200 4010
CPU PARA BAJA EN ARCHIVO COMPAQ 200240-V-34 [SR5015 4011
TECLADO PARA BAJA EN ARCHIVO COMPAQ LC71136850 |S/N 4012
MONITOR LCD 17" PENDIENTE. F44. EN ARCHIVO DAEWOOD |LCD07020054LCD17" 4013
SUMADORA CASIO S/N HR-100 4293
SUAMDORA PARA BAJA PRINT FORM |S/N S/N 4294
MOUSE PARA BAIA COMPAQ PD070601644 MUSQIN 4303
AUTOMOVIL COLOR AZUL DQPLACAS: GNM- 59-51 DONADO POR EL ESTADO VOLKSWAGEf 3VWZZZ113T| 1996 4304
LIBRERO ARCHIVO, CON PUERTAS DE VIDRIO S/M S/N S/M 4310
DISCMAN PARA BAJA SONY 5021358|DNE242 4413
MONITOR LCD 15.6 PULGACPARA BAJA. EN ARCHIVO SAMSUNG  |PE16HINQ11632NW 4421
CONTADORA DE BILLETES  |EN ARCHIVO. SE PASA DE TESORERIA ACCUBANKERAB11001A(13AB1100UV 4439
SILLON EJECUTIVO PIEL S/M S/N S/M 4573
CREDENZA 5/M S/N S/M 4596
IMPRESORA PARA BAJA EPSON FX-890 4597
SILLA SECRETARIAL PARA BAJA EN ARCHIVO S/M S/N S/IM 4603
ARCHIVERO DE 4 GAVETAS CON CORREDERAS DE EXTENSION S/M S/N 5/M 4604
ESCRITORIO CON LATERAL C{PENDIENTE. PARA BAJA, DESARMADO S/M S/M S/M 4605
SILLA SECRETARIAL PARA BAJA EN ARCHIVO 5/M S/M S/M 4606
CAMARA DIGITAL PARA BAJA POR ROBO ACTA 60756/2018 CANON 2.1663E+11{A470 4772
IMPRESORA HP SVND3528521P1005 4908
IMPRESORA PENDIENTE. (MARTIN CANTERO) HP SVND3G1051|P-1005 4909
TELEFONO PENDIENTE. PARA BAJA PANASONIC [9BAXAD30694KX-TG-4622M 4910
LAPTOP DELL 3YVT9H1 1545 4911
VENTILADOR DE TORRE PARA BAJA EN ARCHIVO LASKO 4912
10 POSTES DE 2.20 M CALIBRE 24 S/M S/N 5/M 4915
(24) CHAROLAS DE 0.85 X 0.1CALIBRE 24 S/M SIN S/M 4916
LIBRERO SUPERIOR DE 2.00M CON PUERTAS DE BANDERA 5/M S/N S/M 4917
CREDENZA EJECUTIVA S/M S/N S/M 4918
LIBRERO S/M S/N S/M 4919
FOTOCOPIADORA PARA BAJA EN ARCHIVO CANON MSW-85044 3320 4935
ESCRITORIO EN ESCUDRA S5/M S/N S/M 4937
MONITOR LCD SE PASA DE TESORERIA EMACHINES |ETE05080049E181T1 4959
NO BREAK PARA BAJA EN ARCHIVO APC BE550G 5000
ESCALERA DE ALUMINIO ARCHIVO 5069
2 LIBREROS CON PUERTA DE|Donado por el programa MAS (UNO EN DIRECCION Y OTRO EN ARCHIVO) 5070
ENGARGOLADORA COLOR N{PARA BAJA EN ARCHIVO DOCUBINDP [S/N P100 5071
TOMA TURNO {DONADO POR EL PROGRAMA MAS 5072
SILLA DE VISITA TAPIZADA EN PLIANA COLOR NEGRO 5075
SILLON IMITACION PIEL COLOR NEGRO 5076
REGULADOR DE VOLT. COMHPARA BAJA EN ARCHIVO. BANOBRAS COMPLET 401448|S/M 5082
TRITURADORA FELLOWERS |CRC32167 PS-67CS 5240
IMPRESORA PARA BAJA HP CNB9959299|P2055DN 5242
PROYECTOR EPSON POWERL| BANOBRAS EPSON MTEF140075{H355A 5308
MEZCLADORA ANTEC PUS-8 [PARA BAJA EN ARCHIVO BANOBRAS ANTEC A8000012 PUS-8 5309
MICROFONO PENDIENTE. BANOBRAS 5311
DISTANCIOMETRO LASER PA|BANOBRAS (AMARILLO) GEOSURV 2289 5418
IMPRESORA SAMSUNG  |72L6BAB240QML-1910 5435




IMPRESORA LASER JET PRO HBANOBRAS

HP VNB3G52909[P1606N 5436

PAR DE BAFLES AUTEC MEGA SOUND MEGA . SOUNS/N 5/M 5437
COMPUTADORA HP BUSINES|BANOBRAS, EL CPU INTEGRA AL GABINETE KMEX MED TORRE USB NEGRO BRILLANTEIHP MXL0261QBG BUSINESS DES 5438
COMPUTADORA HP BUSINES| BANOBRAS HP MXLO24G6T |BUSINESS DES 5439
COMPUTADORA HP BUSINES BANOBRAS HP MXL0261Q82 BUSINESS DE 5440
COMPUTADORA HP BUSINES| PARA BAJA HP MXL0242GH(BUSINESS DE 5441
COMPUTADORA HP BUSINES BANOBRAS HP MXL0261QB5 BUSINESS DES 54472
COMPUTADORA HP BUSINES| (MARTIN CANTERO) BANOBRAS HP MZL0261RSC|BUSINESS DES 5443
COMPUTADORA HP BUSINES| BANOBRAS HP MXLO24GBR |BUSINESS DEY 5444
HP WORKSTATION 7200 C-1{BANOBRAS HP 2UA1190DVT|WORKSTATIO| 5445
HP WORKSTATION 2200 C-11 BANOBRAS, CARTOGRAFIA HP CNC104R91B [WORKSTATIO| 5446
HP DESIGNJET 510 LARGE FO{ BANOBRAS HP DESIGNJET 51 5448
CAMARA SONY CYBERSHOT | BANOBRAS SONY 5441114 |CYBERSHOT 5449
SERVIDOR HP ML150G6 XEO|BANOBRAS EN ARCHIVO HP MX51310025 5450
IMPRESORA LASEJER P20550] PARA BAJA HP CNB9352991[P2055 5451
IMPRESORA HP LASE COLOR |BANOBRAS HP CNGSB48886 2025 5452
IMPRESORA HP LASEJET PRO|BANOBRAS HP VNB3G52908]1606N 5453
SCANNER HP 5590 2400X24( EN ARCHIVO, BANOBRAS HP 1191113 S590 5454
DISTANCIOMETRO LASER PA|BANOBRAS (ROJO) GEOSURYV 603 5455
DISTANCIOMETRO LASER PA|BANOBRAS (AMARILLO) GEOSURV 2282 5456
DISTANCIOMETRO LASER PA{BANOBRAS (AMARILLO) GEOSURV 2274 5457
LAPTOP PENDIENTE. PROGRAMA MAS TOSHIBA  [79050427W [SATELLITE E1 5458
GPS MAGELLAN MODELO PC]BANOBRAS MAGELLAN |[TRITRON 500 1.411E+11 5459
GPS MAGELLAN MODELO P BANOBRAS MAGELLAN |EXPLORIST 31  1.51E+11 5460
GPS MAGELLAN MODELO PQ BANOBRAS MAGELLAN |EXPLORIST 3]  1.51E+11 5461
~ 7 [6PS MAGELLAN MODELO PClBANOBRAS MAGELLAN [EXPLORIST 31  1.51F+11 5462
SILLA SECRETARIAL TAPIZADA EN PLIANA COLOR NEGRO S/M S/N S/M 5532
(3) TANDEM DE 3 PLAZAS  |PROGRAMA MAS 5/M /N S/M 5539
PANTALLA DE TV 32" PROGRAMA MAS THOSHIBA ICD 32" 5540
CAJA FUERTE COLOR NEGRO|PROGRAMA MAS SENTRY SAFE 5541
RESTIRADOR CON ESTRUCTU| (ARCHIVO) PROGRAMA MAS S/M S/N /M 5570
LIBRERO CON MEDIAS PUER]PROGRAMA MAS S/M S/N S/M 5571
CONJUNTO DE 3 PUERTAS D BANOBRAS S/M S/N S/M 5609
LIBRERO §/D DE 1X40X2.35 |ARCHIVO. BANOBRAS S/M S/N S/M 5610
LIBREROS 5/D DE 1X40X2.35 | BANOBRAS 5/M S/N s/M 5611
LIBRERO S/D DE 0.80X30X75|ARCHIVO.BANOBRAS S/M S/N S/M 5612
LIBRERO 5/D DE 0.80X30X75|BANOBRAS S/M S/N S/M 5613
TANDEM DE 4 PLAZAS EN PLIBANOBRAS 5/M /N S/M 5614
TANDEM DE 3 PLAZAS EN PL{BANOBRAS S/M S/N 5/M 5615
MESA DE JUNTAS MOD IN 30 BANOBRAS 5/M S/N S/M 5616
ESCRITORIO MOD. SUP 04 DJ PENDIENTE. (MARTIN CANTERO) BANOBRAS /M S/N S/M 5617
ESCRITORIO MOD. SUP 04 D PENDIENTE. BANOBRAS S/M S/N S/M 5618
ESCRITORIO MOD. SUP 04 DfBANOBRAS /M /N $/M 5619
ESCRITORIO MOD.SUB 04 DE|BANOBRAS (LA OTRA PARTE LA TIENE F.259) S/M S/N 5/M 5620
MAMPARAS DE 1.60X1.80 EN BANOBRAS S/M S/N s/M 5621
MAMPARAS DE 1.20X1.20 C{BANOBRAS 5/M S/N 5/M 5622
MAMPARAS DE 1.20X1.20 C{BANOBRAS /M S/N 5/M 5664
MAMPARAS DE 1.20X1.20 C{BANOBRAS 5/M S/N S/M 5765
MAMPARAS DE 1.60X1.80 El{BANOBRAS S/M $/N S/M 5766
MAMPARAS DE 1.60X1.80 E BANOBRAS S/M S/N S/M 5767
——[MAMPARAS DE 1.60X1.80 ENSE PASA DE CATASTRO (BANOBRAS) /M S/N s/M 5768
TANDEM DE 3 PLAZAS EN PL{BANOBRAS 5/M /N 5/M 5769
TANDEM DE 3 PLAZAS EN PL{BANOBRAS /M /N 5/M 5770
TANDEM DE 4 PLAZAS EN PL{PRESTADO A GOBIERNO BANOBRAS 5/M S/N S/M 5771
TANDEM DE 3 PLAZAS EN PLIBANOBRAS S/M S/N 5/M 5769
IMPRESORA PROGRAMA MAS HP VND3F57985|M1132 5979
IMPRESORA PROGRAMA MAS HP VND3Q431924M1132 5980
SILLA SECRETARIAL OFFIHD S/N S/M 6082
TSURU PLACAS:GVJ-18-38 NISSAN 3N1EB3150G 2016 6215
SERVIDOR ACTIVECOOL 6349
MOTOCICLETA DE TRABAJO ]PLACA: JAY3U HONDA 3H1KA4170G 2016 6362
MOTOCICLETA DE TRABAJIO ] PLACA: JAYAU HONDA 3H1KA4176G 2016 6363
MOTOCICLETA DE TRABAJO JPLACA: JAYST HONDA 3H1KA4173G, 2016 6364
MOTOCICLETA DE TRABAJO ] PLACA: JAY2U HONDA 3H1KA4176G, 2016 6365
MOTOCICLETA DE TRABAJO 1PLACA: JAY1U HONDA 3H1KA4171G 2016 6366
BICICLETA DE MONTANA  [A RESGUARDO CON EL DIF MUNICIPAL MERCURIO | 3.0015E+11 6373
BICICLETA DE MONTARA MERCURIO | 3.0015E+11 6374
BICICLETA DE MONTARA MERCURIO | 3.0015E+11 6375
BICICLETA DE MONTARA  |A RESGUARDO CON EL DIF MUNICIPAL MERCURIO | 3.0015E+11 6376
BICICLETA DE MONTARNA MERCURIO | 3.0015E+11 6377
CAJA FUERTE DE 5 CU FT SENTRY X055 6389
TELEFONO INALAMBRICO TRIO VTECH WG80002921VT600-3 6390
SILLON ECONOMALLA, ASIENTO EN PLINA, RESPALDO EN MAYA COLOR NEGRO OFFIHO S/N S/M 6391
FOTOCOPIADORA MP 201 SPF RICOH RICHO W305860329| MP201SPF 6444
TABLETA 7" 8GB/1/GB [#1 NO FUNCIONA PROTEUS  |$707-12496 |PROTEUS P7 6447




TABLETA 7" 8GB/1/G8 #2 NO PRENDE

PROTEUS  |5707-12493 |PROTEUS P72 6450

TABLETA 7" 8GB/1/GB #3 PANTALLA ESTRELLADA PROTEUS  |5707-12499 |PROTEUS P72 6451
TABLETA 7" 8GB/1/GB #4 PENDIENTE PROTEUS  [5707-12500 |PROTEUS P72 6452
TABLETA 7" 8GB/1/GB #5 PROTEUS  [5707-12494 |PROTEUS P72 6453
TABLETA 7" 8GB/1/GB #6 PROTEUS  [S707-12606 |PROTEUS P72 6454
TABLETA 7" 8GB/1/GB #7 PENDIENTE PROTEUS  [5707-12495 [PROTEUS P72 6455
TABLETA 7" 8GB/1/GB #8 PROTEUS  [$707-12492 |PROTEUS P72 6456
HORNO DE MICROONDAS DAEWOO  [TM163E5723|KOR-6L58 7069
TELEFONO INALAMBRICO MOTOROLA 7077
(6) VENTILADOR ATVIO S/N S/M 7149
BOCINAS DE 8 PULGADAS S/M S/N S/M 7203
BOCINAS DE 8 PULGADAS S/M S/N S5/M 7204
BOCINAS DE 8 PULGADAS S/M S/N S/M 7205
BOCINAS DE 8 PULGADAS $/M S/N S/M 7206
BOCINAS DE 8 PULGADAS  |PENDIENTE S/M S/N S/M 7207
BOCINAS DE 8 PULGADAS S/M S/N S/M 7208
BOCINAS DE 8 PULGADAS S/M S/N S/M 7209
(4) SILLAS APILABLES PROGRAMA MAS S/M S/N S/M 7218
LIBREO 5 ENTREPANOS. PROGRAMA MAS S/M S/N S/M 7223
ESCANER (PORTATILES) PROGRAMA MAS IRISCAN S/N BOOK3 7228
ESCANER (PORTATILES) PROGRAMA MAS IRISCAN S/N BOOK3 7229
All IN ONE LENOVO IDEACEN PROGRAMA MAS LENOVO MP1559CV |IDEACENTRE 7235
SILLA SECRETARIAL MOD, ECO-CHAIRS RESPALDO EN MALLA, ASIENTO EN PLIANA, DESCANSA- BRAZOS, FABRICAD] POCSA S/N ECO-CHAIRS 7253
IMPRESORA EPSON W98Y133631]L575 7292
COMPUTADORA DE ESCRITORIO BLANCA LENOVO MP1AABSR [AIO A6-9219 7477
COMPUTADORA DE ESCRITORIO BLANCA LENOVO MP1A93F6  [AIO A6-9219 7478
COMPUTADORA DE ESCRITO|MONITOR # 16820717230207 VORAGO G010961411VOLT3 7562
COMPUTADORA DE ESCRITO|MONITOR # 16850717230208 VORAGO  |G010961411]VOLT3 7563
LAPTOP HP INTEL CELERON HP 5CD82347W3RTL8188EE 7693
IMPRESORA EPSON EPSON TNUK347478[L120 7694
HP TODO EN UNO 205 G3 HP 8CC83225P7 |RTL8821CE 7707
HP TODO EN UNO 205 G3 HP 8CC90135/M 7709
IMPRESORA SISTEMA DE TINTA EPSON EPSON TNUK377701|EPSON L-120 7712
MULTIFUNCHONAL BROTHER BROTHER  [u63885A9N5[DCP-L2540DY 7714
ESCRITORIO EN L SKANOR INNOVANT GRIS, MOF. SKANOR S/N S/M 7751
COMPUTADORA DE ESCRITORIO HP BUSINESS HP 1CR9240T20 [HSTND-9751 ] 7768
COMPUTADORA DELL INSPIRON DELL 6YLLZV2 INSPIRON 347 7769
COMPUTADORA DELL INSPIRON DELL 623L2V2 INSPIRON 347 7770
SILLA SECRETARIAL OPERATIVA GIRATORIA CON RESPALDO EN MALLA 5/M S/N S/M 7779
SILLA SECRETARIAL OPERATIVA GIRATORIA CON RESPALDO EN MALLA 5/M S/N S/M 7780
SILLA SECRETARIAL OPERATIVA GIRATORIA CON RESPALDO EN MALLA S/M S/N S/M 7781
SILLA SECRETARIAL OPERATIVA GIRATORIA CON RESPALDO EN MALLA S/M S/N S/M 7782
SILLA SECRETARIAL OPERATIVA GIRATORIA CON RESPALDO EN MALLA S/M S/N S/M 7783
SILLA SECRETARIAL OPERATIVA GIRATORIA CON RESPALDO EN MALLA S/M s/N S/M 7784
SILLA SECRETARIAL OPERATIVA GIRATORIA CON RESPALDO EN MALLA S/M S/N S/M 7785
SILLA SECRETARIAL OPERATIVA GIRATORIA CON RESPALDO EN MALLA S/M S/N S/M 7786
SILLA SECRETARIAL OPERATIVA GIRATORIA CON RESPALDO EN MALLA 5/M S/N 5/M 7787
SILLA SECRETARIAL OPERATIVA GIRATORIA CON RESPALDO EN MALLA S/M S/N S/M 7788
SILLA SECRETARIAL OPERATIVA GIRATORIA CON RESPALDO EN MALLA $/M S/N S/M 7789
SILLA SECRETARIAL OPERATIVA GIRATORIA CON RESPALDO EN MALLA S/M S/N 5/M 7790
[SILLA SECRETARIAL OPERATIVA GIRATORIA CON RESPALDO EN MALLA S/M S/N S/M 7791
SILLA SECRETARIAL OPERATIVA GIRATORIA CON RESPALDO EN MALLA 5/M S/N /M 7792
SILLA SECRETARIAL OPERATIVA GIRATORIA CON RESPALDO EN MALLA S/M S/N S/M 7793
SILLA SECRETARIAL RESPALDO EN MALLA SIM S/N S/M 7875
SILLA SECRETARIAL RESPALDO EN MALLA $/M S/N s/M 7876
SILLA SECRETARIAL RESPALDO EN MALLA S/M S/N S/M 7877
SILLA SECRETARIAL RESPALDO EN MALLA S/M S/N S/M 7878
SILLA SECRETARIAL RESPALDO EN MALLA S/M S/N S/M 7879
SILLON EJECUTIVO S/M S/N S/M 7884
MULTIFUNCIONAL BROTHER DCP 2540DW BROTHER  |U63885K9N9{DCP2540DW 7959
HP LASER JET M15W HP VNB3J23818 [M15W 7960
DESKTOP HP 280 HP 4CE9522YRH 280 7961
MULTIFUNCIONAL EPSON EPSON X4ER069440 [L6171 7962
SILLA SECRETARIAL TIPQ BANCO S/M S/N S/M 8013
SILLA SECRETARIAL TIPO BANCO S5/M S/N S/M 8014
ENFRIADOR HONEYWELL | HONEYWELL |S/N S/M 8039
LIBRERO EN L DE 2.61 MTS ALTO X 2.97 ANCHO Y 2.31 CON 7 ENTREPARNOS S/M S/N S/M 8043
LIBRERO DE 2.61MTS DE ALTO X 2.64 DE ANCHO CON 7 ENTREPANOS Y 3 ENTREPANOS DE 87 CM 5/M /N 5/M 8044
LAP TOP ASUS ASUS LSNOCUB09V|M509 8057
SILLON EJECUTIVO COLOR MIEL S/M S/N S/M 8076
CENTRO DE TRABAJO EN L CON BASE DE ACERO Y CUBIERTA E VIDRIO Y PORTA TECLADO s/M S/N S/M 8077
SERVIDOR LENOVO THINK SISTEM 24GB RAM - SSD 480GB - 8 TB DISCO DURO LENOVO 8082
SERVIDOR LENOVO THINK SISTEM 24GB RAM - 55D 480GB - 8 TB DISCO DURO LENOVO J100vmY2  |7v49 8083
IMPRESORA HP LASERJET HP VNB3J52019 [PRO M15w 8098
IMPRESORA HP LASERJET HP VNB3J51983 [PRO M15w 8099




LIBRERO DE 2.54 X 2.30 X .30 CON 6 ENTREPARIOS COLOR CAFE S/M S/N S/M 8115
LIBRERO DE 2.54 X 2.10 X .30 CON 6 ENTREPANOS COLOR CAFE /M S/N 5/M 8116
LENOVO ALL IN ONE 340 | LENOVO MPI1MZM14 |A340 8136




