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CULTURA

GOBIERND MUNICIPAL

APASEO EL GRANDE
20212024 ANTECEDENTES

DATOS GENERALES

La casa pertenecia a unos hacendados que vendieron al gobierno municipal y la
adaptaron para hacerla casa de cultura. Horario corrido de 9:00 a 20:00 horas

FECHA DE FUNDACION

1 de enero de 1994

SUPERFICIE

Cuenta con una superficie de 7352.96 m?
INSTALACIONES

En sus instalaciones alberga 7 aulas, dos de ellas con duela para practicar danza.
17 espacios habilitados como salones culturales en las comunidades del Cerrito,
Ixtla, La Palma, El Nacimiento, El Guadalupe del Monte, San José Viborillas, San
Pedro Tenango, Ojo Zarco, Tenango el Nuevo, Amexe, Obrajuelo, Coachiti,
Balvanera, La Estancia y en la cabecera municipal en el centro gerontologico y las
bibliotecas Miguel de Cervantes Saavedra, Diego Rivera y Antonio Plaza. Tambien
se cuenta con 4 bibliotecas.

ACTIVIDADES

Los talleres de educacion artistica no formal que ofrece la casa de cultura son:
Guitarra clasica y popular, piano, violin, danza folclérica y clasica, ajedrez, dibujo y
pintura, bordado antiguo, pasta flexible, cartoneria, baile hawaiano, moderno, belly
dance, teatro, dibujo y pintura, pirograbado, elaboracion de comics, fotografia, talla
en madera y cantera, danza prehispanica y banda de viento. Los talleres se
imparten en los siguientes periodos. De enero a junio y de agosto a diciembre,
incluyendo un curso de verano en los meses de julio y agosto.
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CULTURA

GDBIERND MUNICIPAL

APASEO EL ERANDE

2021 - 20!

INTRODUCCION

La cultura vista desde un ambito general, se puede considerar como un conjunto
de valores, costumbres, creencias, etc., que se desarrollan dentro de una
sociedad en el marco de un proceso histérico; en nuestro medio, los factores
que nos caracterizan como un grupo social derivan sobre todo de la forma de
vida, de las costumbres y los habitos de nuestros antepasados; a su vez los
procesos de produccion y consumo, el medio ambiente asi como las
comunicaciones, tienen un papel relevante en definir la identidad de un pueblo.

El Articulo 4°. Constitucional, tiene adicionado un pérrafo en donde reconoce
que: “Toda persona tiene derecho al acceso a la cultura y al disfrute de los bienes
y servicios que presta el Estado en la materia, asi como el ejercicio de sus
derechos culturales. EI Estado promovera los medios para la difusion y
desarrollo de la cultura, atendiendo a la diversidad cultural en todas sus
manifestaciones y expresiones, con pleno respeto a la libertad creativa.

De esta manera el Instituto estatal de la Cultura cuenta con programas, politicas
y proyectos a desarrollar, con la finalidad de fortalecer el desarrollo de cultural
del estado: mismas que derivan en las Casas de Cultura que a su vez forman
parte de la estructura organica del Instituto y son la parte esencial para la
capacitacion, la promocion, la investigacién, el rescate y la difusion del
patrimonio cultural del municipio.

La Casa de la Cultura “Poeta Antonio Plaza” por tanto, debe contar con una
estructura organica soélida, un programa anual de trabajo, un manual de
organizacién y procedimientos como sustento administrativo que permite
conocer el funcionamiento internos de la misma para lograr los objetivos
planeados, siendo el mecanismo auxiliar en la induccion del personal de nuevo
ingreso, ya que este documento expone, explica y define conforme a cada
puesto las actividades a realizar, y con quién coordinarse para realizar las rutinas
de trabajo propias del area.
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CULTURA

GOBIERNO MUNICIPAL
APASEO EL GRANDE
OBJETIVO

Orientar el desarrollo institucional, mediante la descripcion de las funciones que
se deben desempefar en cada uno de los puestos que conforman la
organizacién administrativa de la Casa de la Cultura; ademas de proporcionar
informacién clara y precisa acerca de todas y cada una de las actividades con el
fin de proveer a todo el personal una guia clara y precisa de cada una de sus
funciones.

Siendo asi que con la aplicacion de este manual se lograra:

1. Describir cada uno d ellos puestos que conforman la organizacion
administrativa de la Casa de la cultura.

2. Proporcionar en forma ordenada la informacion basica de la organizacion y
funcionamiento de la institucién, como una referencia obligada para el
desarrollo de las funciones de la Casa de la Cultura, “Poeta Antonio Plaza”.

3 Contar con un documento que oriente a los administradores con el fin de
contratar personal que se acerque a los perfiles establecidos.
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CULTURA

GOBIERNO MUNICIPAL

APASEQ EL GRANDE
20212024

PROPOSITO

La institucién dentro del organigrama de un gobierno municipal sera en todo
momento el generador para promover, fomentar, difundir y rescatar cultura y
procesos culturales, con el apoyo material y econémico de los ordenes de
gobierno (Municipal, Estatal y Federal) dando la importancia que tiene la cultura
en la vida del individuo como en nuestra sociedad.

Entendiendo esta (la cultura), lo que un grupo o grupos sociales cultivan, es decir
lo que realizan en su vida cotidiana real y concreta.

ALCANCE

Se contempla un impacto y alcance en toda el area geografica del municipio de
Apaseo el Grande, Gto., y sus alrededores, tomando en cuenta la identidad
cultural de los grupos sociales con caracteristicas culturales semejantes 0
diferentes en nuestro municipio, se fomentara y se impulsara el intercambio
cultural entre grupos de la Cabecera Municipal y de cada una de las
comunidades.

FILOSOFIA

Promover, difundir y fomentar el desarrollo cultural, humanizando al individuo a
través de la identidad de nuestras raices historicas como fundamento base en
nuestro municipio y mediante el aplicar cada uno d ellos objetivos y metas que
deben cumplirse en cada una de las areas que conforman la organizacion
administrativa y docente de esta Casa de Cultura “Poeta Antonio Plaza” en
nuestro municipio de Apaseo el Grande, Gto.
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CULTURA

GOBIERNDG MUNICIPAL

APASEO EL GRANDE VISION
20212024

Ser una Institucién en la que la poblacién encuentre un espacio, valioso y
solidario, para el desarrollo de su maxima expresién de ideas y riqueza cultural
y que le permita exteriorizar su diversidad creativa, preservando y conservando
las manifestaciones artisticas, culturales y patrimoniales de nuestro municipio.

MISION

Desarrollar y fortalecer la cultura individual y colectiva de la poblacion de Apaseo
el Grande, promoviendo acciones orientadas a preservar el patrimonio cultural,
propiciar la creacién, recreacion y deleite de las manifestaciones artisticas
difundiendo las expresiones culturales, tanto propias como de la region como
ajenas con el propésito de conservar nuestra diversidad e identidad nacional.

VALORES

e Trabajo en equipo.- Se define como la union de dos o mas personas
organizadas de una forma determinada, las cuales cooperan para lograr un
fin comln que es la ejecucion de un proyecto.

e Empatia.- Es la participacion afectiva de una persona en una realidad ajena
a ella, generalmente en los sentimientos de otra persona.

e Etica.- Es el conjunto de costumbres y normas que dirigen o valoran al
comportamiento humano en una comunidad.

o Honestidad.- Es la virtud que caracteriza a las personas por el respeto a las
buenas costumbres, a los principios morales y a los bienes ajenos.

e Respeto.- Es ser amable

e Responsabilidad.- Tener la capacidad de compromiso o cuidado de una
persona consigo misma y con todo lo de alrededor.

¢ Actitud de Servicio.- Es el deseo, interés y buena disposicion de servir a los
demas y hacerlo con alegria.
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CULTURA

APASEQ EL GRANDE MARCO JURIDICO Y NORMATIVO

El Municipio de Apaseo el Grande para promover, difundir y fomentar la cultura se
basa en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en los articulos
3° fraccion Il, V, VII; 4°, 5°, 6°, 7°, 28°, 73°, fracciones X, XXV; 115°, 123°, fracciones
VI, XIl; 124°.

Asi como también en la “Ley de Fomento a la Cultura para el Estado de
Guanajuato™

Art. 1

Art. 2

Art. 3.- Con numerales | al VIII.
Art. 4.- Con numerales Il al IV.
Art.6.- Con numerales | al IX.
Art. 20

Art. 21.- Con numerales | al X.
Art. 25

Art. 26.- Con numerales | al VIII.
Art. 28

Art. 30

Transitorios:

Articulo Primero

Articulo Segundo

Reglamento de Casa de Cultura

Y Ley Organica Municipal.
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PLAN ANUAL DE CASA DE LA CULTURA "POETA ANTONIO PLAZA™ 2022

o —

Responsable: PROF. LAZARO SIMENTAL BALLONA Progran
gmﬂm Meta Anual c=_nm.a de | Poblacic | Subprogram Actividades a realizar Feb | Mar |Abr | May |Jun
Trianual Medida n a
Redlizar 8 eventos culturales de manera anual en el municipio |
Consolidar un -
programa de Coordinar 8 festividades populares
acfividades, Realizar 1 curso de verano en la Casa de la Cultura
culturales y artisticasf™ g Jiar 2 campanas al afo en las que se promuevan los
pefinanams en fodo talleres culturales que se imparten en Casa de Cultura
el municipio Y SUS [ Rier i 2 3 artistas locales de manera anual a través de las
_ /Gomugedes, redes sociales, promaviendo el desarrallo de habilidades
Garantizar una difundiendo los logros culturales
educacion inclusiva Potenciar ala - de los artistas Realizar 3 exhibiciones bimestrales de diversas
yequitativade | culturay al deporte RepaLIER municipales y manifestaciones culturales y artisticas.
f aprovecha el regionales 2 T : ;
calidad y promover [como elementos del Al il 5,000 Cestionar apoyo para 3 arfistas locales ante Instancias
oportunidades de | desarrollo integral et Aot 6 ' %ggﬁgvﬂm el impulso de su talento.
aprendizaje de las personas y Io0S o Implementar 25 extensiones culturales que den servicioen las
permanente para | las comunidades s Fortalecer el comunidades de Apaseo &l Grande .
todos desarrollo de EEe e
actividades culturales| Implementar de manera permenten 50 talleres de arte y cultura |
en los espacios enla Casa de Guitura del Muricipioy sus extensiones
publicos, generando =
una cultura de mang% 1 g@mnmﬁ.n»m Biblioteca Movil
respeto, Realizar 60 actividades al afio dentro del Programa de Fomento
mantenimiento & alalectura de las Bibliciecas Publicas Municipales
identidad por parte de|
los ciudadanos. Realizar 1 celebracion anual del Dia Nacional del Libro
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que su actuacion se

Poblacion que
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Capacitar alos

empleo plenoy
productivoy el
trabajo decente para
todos

y desde sus causas

respecto al total de
poblacion objetivo

colonias y
comunidades.

el accesoala desarrollo cultural 12 servidores publicos |Realizar 3 nmtmo_go:ﬁ anuales al personal de cultura y artes
R conduzca con apego A
justicia para todos y | e respecto al total de del municipio.
construir a todos los i o poblacion objetivo
niveles instituciones q ;
e e ansparencia y
inclusivas que itados
rindan cuentas 3.mc n.cm
requiere la sociedad
Promover el
crecimiento
economico, Poblacion que Desarrollar el
sostenido, m:o_cmzo Abatir la uoc:umm en aprovecha el programa O”mc:o Elaborar 1 proyectointegral de las Festividades radicionales
y sostenible, el todas sus vertientes | desarrollo cultural 5,000 Apaseense” en

para la recreacion de la cultura del municipio.
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